INTERNA PROCEDURA

Nazivisubjekta: 7AVOD ZA ZAPOSLJAVANJE CRNE GORE

Organizaciona jedinica: FOND ZA PROFESIONALNU REHABILITACUU | ZAPOSLJAVANJE LICA
SA INVALIDITETOM
Sifra organizacione jedinice: 07

Rukovodilac organizacione

o dini Nacelnik/ca Fonda
jedinice:

Lice odgovorno za internu

procedur Nacelnik/ca Fonda
uru:

Naziv interne procedure
PRIPREMA JAVNOG POZIVA ZA REALIZACIJU PROJEKATA ZAPOSLIAVANIJA LICA SA INVALIDITETOM -
GRANT
Cilj interne procedure
Pripremiti javni poziv za realizaciju projekata zaposljavanja lica sa invaliditetom - Grant

Kratak opis interne procedure
Input: Odluka Upravnog odbora raspisivanju javnog poziva za realizaciju projekata zaposljavanja lica
sa invaliditetom - Grant

Aktivnosti:

1. Priprema teksta javnog poziva sa obrascima zahtjeva za realizaciju projekta i pratecim
prilozima (uputstvom za podnosioce predloga projekata) i dostavljanje Nacelniku Fonda

2. Dostavljanje teksta javnog poziva sa obrascima zahtjeva za realizaciju projekta i prate¢im
prilozima (uputstvom za podnosioce predloga projekata) SluZbiza kadrovske i opste poslove
— Kancelariji za opéte poslove, radi objavljivanja u sredstvima javnog informisanja.

Rezultat:
Pripremljen iobjavljen javni poziv za realizaciju projekata zapo3ljavanja lica sa invaliditetom - Grant
Osnovni rizici

e |zostanak informaciono tehnicke podrske;
e Nedostatak kadrovskih kapaciteta u Fondu.

Odgovornost

Samostalni savjetnik | (aktivnost 1)
Naéelnik Fonda za profesionalnu rehabilitaciju (aktivnost 2)




Veze sa drugim internim procedurama ili organizacionim jedinicama

Sluzbi za kadrovske i opite poslove — Kancela riji za opste poslove

Resursi za ostvarivanje interne procedure

Informaticka i administrativna podrska;
Kadrovski kapaciteti Sektora za mjere aktivne politike zaposljavanja;

Infrastrukturna podrika.

Zakoni i propisi

® Zakon o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo§ljavanju lica sa invaliditetom (“SI. List
Crne Gore “,br.49/08, 73/10, 39/11 i 55/2016);
® Zakon o posredovanju pri zaposljavanju i pravima za vrijeme nezaposlenosti (“Sl.list

Crne Gore”, br.24/19);

®  Pravilnik o postupku i metodologiji za finansiranje grant $ema (“Sl.list Crne Gore”,

br.28/14, 16/16 i 21/19);

* Statut Zavoda za zaposljavanje Crne Gore (“Sl.list CG”, br.39/19).

Sifre i nazivi interne procedure

07 -04

Ime i prezime,
radno mjesto

Priprema

Kontrolise

Formalno pravno odobrava

Nacelnik Fonda
Denis Martinovi¢
Samostalni savjetnik |
Zeljka Bogavac

Nacelnik Fonda
Denis Martinovic

Pomocnik/ca direktora Sektora za
prava za vrijeme nezaposlenosti i
pravne poslove

Andreja Brajovi¢
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