Crna Gora

fm Zavod za zaposljavanje Crne Gore

S g L~

Sektor za prava za vrijeme nezaposlenostii pravne poslove

Broj: UPI br. 06/22-100/39
Podgorica: 20.09.2023. godine

Zavod za zaposljavanje Crne Gore na osnovu &lana 30 stav 1 i stav 5 i &lana 29 Zakona o slobodnom
pristupu informacijama (Sl. list CG“, br.44/12 i 30/17), &lana 46 stav 1 i ¢lana 116 Zakona o upravnom

postupku (,Sl. CG", br.56/14, 20/15, 40/16 i 37/17), postupaju¢i po zahtjevu za slobodan pristup
informacijama NVO Inicijativa mladih s hendikepom Boke, iz Kotora, donosi

RIESENJE

1.Djelimi¢no se usvaja zahtjev NVO Inicijativa mladih s hendikepom Boke, iz Kotora, pa se dozvoljava
pristup informacijama iz stava 1 zahtjeva pod alinejama:

1- Stepen strucne spreme nezaposlenih osoba sa invaliditetom (OSI) u periodu od januara 2020. zakljucno sa
junom 2023. godine (po godinama) razvrstanih prema polu; -2) Starost nezaposlenih OSI u periodu od januara 2020.
zaklju¢no sa junom 2023. godine (po godinama) razvrstanih prema polu; 3) Stepen invaliditeta nezaposlenih OSI u
periodu od januara 2020. zaklju¢no sa junom 2023. godine (po godinama) razvrstanih prema polu; 4} Vrste ugovora o
radu (na neodredenc ili odredeno vrijeme, puno i nepuno radno vrijeme, dopunski rad i sl.) zaposlenih OSI u periodu od
januara 2020. zaklju¢no sa junom 2023. godine (po godinama), 8) Iznos prihodovan po osnovu posebnog doprinosa za
profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanije lica sa invaliditetom, u periodu od januara 2020. zakljuéno sa junom 2023.
godine (po godinama), 9) Iznos utroSenih sredstava Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje lica sa
invaliditetom , u periodu od januara 2020. zaklju¢no sa junom 2023. godine (po godinama) i 10) Broj OSl zaposlenih preko
grant Sema u periodu od januara 2020. zakljuéno sa junom 2023. godine (po godinama) razvrstanih prema polu.

2. Pristup informadiji iz stava 1 dispozitiva ovog rjeenja ostvarice se dostavljanjem akata Sektora za evidencije,
statistiku i istraZivanja u oblasti zapo3ljavanja, Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo&ljavanie lica sa invaldiitetom, i
Sluzbe za finansijske poslove, putem e —mailai putem poste.

3. Odbija se zahtjev NVO Inicijativa mladih s hendikepom Boke u dijelu zahtjeva kojim traze
informacije/dokumentaciju pod stavom 1 alineje 5, 6 7, kao i dijelu informacija koji se ti¢e alineja 1, 2, 3, 4,
9110 jer ne posjedujemo informacije.

4. TroSkova postupka nije bilo.

5. Zalba protiv ovog rieSenja ne odlaZe njegovo izvrienje.

Obrazloienije

NVO Inicijativa mladih s hendikepom Boke iz Kotora, je Zavodu za zaposljavanje Crne Gore dana 08.09.2023.
godine podnijela zahtjev za slobodan pristup informacijama, kojim trazi pristup informacijama i to: - Stepen strucne
spreme zaposlenih i nezaposlenih osoba sa invaliditetom (OSI) u periodu od januara 2020. zakljucno sa junom 2023.
godine (po godinama) razvrstanih prema polu; - Starost zaposlenih i nezaposlenih OSI u periodu od januara 2020.
zakljuéno sa junom 2023. godine (po godinama) razvrstanih prema polu; - Stepen invaliditeta zaposlenih i nezaposlenih
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OSl u periodu od januara 2020. zakljuéno sa junom 2023. godine (po godinama) razvrstanih prema polu; - Vrste ugovora
o radu (na neodredeno ili odredeno vrijeme, puno i nepuno radno vrijeme, dopunski rad i sl.) zaposlenih 0S| u periodu
od januara 2020. zakljuéno sa junom 2023, godine (po godinama) razvrstanih prema polu; - Broj OSI koje su ostvarivale
minimalnu zaradu u Crnoj Gori u periodu od januara 2020. zakljuéno sa junom 2023, godine (po godinama) razvrstanih
prema polu; - Broj OS koje su ostvarivale prosje¢nu zaradu u Crnoj Gori u periodu od januara 2020. zakljuéno sa junom
2023. godine (po godinama) razvrstanih prema polu; - Broj OSI koje su ostvarivale zaradu u iznosu od dvije prosjecne
zarade u Crnoj Gori ili viSe, u periodu od januara 2020. zakljuéno sajunom 2023. godine (po godinama) razvrstanih prema
polu; - Iznos prihodovan po osnovu posebnog doprinosa za profesionalnu rehabilitaciju i zapo$ljavanje lica sa
invaliditetom, u periodu od januara 2020. zakljuéno sa junom 2023. godine (po godinama); - Iznos utrosenih sredstava
Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapos$ljavanje lica sa invaliditetom po vrstama subvencija za poslodavce OSl i polu
zaposlenih OSI (krajnjih korisnika/ca sredstava), u periodu od januara 2020. zaklju¢no sa junom 2023. godine (po
godinama) - Broj OS| zaposlenih preko grant $ema u periodu od januara 2020. zakljuéno sa junom 2023. godine (po
godinama) razvrstanih prema polu.

Postupajuci po zahtjevu ovaj organ je donio rje3enje broj06/23-100/39 od 19.09.2023. godine, kojim
djelimi¢no usvoja zahtjev NVO Inicijativa mladih s hendikepom Boke i u skladu sa &lanom 30 Zakona o slobodnom
pristupu informacijama, podnosiocu zahjeva dozvolio pristup dijelu informacije iz zahtjeva pod tatkom 1
alineje 1,2,3, a koje se tiCu pitanja: 1) Stepen stru¢ne spreme nezaposlenih osoba sa invaliditetom (OSI) u periodu od
januara 2020. zaklju¢no sa junom 2023. godine (po godinama) razvrstanih prema polu; -2) Starost nezaposlenih OSI u
periodu od januara 2020. zaklju¢no sa junom 2023. godine {po godinama) razvrstanih prema polu; 3) Stepen invaliditeta
nezaposlenih OSI u periodu od januara 2020. zakljuéno sa junom 2023, godine (po godinama) razvrstanih prema polu; 4)
Vrste ugovora o radu (na neodredeno ili odredeno vrijeme, puno i nepuno radno vrijeme, dopunski rad i sl.) zaposlenih
OSl u periodu od januara 2020. zakljuéno sa junom 2023. godine (po godinama) razvrstanih prema polu, 8) Iznos
prihodovan po osnovu posebnog doprinosa za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje lica sa invaliditetom, u periodu
od januara 2020. zaklju¢no sa junom 2023. godine (po godinamay), 9) Iznos utrodenih sredstava Fonda za profesionalnu
rehabilitaciju i zaposljavanje lica sa invaliditetom, u periodu od januara 2020. zakljucno sa junom 2023. godine (po

godinamay i 10) Broj OSI zaposlenih preko grant §ema u periodu od januara 2020. zakljucno sa junom 2023. godine (po
godinama).

Postupajuci u skladu sa ¢lanom 13 i 21 tac¢ka 3 Zakona o slobodnom pristupu informacijama, Zavod za
zaposljavanje Crne Gore dostavlja dio informacije koje su predmet zahtjeva, na osnovu akata Sektora za
evidencije, statistiku i istraZivanja u oblasti zaposljavanje broj 03/23-100/39 od 12.09.2023. godine, Fonda
za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje lica sa invaliditetom broj 07/23-100/39 od 15.09.2023. godine
i e-maila SluZbe za finansijske poslove od 20.09.2023. godine.

Odredbom ¢lana 30 stav 5 Zakona o slobodnom pristupu informacijama propisano je da rjegenje kojim
je odbijen zahtjev za pristup informaciji, odnosno ponovnu upotrebu informacija sadrZi detaljno obrazloZenje
razloga zbog kojih se ne dozvoljava pristup trazenoj informaciji.

Odredbom ¢lana 63 Zakona o posredovanju pri zaposljavanju i pravima za vrijeme nezaposlenosti
navedene su vrste evidencija u oblasti zaposljavanja i to evidencije o:

- nezaposlenim licima;

- ostalim traZiocima zaposlenja;

- slobodnim radnim mjestima;
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- potrebama za zapo$ljavanjem kod stranog poslodavca.

Shodno citiranom ¢lanu zakona, jasno je da Zavod za zaposljavanje Crne Gore ne vodi evidenciju o
zaposlenim licima. Iz tog razloga se zahtjev u ovom dijelu odbija kao neosnovan, jer ne posjedujemo
informaciju.

Podnosilac zahtjeva, isti moze uputiti Upravi prihoda i carina.

Dijelu zahtjeva pod tackom 1 alineje 4, 9 i 10 dozvoljava se pristup informacijama onom dijelu
informacije koje Zavod posjeduje.

Medjutim, u dijelu zahtjeva koji se ti¢e iznosa utroSenih sredstava Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i
zapoéljavanje lica sa invaliditetom po vrstama subvencija za poslodavce OSI i polu zaposlenih OSI (krajnjih korisnika/ca
sredstava), u periodu od januara 28.12.2022 zaklju¢no sa junom 2023. godine (po godinama), broja 0S| zaposlenih preko
grant $ema u periodu od januara 2020. zakljuéno sa junom 2023. godine (po godinama) razvrstanih prema polu i broj O
zaposlenih preko grant $ema u periodu od januara 2020. zakljuéno sa junom 2023. godine (po godinama) razvrstanim
prema polu, a shodno dopisima Sektora za evidencije, statistiku i istrazivanja u oblasti zaposljavanja, Fonda za
profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje lica sa invaldiitetom, i Sluzbe za finansijske poslove, pa se taj dio odbija u
skladu sa élanom 29 Zakona o slobodnom pristupu informacijma iz razloga $to bi pristup ovim informacijama zahtijevao
i podrazumijevao sacinjavanje nove informacije.

Dio zahtjeva pod tatkom 1 alineje 5,617 podnijetog zahtjeva, odbija se kao neosnovan.

Naime, uvidom u dokumentaciju ovaj organ je utvrdio da ne posjeduje informacije koje se tiCu stava
1 zahtjeva alineja 5, 6 i 7 odnosno pitanja: 5) Broj OSI koje su ostvarivale minimalnu zaradu u Crnoj Gori u periodu
od januara 2020. zakljuéno sa junom 2023. godine (po godinama) razvrstanih prema polu; -6) Broj OSI koje su ostvarivale
prosjeénu zaradu u Crnoj Gori u periodu od januara 2020. zakljuéno sa junom 2023. godine (po godinama) razvrstanih
prema polu; 7) Broj 0S| koje su ostvarivale zaradu u iznosu od dvije prosje¢ne zarade u Cmnoj Gori ili vise, u periodu od
januara 2020. zakljutno sa junom 2023. godine (po godinama) razvrstanih prema polu, pa je shodno clanu 30 stav 5
Zakona o slobodnom pristupu informacijama ovaj dio zahtjeva odbio, kao neosnovan.

Odredbom ¢lana 33 stav 4 Zakona o slobodnom pristupu informacijama, predvidjeno je da ako je
podnosilac zahtjeva lice sa invaliditetom, troskove postupka za pristup informacijama snosi organ vlasti. Kako
je podnosilac zahtjeva Udruzenje mladih s hendikepom Boke, to shodno prednjoj odredbi troSkove postupka
snosi Zavod za zapoS$ljavanje Crne Gore.

Odredbom ¢lana 36 Zakona o slobodnom pristupu informacijama regulisano je da Zalba na rjesenje
kojim se dozvoljava pristup informaciji ne odlaZe izvrSenje rjesenja.

Clanom 116 Zakona o upravnom postupku propisano je da kad je upravni postupak pokrenut na
zahtjev stranke, javnopravni organ zahtjev moze usvojiti u cjelosti ili djelimicno, odnosno odbiti.
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UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rjeSenja moze se izjaviti Zalba Agenciji za zastitu licnih podataka
i slobodan pristup informacijama u roku od 15 dana od dana

prijema ovog rjeSenja, preko Zavoda za
zaposljavanje Crne Gore.
Dostaviti:
OVLASCENO SLUZBENO LICE
1x podnisiocu zahtjeva =
1x 06

1x a/a

Prilog: dopisi Sektora za evidencije, statistiku i istraZivanja u oblasti
zaposljavanje broj 03/23-100/39 od 12.09.2023. godine i
Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje lica sa
invaliditetom broj 07/23-100/39 od 15.09.2023. godine; i
e-mail SluZbe za finansijske poslove od 20.09.2023. godine
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Crna Gora
Zavod za zaposljavanje Crne Gore
Sektor za evidencije, statistiku i istrazivanja u oblasti zaposljavanja

Broj: 0349 - loo | ™
Podgorica 12.9.2023. godine

-Prima: INICIJATIVA MLADIH S INVALIDITETOM BOKE
N/r Miroslavi Ivanovic, izvrsnoj direktorki
Stari grad br.454
85330 KOTOR

Predmet: Odgovor na zahtjev za pristup informacijama

Postovana,

Povodom Vaseg dopisa br. ZPD-042-02/1 od 8.9.2023. godine, a u skladu sa Zakonom o
slobodnom pristupu informacijama, kojim ste traZili informaciju:

1. Stepen struCne spreme zaposlenih i nezaposlenih osoba sa invaliditetom (OSI) u period od
januara 2020. zakljucno sa junom 2023. godine (po godinama) razvrstanih prema polu;

2. Starost zaposlenih i nezaposlenih OSI u period od januara 2020. zaklju¢no sa junom 2023.
godine (po godinama) razvrstanih prema polu;

3. Stepen invaliditeta zaposlenih i nezaposlenih OSI u period od januara 2020. zaklju¢no sa
junom 2023. godine (po godinama) razvrstanih prema polu;

4. Vrsta ugovora o radu (na neodredeno ili odredeno vrijeme, puno i nepuno radno vrijeme,
dopunski rad i sl.) zaposlenih OSI u period od januara 2020. zaklju¢no sa junom 2023.
godine (po godinama) razvrstanih prema polu;

Iz nadleznosti Sektora za evidencije, statistiku i istrazivanja u oblasti zapogljavanja, prema
podacima sa kojima raspolazemo, daje se slededi:

ODGOVOR

U tabeli je dat pregled nezaposlenih osoba sa invaliditetom (OSI) prema stepenima stru¢ne
spreme i polu:

STEPEN STRUCNE SPREME
Datum Ukupno zena | i [ Il If II1Z [V Vz V Vi
1.1.2020., 10836 6509 5234 3449 633 31 2434 1202 2212 1365 28 4
31.12.2020. 10696 6458 5170 3429 632 343 2398 1185 2185 1354 23 Z
31.12.2021. 10787 6659 5257 3056 | 615 330 2399 | 1232 2184 1385 22 3
31.12.2022. g766 5706 4725 3057 541 | 275 2193 | 1015 2014 1216 19 2
3006.2023. | 9714 | 5700 | 4708 | 3058 530 272 2190 | 1017 2002 1215 20 3
® Kontakt/ Contact: 81000 Podgorica, Ivana Vujo$eviéa 16, Podgorica,
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- " STEPEN STRUCNESPREME |
Datum VI-1 Iz VI-2 VI-22 VII-1 VIHz ViIl-2 VIl-22 Vill Viliz
1.1.2020. 98 44 0 0 189 100 7 4 1 0
31.12.2020. 95 46 0 0 186 95 6 4 ’] 0
31.12.2021. 97 49 0 0 202 98 10 7 1 0
31,12.2022. 87 43 0 0 179 94 7 4 1 0
30.06.2023 85 Ll 0 o] 17 90 T 41 1] 0
Pregled nezaposlenih OSI prema starosnim grupama i polu:
STAROSNA GRUPA
Datum Ukupno | Zena | Od15do19g | Z | Od20do24g | 7 | Od25do29g | Z Od30do3dg | z | Od35do3%g | 2
1.1.2020. 10836 | 6509 19| 6 228 | 109 314 | 143 41 222 710 | 430
31.12.2020. 10696 | 6458 16| 5 207 94 308 | 180 420 | 208 643 | 3N
31.12.2021. 10787 | 6659 10 2 175 74 M| 146 436 | 222 615 | 349
31122022, 9766 | 5706 19 7 135 | 48 302 | 149 407 | 211 558 | 310
30.06.2023. 714 | 5700 4] 3 127 | 49 286 | 147 362 1% 543 | 2%
STAROSNA GRUPA
Datum QOd40doddg z QOd45do49g z 0d50do54g ¥ Qd55da5Sg 7 Qdelg Z
1.1.2020, 1141 729 1514 880 2145 1337 2360 1351 1964 1202
31.12.2020, 1104 696 1405 913 2043 1301 2350 1361 2200 1359
31.12.2021. 1057 679 1446 966 1982 1302 2324 1366 | 2437 1553
31.12.2022, 921 572 1264 764 1637 1006 2108 1164 | 2414 1475
30.06.2023, 890 550 1240 753 1602 993 2089 1144 | 2531 1570
OSI prema vrstama invaliditeta i polu:
- - VRSTA INVALIDITETA'
Datum Ukupno Zena 21 21z 22 227 23 23z 25 252
1.1.2020, 10836 6509 16 1 1 1 682 227 10 4
31.12.2020. 10696 6458 14 1 9 1 599 198 9 4
31.12.2021. 10787 6659 10 0 11 1 457 146 8 3
31.12.2022. o766 | 5708 9 0 9 1 327 88 7 3
30.06.2023. o714 | 5700 9] 0 8] 1] 2% 82 7 3
VRSTA IVALIDITETA
Datum 26 267 61 612 62 627 63 63z 64 B4z
1.1.2020. 559 236 1 1 28 13 47 22| 9526 | 6028
31.12.2020. 550 232 1 1 35 18 53 26| 9467 | 60
31.12.2021. 524 219 1 1 36 16 58 24| 9723 | 6270
31.12.2022. 500 205 0 0 38 15 55 23| 8860 5389
30.06.2023. 487 202 0 0 40 15 54 23| 8844 5390
! Opis:

Lica sa invaliditetom po vrstama invaliditeta: 21 - RVI ratni vojni invalid, 22 - MVI mirnodopski vojni invalid, 23 -
Invalid rada IL i III kategorije (IR), 25 - CIR civilni invalid rata, 26 - KO kategorisana omladina, 61 -Korisnik djelimicne
invalidske penzije (KDIP), 62 - Lice sa posebnim obrazovnim potrebama - inkluzivno obrazovanje, 63 - Lice sa

posebnim obrazovnim potrebama - specijalizovane Skole, 64 - Lice sa invaliditetom po rieSenju komisije za

profesionalnu rehabilitaciju Zavoda

213




OSI po rjeSenju komisije za profesionalnu rehabilitaciju Zavoda prema utrvdenom procentu
invaliditeta i polu:

PROCENAT INVALIDITETA
20%-49% 50%-79% 80% - 100%

Datum Ukupno | Zena laki invaliditet z umjereni invaliditet z teski invaliditet Z
1.1.2020. 9526 | 6028 6696 | 4380 2258 1330 512 318
31.12.2020. 9467 | 6001 0054 | 4362 2271 1341 542 298
31.12.2021. 9723 | 6270 6766 | 4513 2412 | 1462 545 295
31.12.2022. 8860 | 5389 5912 3680 2418 | 1418 530 291
30.06.2023. 8844 | 5390 5821 | 3655 2505 | 1454 518 281

Zaposljavanje OSI sa evidencije Zavoda za zaposljavanje u odredenom periodu prema
stepenima strucne spreme i polu:

STEPEN STRUCNE SPREME |
Period Ukupno | Zena I 1 | 14 1] IIIZ Y vz V 7
1.1-31.12.2020. 965 | 569 228 149 52 35 232 122 327 197 7 3
1.1-31.12.2021. 702 | 373 156 93 26 16 17 76 262 146 1 0
1.1-31.12.2022. 691 379 141 68 19 10 154 81 263 162 4 2|
1.1-30.6.2023, 32| 182 % 51 16 0] 78] 3| 125] 8| 2 1]
STEPEN STRUCNE SPREME
Period VI-1 VI-12Z VI-2 VI-2z VII-1 Iz VII-2 VII-22 Vil Viliz
1.1-31.12.2020. 21 " 0 0 94 50 8 2 0 0
1.1-31.12.2021. 7 2 0 0 73 36 6 4 0 0
1.1-31.12.2022. 9 3 0 0 86 44 14 9 1 0
1.1-30.6.2023. 2 1 0 0 46 24 0 0 0 0]
Zaposljavanje OSI sa evidencije Zavoda za zapos$ljavanje u odredenom periodu prema
starosnim grupama i polu:
STAROSNA GRUPA
Period Ukupno | Zena | Od15do19g | 7 | Od20do24g | 2 | Od25do29g | 7 | Od30do34g | 7 | Od35do3%g [ 2
1.1-31.12.2020. 966 | 569 0] O 49 18 80 33 77 39 98 56
1.1-31.12.2021. 702 | 373 8| 3 36 17 62 23 69 36 63 32
1.1-31.12.2022 891 | 379 5] 1 3] 1 9| 3 AEE" 86| 47
1.1-306.2023, 362 182 2] 0 IE 2| 8 %] 9 #1] 2
STAROSNA GRUPA
Period Od40doddg | 7 [ Od45dod9g| 7 [OdS0doSdg | 7 [ OdB5dob%g | 2 | Odélg | 7
1.1-31.12.2020. 112 77 160 111 177 123 147 78 66 34
1.1-31.12.2021. 119 71 a3 46 101 i d 114 60 37 13
1.1-31.12.2022. 77 49 119 77 g7 65 86 44 35 15
11-306203. | 48] 8] 4 37 52 3 48 3 15

S postovanjem,




Crna Gora
Zavod za zaposljavanje Crne Gore

Fond za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje lica sa invaliditetom

n/r Nedeljka Pejovi¢ Soé

Broj: D’l\fU} -loo \fbS
Podgorica, 1808 3

Predmet: Odgovor na na zahtjev za slobodan pristup informacijama, broj:06/23-100/39 od 08.09.2023. god

Stav 1, alineja 1.
Za trazenu informaciju ne posjedujemo podatke

Stav 1, alineja 2.
Za trazenu informaciju ne posjedujemo podatke

Stav 1, alineja 3.
Za trazenu informaciju ne posjedujemo podatke

Stav 1, alineja 4.
Za trazenu informaciju posjedujemo djelimi¢ne podatke

Nadan 31.12.2020. godine, 1.141 poslodavac ostvaruje pravo na subvenciju zarade za 2.040 lica sa invaliditetom (muskarci
— 918; Zene — 1.122). Na odredeno vrijeme zaposleno je 920 lica sa invaliditetom, dok su 1.120 lica zaposlena na
neodredeno vrijeme.

Fondu za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje lica sa invaliditetom, u 2021. godini, podnijeto je 1.739 zahtjeva za
priznavanje prava na subvencije zarade za zapo$ljavanje lica sa invaliditetom. Od navedenog broja podnijetih zahtjeva
536 zahtjeva odnose se na produzenje ovog prava. Od ukupnog broja zahtjeva (1.739). 856 ili 49.22% se odnosilo na
zaposlene muSkarce sa invaliditetom, dok se 883 ili 50,78% odnosilo na zaposlene Zene sa invaliditetom. Od 1.739
zahtjeva, 1.015 ili 58,37% se odnosilo na lica sa invaliditetom koja su zaposlena na odredeno vrijeme, a 724 ili 41,63%
zahtjeva se odnosilo na lica sa invaliditetom koja su zasnovala radni odnos na neodredeno vrijeme.

Fondu za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanije lica sa invaliditetom, u 2022. godini, podnijeto je |.488 zahtjeva za
priznavanje prava na subvenciju zarade za zaposljavanje lica sa invaliditetom, od Cega se 264 zahtjeva odnosilo na
produZenje ovog prava. Od ukupnog broja podnijetih zahtjeva, 712 se odnosilo na zaposlene muskarce sa invaliditetom.,
dok se 776 odnosilo na zaposlene Zene sa invaliditetom. Od 1.488 zahtjeva, 819 se odnosilo na lica sa invaliditetom koja




su zaposlena na odredeno vrijeme, a 669 zahtjeva se odnosilo na lica sa invaliditetom koja su zasnovala radni odnos na
neodredeno vrijeme.

Fondu za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje lica sa invaliditetom u prvom polugeditu 2023. godine pristiglo je
naobradu 1.240 zahtjeva za priznavanje prava na subvenciju zarade (od &ega 202 jos nije proslo Savijet pa se za ove zahtjeve
ne mogu dati podaci, dok se za 236 zahtjeva ¢eka izjasnjenje Savjeta Fonda). Navedeni podaci odnose se na 802 zahtjeva
za subvenciju zarade za zapoSljavanje lica sa invaliditetom, od ¢ega se 320 zahtjeva odnosilo na produzenje ovog prava.
Od ukupnog broja navedenih zahtjeva (802), 371 se odnosilo na zaposlene mugkarce sa invaliditetom, dok se¢ 431 odnosio
nazaposlene Zene sa invaliditetom. Od 802 zahtjeva, 421 se odnosilo na lica sa invaliditetom koja su zaposlena na odredeno
vrijeme, a 381 se odnosilo na lica sa invaliditetom koja su zasnovala radni odnos na neodredeno vrijeme.

Stav 1, alineja 5.
Za trazenu informaciju ne posjedujemo podatke

Stav 1, alineja 6.
7 trazenu informaciju ne posjedujemo podatke

Stav 1, alineja 7.
Za trazenu informaciju ne posjedujemo podatke

Stav 1, alineja 9.
Zatrazenu informaciju posjedujemo djelimi¢ne podatke

Za realizaciju programa profesionalne rehabilitacije i zaposljavanja lica sa invaliditetom, u periodu od 01.01.2020. godine
do 31.12.2020. godine, utroseno je 12.765.722,08 Eur

Za realizaciju programa profesionalne rehabilitacije i zaposljavanja sa invaliditetom, u 2021. godini, utrodeno je
11.816.545,11 eura.

Za realizaciju programa profesionalne rehabilitacije i zaposljavanja lica sa invaliditetom, u 2022. godini, utrodeno je
16,371,122.07 Eur

Za realizaciju programa profesionalne rehabilitacije i zaposljavanje lica sa invaliditetom, u prvom polugodistu 2023.
godine, utroSeno je 12.191.690,60 Eur

Stav 1, alineja 10.
Za trazenu informaciju posjedujemo djelimi¢ne podatke

Odlukom Upravnog odbora Zavoda br. 01-14892 od 02.07.2020. godine, a po osnovu gore navedenog javnog poziva,
odobreno je finansiranje 52 projekta, ukupne vrijednosti 2.476.991,31 Eur. Kroz ove projekie ukljuceno je 420 lica sa
invaliditetom, od ¢ega su 293 lica zaposlena tokom trajanja projekta, a 140 lica ée biti zaposlena nakon zavrsetka projekta
u minimalnom trajanju od devet mjeseci.

Dana 25.11.2021. godine, odlukom broj 07-16497 od 24.11.2021. godine, Zavod je raspisao javni poziv za finansiranje
projekata zapoSljavanja lica sa invaliditetom, u iznosu od 1.000.000 Eur. Odlukom Upravnog odbora Zavoda br. 01/22-
4120 od 15.03.2022. godine, a po osnovu navedenog javnog poziva, odobreno je finansiranje 20 projekata, ukupne
vrijednosti 954.321,03 Eur. Kroz ove projekte je predvideno ukljucivanje 170 lica sa invaliditetom, od éega je predvideno
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da 131 lice bude zaposleno tokom trajanja projekta, a 51 lice sa invaliditetom nakon zavrSetka projekta, u najkracem trajanju
od devet mjeseci. Svi predloZeni projekti imaju za rezultat zaposljavanje nakon zavretka projekta.

Dana28.12.2022. godine, odlukom broj 07/22 —24470 od 28.12.2022. godine, Zavod je raspisao javni poziv za finansiranje
projekata zapoSljavanja lica sa invaliditetom, u iznosu od 1.000.000 Eur. Svi grantovi se dodjeljuju u iznosu od 30.000 do
50.000 Eur. Jo3 nije otpoceo sa realizacijom, a kroz ove projekte bice ukljudeno 168 lica sa invaliditetom, od ¢ega su 121
lica zaposlena tokom trajanja projekta, a 50 lica ¢e biti zaposleno nakon zavrietka projekta u minimalnom trajanju od devet
mjeseci.
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From Seada Guti¢ <seada.gutic@zzzeg.mes
To <nedeljika.soc@zzzcg.me>
Date 2023-09-20 07:30

ostovana,

'rihodi od doprinosa za rehabilitaciju i zaposljavanje lica sa invaliditetom za period
11.01.2020-31,12.2020 iznosi 10 168 616,09;

11.01.2021-31.12.2021 iznosi 10 575 986.65;

)1.01.2022-31.12.2022 iznosi 9 810 808,76;

11.01.2023-30.06.2023 iznosi 5 540 348,25.

Srdaéan pozdrav,

ieada Gutic

iamostalni savjetnik I

iluzba za finansijske poslove
‘avod za zaposljavanje Crne Gore
lulevar revolucije br.3

» mail: seada.gutic@zzzcg.me
el:620 485 223

‘ax:628 405 265



