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Kuda nakon osnovme skole

UVODNA RIJEC

Dragi ucenici,
Prvi korak ka odrastanju, nakon zavrsene osnovne skole, je odluka o
tome koju srednju skolu upisati.

Vrijeme odluke je pred vama. Odluka, medutim, nije uvijek jednostav-
na. Radi se o jednoj od najznacajnijih u vasem Zivotu pa je vazno uciniti
sve kako bi donijeli - najbolju mogucu.

Veoma je bitno uskladiti interesovanja sa onim Sto se nudi. Takode, bi-
tno je odabrati srednju Skolu i u odnosu na ono sto bi studirali. Birajuci
zanimanje, vi birate Sto Cete da postanete. Zanimanje je znalajan dio
identiteta svakog covjeka i zato je vazno da njegov izbor bude - $to bolji.

Nije dobro da vas izbor skole i zanimanja bude prepusten slucaju.
Odluku ne treba donositi na brzinu, niti pod uticajem drugih. Oprez
je svakako neophodan, jer sadasnji izbor moze da bude uzrok kasnijeg
nezadovoljstva.

Da bi odluka bila prava morate znati svoja interesovanja, sposobno-
sti, potrebe, Zelje, stavove, ciljeve, nacine reagovanja i licne vrijednosti.
Takode veoma je vazno da znate o cemu Cete uciti, koje poslove Cete
obavljati kada dobijete diplomu i kakva je mogucnost da se zaposlite
nakon skolovanja.

Zadatak svih nas u Zavodu za zaposljavanje je da doprinesemo po-
vecanju zaposlenosti odnosno smanjenju nezaposlenosti.

Pravo je vrijeme da vam pomognemo u izboru.

Kroz Informator ,,Kuda nakon osnovne skole, nudimo vam, na jednom
mjestu, informacije o srednjim skolama u Crnoj Gori, sa pregledom
novih obrazovnih profila.
Nadam se da Cete iz Siroke lepeze zanimanja izabrati ono koje vam na-
jvise odgovara i koje ¢e vas najbrze uvesti u svijet rada. Vjerujem, bolji
svijet stvaraju obrazovani i osposobljeni ljudi, koji rade ono $to vole.
Uvjeren sam da ste bas vi - ti ljudi.
Puno srece i uspjeha u izboru profesionalnog puta !

Goran Folié,

VD direktora Zavoda za zaposljavanje
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Kuda nakon osnovwe skole

DRAGI UCENICI

Vrijeme odluke o izboru srednje $kole je pred vama. Koje zanimanje
odabrati? Za koju $kolu se odluciti? Odgovori na ova pitanja nijesu
uvijek jednostavni. Radi se o jednoj od najznacajnijih odluka u vasem
zivotu kojom cete u velikoj mjeri odrediti svoj dalji profesionalni put.
Zato je potrebno uciniti sve kako biste donijeli najbolju mogucu odlu-
ku. Vazno je razmisliti o sebi, svojim Zeljama i mogu¢nostima, razgo-
varati sa roditeljima, nastavnicima, prijateljima i stru¢njacima i pri-
kupiti $to vise informacija o svijetu rada u koji uskoro ulazite.

Nadamo se da ¢e vam ovaj informator pomo¢i da odaberete pravi kar-
ijerni put, uskladujuci vase zelje, sklonosti i mogucnosti.

Zbog jednostavnije upotrebe u informatoru su koris¢eni uobicajeni
nazivi zanimanja u gramatickom muskom rodu.

DRAGI RODITELJI

Putem ove publikacije Zelimo da vasoj djeci pruzimo adekvatne in-
formacije o izboru zanimanja. Roditelji su najzainteresovaniji za
budu¢nost svoje djece i aktivno ucestvuju u donosenju njihovih prvih
profesionalnih odluka. Li¢ni razvoj djeteta je pod stalnim uticajem,
pozitivnim ili negativnim, u prvom redu porodice,pa onda idrustva.

Izbor zanimanja predstavlja prvu, vaznu odluku vaseg djeteta, pa je sto-
gavazno da mu pomognete i pruzite podrskuda $to ,,ispravnije” i lakse
tu odlukudonese.

Vazno je da zapamtite da je svako sposoban za ve¢i broj zanimanja, da ne
postoji niko ko nije sposoban ni za jedno zanimanje, ali i da postoji proces
kojimseotkrivakojejepravozanimanjezavasedijete. Vasa uloga u tom proce-
su je od velikog znacaja. Prepustiti odgovornost djetetu da, bez vase pomodi,
samo donese odluku o prvom profesionalnom izboru, je isto tako opasno,
kao i nametanje sopstvenog misljenja.

Uticaj porodice na izbor zanimanaj proizilazi iz osnovnih funkcija koje
porodica ima u socijalizaciji i formiranju licnosti osobe. Da bi vase dijete
napravilo najbolji izbor, onaj koji je uskladen sa njegovm Zeljama i obje-
ktivnim moguc¢nostima, trebalo bi sagledati nekoliko aspekata. Potrebno
je da stekne $to bolji uvid u svoje sposobnosti, interesovanja, vrijednosne
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Kuda nakon osnovme skole

orijentacije, Zelje, stavove, profesionalne ciljeve, a zatim da upozna svijet
rada, da se podrobno informise o obrazovnim profilima, zanimanjima i
perspektivama zaposljavanja.

Porodica je mjesto gde se pored ostalih, formiraju i profesionalni uzo-
ri. Razgovarajte sa svojom djecom, budite iskreni i otvoreni, jer imvasa
profesionalna iskustva mogu posluziti kao poukei primjeri.

Izbor buduceg zanimanja je vazna odluka o buducnosti, a vi svojoj djeci
mozetepomodi, takostoceteih navestidarazmisleoslede¢im pitanjima:
v Stazelim da budem po zanimanju?
Sta mi dobroide?
Stavolim da radim?
U ¢emu samuspjesan?
Koje hobije imam?

Kako ¢e izgledati moj radni dan?

N N N N NN

Sta planiram poslije srednje $kole - da nastavim $kolovanje, ili da
sezaposlim?

\

Nakoji na¢in danadem informacje o $kolama, zanimanjima i mo-
gucénostima zaposljavanja?

Staudinitiukolikojevasedijeteidaljeneodlu¢no?

Akovasedijete nije sigurno koju $kolu ili zanimanje da odabere, razmo-
trite njegove hobije, koliko je dobro organizovano i kako planira
dnevneaktivnosti, dalijeambiciozno u ostvarivanju svojih planova, ili
pak lako odustaje kada naide na prepreku, da li je komunikativno i
druzeljubivo, koliko samostalnostiiodlu¢nosti pokazuje, isl..

Ili se jednostavno obratite stru¢nom licu, pedagogu ili psihologu $kole, sa-
vjetniku za karijerni razvoj u CIPS-u, ili podru¢nom Birou rada.

I nemojte zaboraviti da ste upravo vi vasoj djeci glavni izvor infor-
macija, slusalac, stvaralac ravnoteze i motivator!
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KAKO UPOZNATI SEBE?

Vazno je da prije odluke o izboru karijere razmislite koje su vase vise, a
koje manje jake strane, odnosno u ¢emu postizete vise, a u ¢emu manje
uspjeha. Razmislite o svojim sposobnostima, profesionalnim intereso-
vanjima, radnim navikama, znanjima i vje$tinama.

Sposobnosti

Sposobnosti predstavljaju predispozicije ili potencijal za stru¢no i
uspjes$no obavljanje nekog posla. Vazno je da budete realni u procjeni
koliko vam je pojedina sposobnost izrazena.

U rjesavanju ovog zadatka mogu vam pomoci roditelji, drugari, na-
stavnici i druge osobe kojevas dobro poznaju. Informacije koje dobi-
jete od bliskih osoba vam pomazu da dobijete Sto objektivniju sliku o
sebi. Na taj nacin formirate objektivnu procjenu koje sposobnosti su
vam najrazvijenije.

Kako mozete procijeniti imate li razvijene sposobnosti za oblasti koje
vas interesuju? Dovoljno je da provjerite imate li uspjeha u toj oblasti i
dalilako pamtite i usvajate nova znanja iz te oblasti.

Ako volite da gledate strane filmove i serije, ili da pratite video spo-
tove stranih izvodaca, to ne znac¢i odmah da imate razvijenu verbalnu
sposobnost koja je neophodan preduslov za uspjesno ucenje stranih
jezika.

Medutim, ako lako zapamtite stihove stranih pjesama i mozete da ih
reprodukujete posle samo par slusanja, ili sa lako¢om pratite strane
filmovekojinemajuprevod,toukazujenarazvijeneverbalne sposobnosti,
i nadarenost za ucenje stranih jezika. Ako vas, na primjer, interesuje
sport, trebalo bi da imate razvijenu motornu koordinaciju i manuelnu
spretnost.

Za svako zanimanje je potrebno da odgovarajuca sposobnost bude $to
viSerazvijena.

Sposobnosti mozemo podijeliti na intelektualne, psihomotorne i psi-
hosenzorne. Sposobnosti, koje podrazumijevaju preciznost, koordi-
naciju pokreta, vrijeme reakcije, brzinu pokreta ruku,
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spretnost prstiju i Sake, stabilnost pokreta ruke i Sake nazivaju se psiho-
motorne sposobnosti. Cesto se moze govoriti i 0 nekim posebnim
psihomotornim sposobnostima, npr. posao preciznog zubara zahtije-
va drugacije sposobnosti od posla preciznog mehanicara, dok posao
vozacaautobusa zahtijeva sasvim drugacije psihomotorne sposobnosti.

Za neka zanimanja vazne su psihosenzorne sposobnosti. Od razvi-
jenosti ovih sposobnosti zavisi kvalitet brzine i ta¢nosti uocavanja
predmeta i pojava. Razvijenost ovih sposobnosti podrazumijeva do-
bro razvijene sposobnosti pojedinih ¢ulnih organa (vida, sluha), a
ponekad i drugih cula.

Tako su npr. u oblasti vida, za radni proces pilota, vazni o$trina vida
nadaljinuiblizinu, razlikovanje boja, ostrina vidnog poljaisl. U oblasti
sluha za radnu uspjesnost je vazna apsolutna osjetljivost uha i razliko-
vanje zvuc¢nog signala, dok su za neka zanimanjakao $to je npr. kuvar
vazne sposobnosti koje se odnose na osjetljivost ¢ula ukusa ili mirisa.

Procijenite nivo u kom posjedujete pojedinu sposobnost kao visok (V),
srednji (S) i nizak nivo razvijenosti sposobnosti (N)

sposobnost da se brzo ucenje posla i
razumiju uputstva, osmisljavanje nacina da
opita sagledaju odnosi, povezanajesa | S¢ unaprijedi efikasnost;
. ; . . w1 -1:| kvalitetna prezentacija,
sposobnost $eme i osnovni  |uspjehom u $koli ili - .
e ncini. da se logicki ) razumijevanje usmene
principi, da se logicki na poslu ipisanekomunikacije;
razmislja, da se racunanje i provjera
rjesavaju problemi; numerickih stavki
vaznajeu | savladavanje tekstova koji
spgsobnpst o oblastlma.kao $to | se koriste naobukama;
verbalna | razumijevanja rije¢i | sukomunikacija, razumijevanje
sposobnost | irazlikeuznacenju |obrazovanje, pravo, | prirucnika; prezentacija i
rijeci; literarna umjetnost | razumyevanje usmenih i
i trgovina pisanih uputstava

Tos
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y . evidencijavremenaili
Doy vaznauoblastima . . S
brzo i ta¢no ko- p s proizvodnje, pravljenje
oo . .| kao $to su inzen- P
o5 ri$¢enje brojeva pri | .° . - geometrijskih nacrta,
numericka | .7 . jering, finansije, O :
rjeSavanju problema . .. |mjerenje teZine, uziman-
sposobnost |/ " .. .1, | matematika, fizika |, 7,47 7 .
ivrSenju aritmetickih | 7. 5. je ta¢nih mjera, pravljen-
.o i digitalna teh- "~ Al
proracuna; - je i kontrola numerickih
nologija .
stavki
sagledavanje pred- . _ | izlaganje, pozicioniran-
stave objekta (tro- asrl}(liltelg’;;l;a,irsl’;)elif je iredanje objekata;
dimenzionalne) 'erskr; tehnologiia pracenje kretanja ob-
prostorna | preko jednodimen- ‘J’ izuelna umet 1% (35 . jekata i masina koje
sposobnost | zionalnih crteza; o . "7 | rade; shvatanje kako
) dizajn enterijera i Dy Ca
sposobnost uvidan- | 5. . 7500 |kretanje uti¢e na poziciju;
: . dizajn odece, digi- o
ja odnosa izmedu 2 postizanje
. talne tehnologije . o
objekata; uravnotezenog dizajna
rukovanje i odrza- | . -
) v. uocavanje i popravljanje
vanje masina u P
o kvarova na masini ili
shvatanje na¢ina rada|  prehramben- U . .
< . .o .. |uredaju, rjeSavanjeteori-
o5 masina 0j, hemijskoj i e A
mehanicka |, . . . . jskihi prakti¢nih me-
i uredaja, mehanickih|  gradevinskoj Sy
sposobnost N . hanic¢kih zadataka, ru-
sklopova, principa | industriji, autome- K ; - :
: 1. | kovanje komplikovanim
mehanike hanicari, masinski : .. .
. .w_.. | alatima, uredajima, i
i elektrotehnicari i . ;
e .. | prevoznimsredstvima
inZzinjeri, vozaci,
ispitivanje povrsSina
zanatska umjetnost,| u smislu uoc¢avanja
brzo i ta¢no uoca- |zanatska tehnologi-| ogrebotina, gresaka,
percepcija | vanjerazlikeudetalji- | ja, izrada nakita, ujednacenosti boje,
forme ma izmedu objekata | tehnologija proiz- | granulacije iteksture,
iformi; vodnje, proizvodnja| uklapanje $ara, pre-
i kontrola kvaliteta |  poznavanje malih
delova
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okulo - mo-
torna koor-
dinacija

brza i ta¢na koor-
dinacijaoc¢ijui ruku
sapravljenjem pre-
ciznih pokreta

kucanje, po-
pravka aparata,
kozmeticke
usluge, rukovan-
je kancelarijskim
masinama, pako-
vanje, sportisti

postavljanje predme-
ta u neku poziciju,
sklapanje djelova u
cjeline

spretnost
prstiju

brzo i precizno

manipulisanje
malim predmetima

koriste(i prste

frizeri, kn-
jigovesci,
stomatolozi,
izrada i popravka
satova, sklapanje,
sviranje

kori$¢enje malih alata;
rad sa zavrtnjima i
$rafovima; rukovanje
uredajima za kontrolu
masina; fino podesa-
vanje

instrumenata i masina

manuelna
spretnost

brzo iprecizno
kori$¢enjeruku u
pokretima postavl-
janjai okretanja
predmeta

slikanje, popravka
auta, rukovanje
opremom, proiz-
vodnja, upravl-
janje vozilom,
obrada drveta,
ko$arkasi

kori$¢enje ruku i
zglobova za postavl-
janje i

okretanje, guranje i
vucu predmeta, alatai
opreme

Li¢ne osobine

Osobine li¢nosti su, takode, vazne za uspjeh u poslu. Pored intereso-
vanja, sposobnosti i vjestina, da bismo uspjeli u zanimanju, vazne su
i osobine li¢nosti. Osobine li¢nosti ¢ine da se u slicnim situacijama
ponasamo sli¢no - znaci, dosljedno. Recimo, pricljivi smo ili ¢utljivi,
uporniililakoodustajemo, naglismoili promisljeni... Mnoge osobine se
tokom Zzivota mogu razvijati pod uticajem aktivnosti koje obavljamo
i sredine u kojoj se kre¢cemo. Osobine koje su veoma malo izrazene,
teSko mozemo razviti do izuzetne izrazenosti, ali prosje¢no izrazene,
mozemo znacajno povecati ako smo zainteresovani. Pred vama je spi-

sak od 28 osobina li¢nosti, procijenite koliko su one izrazene kod vas.

5 - izuzetno izraZena, 4- veoma, 3- srednje, 2- malo, a 1 -veoma malo.
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KOLIKO JE IZRAZENA... ? ocjena

AMBICIOZNOST- postavljam ciljeve i nastojim da ih ostvarim

DINAMICNOST - volim da sam stalno u pokretu i da nesto radim

DRUSTVENOST - volim da budem u drustvu

ESTETICNOST - ispoljavam naklonost prema lijepom

HRABROST - smjelo se suo¢avam sa rizi¢nim ili neizvjesnim situacijama

HUMANOST- ispoljavam simpatiju i brigu za druge, spremno pruzam pomo¢

ISTRAZIVACKA RADOZNALOST - volim da saznajem i razmatram nove ideje

MASTOVITOST - lako zamigljam, osmigljavam i kreiram

ODGOVORNOST - redovno i savjesno izvr$avam svoje obaveze

ODLUCNOST - brzo i lako donosim odluke

ORGANIZOVANOST - planiram aktivnosti i zavr§avam poslove korak po korak

POUZDANOST - drugi mogu da se oslone na mene

POVJERENJE - vjerujem da su ljudi uglavnom dobronamjerni i posteni

PRECIZNOST - jako mi je bitna jasnoca i ta¢nost do detalja

PREDUZIMLJIVOST - imam inicijativu, podsti¢em druge na akciju

PROMISLJENOST - paZljivo razmislim pre nego $to nesto zapo¢nem

SAMODISCIPLINA - uporno i strpljivo istrajavam u radu bez obzira na teskoce

SAMOPOUZDANOST - sigurno nastupam, imam povjerenje u sebe

SAMOSTALNOST - vecinu svojih aktivnosti obavljam bez pomo¢i drugih

SAOSECAJNOST - imam razumijevanja za osjecanja i Zelje drugih

SAVJESNOST - postujem i cijenim pravednost i pridrzavam se pravila

SRDACNOST - ljubazno i prijatno se ponasam prema drugima

STALOZENOST - ispoljavam mirnocu, prisebnost i kontrolu u svim situacijama

TOPLINA - moje raspoloZenje prema ljudima je prijateljsko

TRPELJIVOST - ne dolazim u sukobe sa onima sa kojima se ne slaZzem

UREDNOST - vodim ra¢una o redu i ¢istoéi

USLUZNOST - spremno izlazim u susret Zeljama i potrebama drugih

VEDRINA - svemu pristupam sa vedrije strane, optimisti¢no

2/
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I kod ovog upitnika je jako vazno da objektivno procijenite koliko vam
jekoja osobinarazvijena, a ne kako bivoljeli dabude! Rangirajte osobine
na osnovu ocjena koje ste im dali, one osobine kojima ste dali 5 su na-
jvise izrazene kod vas i njih najviSe i uzimate u obzir zatim slijede
osobine sa ocjenom 4 i 3, dok osobine kojima ste dodijeli 2 i 1 su
slabo izrazene.

Razlic¢ite osobine su pozeljne za razli¢ita zanimanja. Tako, poslednjih
9 osobina su vrlo vazne kod drustvenih zanimanja koja podrazumi-
jevaju cest kontakt i komunikaciju sa ljudima (usluzne djelatno-
sti, socijalni rad, zdravstvo, prosveta, diplomatija...). Osobine kao
$to su: samostalnost, samopouzdanost, preduzimljivost, odlu¢nost,
pouzdanost su dobri pokazatelji da ¢e neko biti dobar preduzetnik.
Umjetnicka zanimanja traze: mastovitost, esteti¢nost, istrazivacku
radoznalost. Dok osobine kao §to su: odgovornost, organizovanost, sa-
modisciplina i naro¢ito samopouzdanost su potrebne ako mislimo da
postignemo uspjeh u bilo kom poslu! Primijeti¢ete da su ove osobine
potrebne iza dobar $kolski uspjeh. Nemojte da se obeshrabrite ako
vam ove osobine nisu izrazene ili ako vam $kolski uspjeh nije najbolji,
to ne znaci da necete biti uspjesni u svom poslu!

Slika o sebi

Najvaznija stvar u profesionalnom razvoju je izabrati zanimanje koje
se voli! Kada radite nesto $to volite nije vam tesko da, kada naidete
na teskoce, imate strpljenja i upornosti da prebrodite to i nastavite sa
radom. Tada teSko¢u smatrate izazovom i ba$ vas interesuje na koji
nacin Cete je prevazi¢i. Upravo to, prevazilazenje teskoca i postizanje
uspjeha u nekoj aktivnosti je nacin na koji se stice samopouzdanje.
Uzmimo na primjer ucenika koji je dobar sportista, fizicko vaspitanje
mu je omiljeni predmet, sve aktivnosti mu lako padaju, ako treba da se
savlada neki novi sport, to predstavlja izazov i raduje se tome. Uspjesi
koje postize na tom polju mu pomazu da izgradi visoko samopou-
zdanje vezano za ovaj predmet. Dok je situacija potpuno drugacija
kod nekog drugog predmeta koji se ne voli, u¢enje novih stvari ne
predstavlja izazov ve¢ napor, lako se odustaje i ulaze se energija samo
da se izbjegnu obaveze vezane za ovaj predmet. Kako se ne postizu
uspjesi nego bas obrnuto ucenik postaje nesiguran i vezano za ovaj

:

t

ey

-



Kuda nakon osnovwe skole

predmet ima nisko samopouzdanje. Na ovaj nacin ucenik stice sliku o
sebi: ako je viSe predmeta u kojima je uspjesan on ¢e imati pozitivnu
sliku o sebi i visoko razvijeno samopouzdanje. Ako je vise predmeta
u kojima nije uspjesan razvice negativnu sliku o sebi i nize razvijeno
samopouzdanje.

Generalno je prisutno misljenje da $to je ucenik uspjesniji u skoli,
samim tim ima vece samopouzdanje, da Ce biti uspjesniji u buducno-
sti u obavljanju svog posla, kao i obrnuto. Vazno je ista¢i da ovo pravi-
lo ne mora da vazi i da klju¢nu ulogu igra izbor pravog zanimanja!
Mnogo je sluc¢ajeva kada ucenici nisu imali zapazen uspjeh u $koli a
postali su izvrsni profesionalci, ovo narocito vazi za sportiste, umje-
tnike, zanatlije, pronalazace... Dok, sa druge strane veoma uspje$ni
ucenici, »skroz odli¢ni«, koji nijesu izabrali zanimanje koje vole su
odustajali od studija i birali poslove kao ,,nuzno zlo®

Rezultat samoprocjene

Dakle, prvo napravite spisak interesovanja. Zatim $to objektivnije
procijenite koliko su vam razvijene odredene sposobnosti i osobine
li¢nosti. Na kraju sve stavite na papir i uporedite da li su vam inte-
resovanja usaglasena sa sposobnostima i osobinama. Ako su dobro
usaglasena onda je odluka laka! Ako nisu dobro usagladena ili vam
je citav proces malo kompikovan, bilo bi dobro da potrazite savjet.
Prvenstveno treba da razgovarate sa roditeljima, zatim sa Skolskim
psihologom/pedagogom, dok najkompetentnija lica iz ove oblasti su
savjetnici za profesionalnu orijentaciju koji rade u CIPS-ovima, koje
mozete kontaktirati e-mailom, telefonom ili li¢cno. Kontakti CIPS-a su
dati na kraju informatora.
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Dali govorite neki strani jezik? Imateli uspjeha u sportu, umjetnosti, di-
gitalnim medijima ili humanitarnom radu? Da li ve¢ imate nagrade
sa takmicenja iz matematike, fizike, biologije ili hemije? Priizboru za-
nimanja znacajno je razmisliti o znanjima i vjestinama koje osoba po-
sjeduje. Znanja se odnose na ste¢ene informacije i njihovopovezivanje,
dok vjestine oznacavaju skup primjene znanja u rjesavanju zadataka i
problema.

Kako su razvijene vase radne navike? Da li ucite redovno ili
»kampanjski“? Da li se moZete samostalno organizovati ili vam treba
pomoc¢ i podsticaj sa strane? Valja imati u vidu da je za savladavanje
gradiva u srednjoj skoli potrebno vi$e ucenja nego u osnovnoj i da su
dobra organizacija vremena i motivacija od presudne vaznosti zaus-

pjeh.

Ukoliko zelite upisati skolu za koju je zainteresovan veliki broj vasih
vr$njaka, imajte na umu da prednost imaju oni sa boljim $kolskim
uspjehom. Ukoliko vase ocjene nijesu dovoljno visoke za upis u $kolu
koja vas zanima, pripremite rezervniplan.

Takode, razmislite iz kojih predmeta sadrzaje lak3e, a iz kojih teze
savladavate. Skole u kojima se izuc¢ava tehnika zahtijevaju poznavanje
matematike, fizike, a donekle i hemije.

Imajte pri tom na umu da je vazno iskljucivo gradivo samog predmeta,
a ne npr. va$ odnos sa nastavnikom, atmosfera na ¢asu itd.

Osobine li¢nosti predstavljaju nesto po cemu se razlikujemo od dru-
gih ljudi, nesto po ¢emu smo specifi¢ni. Da li ste viSe okrenuti ka drugi-
mailisebi? Dali mozZete da se suzdrzite da ne pokazete svoje emocije ili
reagujete po principu ,,$to na umu to na drumu“? To susamo neke od
relativno trajnih osobinali¢nosti, koje posjeduje svako od nas. Na njih
utice naslede, sredina i aktivnosti osobe. Menadzer prodaje ukoliko
je povucen i manje komunikativan imace manjeuspjehau posluinece
biti zadovoljan. Zato je vazno uskladiti osobine li¢nosti sa zaniman-
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jem. Mozete se obratiti $kolskom psihologu ili savjetniku za profe-
sionalnuorijentaciju u najblizem Centru za informisanje i profesional-
no savjetovanje koji vam mogu pomoci da na osnovu rjesavanja testova
dodetedo preciznije procjene.

Neki ucenici tvrde da su zainteresovani za odredeno zanimanje, a isto-
vremeno o njemu gotovo nista ne znaju, barem ne vise od ostalih uce-
nika, koji ne planiraju $kolovanje u pravcu tog zanimanja.

Kod takvih ucenika vrlo vjerovatno ne postoji nikakav pravi interes za
zanimanje za koje su ,,zainteresovani®, ve¢ su neke sporedne karakter-
istike tog zanimanja dozivjeli kao vrlo privlacne.

Ucenik koji navodi istrazivanje kao jedini razlog zbog kojeg ga intere-
suje npr. fizika, zapravo nema stvarna interesovanja za to zanimanje.

Potrebno je poznavati zanimanje, potom dobro preispitati svoja inte-
resovanja u kontekstu zanimanja kako bi se moglo govoriti o stvarnim
interesovanjima.

Interesovanja usmjeravaju profesionalni razvoj. Svaki pojedinac ima
mnogo interesovanja, koja mogu biti razlicita i slozena.

Profesionalno interesovanje za neko zanimanje prakti¢no znaci da se
daje prednost tom zanimanju u odnosu na neka druga, ali treba biti
oprezan, jer ukoliko neko ima vrlo pozitivan, ili vrlo negativan stav
prema necemu $to sasvim slabo i nedovoljno poznaje, te sudi samo
po jednoj karakteristici stvarajuci crno- bijele slike, moze napraviti
gresku prilikom odabira zanimanja.

U otkrivanju interesovanja mogu vam pomoci i sljedeca pitanja:
Koje predmete u $koli najvise volite?

Koje aktivnosti u skoli najvise volite?

Koje predmete i aktivnosti ne bi nikad ponovo uc¢ili- obavljali?
Da li imate neki hobi?

ANENENEN
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Vrijednosne orijentacije imaju vaznu ulogu u Zivotu svakog pojedinca
i drustva i znacajno oblikuju profesionalni razvoj i profesionalna
ocekivanja. Odredene vrijednosti tokom zivota su podlozne mijenjan-
ju, dok su neke konstantne.

Vrijednosti okrenute ka razvoju licnosti pojedinca mogu se podijeliti
udvijegrupe. Jednajematerijalnogkaraktera (sigurnost, zarada i prija-
tnost), a druga je orijentisana ka licnom razvoju (samostalnost, licno
usavrsavanje i religioznost). Iako su zasnovane na individualnim ciljevi-
ma, sve ove vrijednosti razvijaju se i u kontaktu sa drugimosobama.

Pokusajte da prepoznate $ta je od ponudenih vrijednosti vama vazno:

- sigurnost - baviti se zanimanjem koje osigurava pristojan Zivot,
odnosnodamarljivimradom obezbijeditizadovoljenjepotreba za
sebe i svoju porodicu;

- zarada - imati veliku zaradu, sticati imovinu i bogatstvo;

- prijatnost - baviti se poslovima koji ne zahtijevaju veliki napor,
odgovornosti i opasnosti, voditi zZivot ispunjen ugodnostima i
zadovoljstvima;

- samostalnost- samostalno odlucivati o sebi i svojim aktivnostima,
biti samostalan uradu;

- usavrSavanje - stalno razvijati svoje sposobnosti, talente i ambici-
je, usavrsavati se kroz svoj buduci posao;

- religioznost - biti posvecen svojoj vjeri, uskladiti Zivot sa uce-
njem i obicajima svoje vjere.

Drustvene ili kulturne vrijednosti predstavljaju tradicijom naslijede-
na miSljenja i vjerovanja nekog drustva ili kulture sta je to pozeljno,
ispravno i kojim vrijednostima bi trebalo teziti. Ove vrijednosti se os-
tvaruju kroz kontakte sa drugim ljudima i u profesionalnom razvoju
prepoznaju se kroz:

- saznavanje - pratiti razvoj nauke, istrazivati, otkrivati nova sa-
znanja;

- uticajnost - donositi vazne odluke, upravljati vaznim poslovima
i ljudima, biti uticajna i vazna li¢nost;
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- popularnost - pojavljivati se u novinama, na radiju i TV, biti
intervjuisan, postati poznat i popularan;

- saradnju - slozno raditi sa ljudima koji po$tuju jedni druge, teziti
saradnji i zajednistvu;

- pomaganje- pomaganje ljudima u nevolji, ¢initi dobro, i

- pravednost - stvaranje boljeg drustva, zalagati se za jednaka pra-
va svih, boriti se za pravedne ciljeve.

Krozproces sazrijevanjairazvojamijenjaseznacajnekihvrijednosti, tako
dase cesto desava da ono $to nam je nekada bilo jako vazno sada mozda
vide i nije. Razmislite o tome, saznajte, istrazujte i dobro razmislite o
svojim profesionalnim planovima.

Sada ste stariji nekoliko godina i nekim drugim stvarima i dogadajima
dajete vaznost? Sta se desilo?

Pa jednostavno odrasli ste, prepoznajete i neke druge vrijednosti, one
koje ranije nijeste vidjeli!
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NAJCESCE GRESKE PRI IZBORU ZANIMANJA

Da bi izbor zanimanja bio dobar, vazno je da odluka bude promislje-
na, a ne rezultat slucajnosti. Zato je vazno objektivno ocijeniti svoje
sposobnosti, mogucnosti, interesovanja i sklonosti. Veliku smetnju
pravilnom izboru zanimanja, moze predstavljati, kako potcjenjivanje,
tako i precjenjivanje sebe i svojih potencijala.

Sto manje zanimanja poznajemo, ve¢a je moguénost da napravimo
gresku uizboru. Sadruge strane, sto smo vise informisani o razli¢itim za-
nimanjima i $to ih viSe poznajemo, pove¢avamo mogucnost da oda-
beremo zanimanje koje odgovara nasim sposobnostima, sklonostima
i interesovanjima. Da bi odluka bila pravilna, potrebno je detaljno upo-
znati zanimanje, upoznati se i sa pozitvnim i sa negativnhimaspektima
poslakojim ¢emo se baviti, ispitati i istraziti i dobre i lo$estrane.

Koliko je bitno poznavanje zahtjeva zanimananja, isto toliko je bitnoi
poznavanje zahtjeva $kolskog programa. Trebalo biimati na umu, dau
skoli ne u¢imo samo ono $to nas najvise interesuje i zanima, ve¢ i pred-
mete koji su osnova opsteg obrazovanja i stru¢nog znanja.

Vr$njacisuponekad presudanfaktorzaodabirbuducéegzanimanja. Izbor
zanimanja prema prijateljstvu, moze imati negativne posledice, jer ne
moramo, a u velikom broju slu¢ajeva i nijesmo sposobni za zanimanja
za koja su se opredjelili nasi drugovi. Nemojte stavljati zelju da odrzite
kontinuitetu $kolskom druzenju i prijateljstvu, ispred sopstvenih zelja
i sposobnosti. Bi¢e drugova i dugarica i u novoj 8koli. Staro drusvo
mozete da vidate u slobodno vrijeme, ali vam drugovi ne mogu po-
mo¢i ako ste u pogresno odabranoj skoli!

Roditelji najbolje poznaju svoje dijete, pa zato imaju ulogu najboljih
saveznika prilikom izbora zanimanja. Mogu biti dobri savjetnici, ali sa
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druge strane mogu nenamjerno usmjeriti djete na pogresan smjer pri iz-
boru zanimanja. Roditelji mogu imati zanimljive predloge, ali odlu-
ku treba da donesete vi. Svakako nemojte da birate skolu samo zbog
roditelja, ali takode ako vam se Zelje poklapaju sa roditeljskim, nemo-
jte po svaku cijenu birati nesto suprotno.

Nije pozeljno odabrati zanimanje kojim je zasic¢eno trzisterada uko-
liko postoje i druge mogu¢nosti. Nakon zavrsetka $kolovanja suocicete
se sa velikom konkurencijom i veca je vjerovatnoca da radite posao za
koji se nijeste skolovali, a za kojim postoji potraznja.

Popularnost je prolaznog karaktera. Ono zanimanje koje je danas
popularno, u trendu i dobro placeno za nekoliko godina ne mora
biti. Zanimljivo je Sta misli vecina, ali vi ipak napravite svoj izbor! Vas
uspjeh i zadovoljstvo odabranom profesijom, moze doneti popular-
nost i vama i vaSem zanimanju. Biranje najpopularnijeg zanimanja je
jedan od glavnih razloga zbog kojih dolazi do neusaglasenosti izmedu
potreba na trzistu rada i profesionalnog izbora zanimanja. Ukoliko
se fokusiramo na popularnost zanimanja, ne razmisljajuci o prirodi i
uslovima u kojima ¢emo raditi, rizikujemo da ostanemo nezaposleni
nakon zavrs$etka skolovanja.

Zgodno je kada je $kola blizu kuce, ali pri izboru zanimanja ne treba
da bude presudno koliko dugo pjesacimo do $kole, ili da li mijenjamo
vi$e prevoza. Mnogo je znacajnije da nam $kola koju upisujemo omo-
gucidarazvijemo sklonostiiinteresovanja, nego vrijeme koje provede-
mo u putovanju od kuce do skole.
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SVIJETRADA

Stavovi o radu i radne navike sti¢u se rano. Svuda oko nas ljudi nesto
rade. Roditelji odnosom prema svom i drugim poslovima formiraju
nasu sliku o svijeturada.

Nastavnici u $koli uti¢u na nade predstave o pojedinim oblastima
ljudskog djelovanja, dok nas preko medija zasipaju informacijama o
licnostima iz razli¢itih profesija... Cesto se kroz stavove provlace i pre-
drasude o ,,vi$im“ i ,,nizim" ,muskim® i ,,Zenskim“ poslovima, i sve to
moze uticati na nase profesionalne odluke, a da naj¢es¢e nijesmo ni
svjesni svih ovih uticaja.

Zanimanja se medusobno razlikuju prema sadrzajima rada, sredstvi-
ma za rad (alati, instrumenti, uredaji) i uslovima rada (rad u zatvore-
nom prostoru, rad na otvorenom prostoru, u buci, prasini...). Svijet
rada je gotovo nepregledan. Razlikujemo na desetine hiljada zaniman-
ja i nije lako medu njima otkriti ona u kojima mozemo bitiuspjesni.

Za donosenje valjane profesionalne odluke potrebno je prvo dobro
prouciti koje nam sve moguc¢nosti stoje na raspolaganju.

Svijet rada se ne moze svesti samo na poznavanje zanimanja i njihovih
karakteristika. Veoma je vazno poznavanje tokova na trzistu rada, $to
znaci da je prilikom donosenja odluke o izboru zanimanja potrebno
znati i da li se sa zanimanjem za koje smo se odlu¢ili mozemo brzo i
lako zaposliti.

Trziste rada se brzo mijenja. Vase bake vjerovatno ne znaju o ¢emu
pricate kada pominjete pojedine profesije kao $to su: DJ, influenser,

HR menadzer, sistem inZenjer, bloger i slicno,avama jevjerovatno tesko
razumjeti ¢ime su se bavili tokarili kujundzija?

Prije nego $to konacno odlucite kojim poslom Zelite da se bavite do-
bro razmislite i o tome traze li se u sredini u kojoj planirate da radite
ljudi sa zanimanjem koje vas interesuje? Kolike su zarade na tipi¢nim
poslovima tog zanimanja? Hocete li imati mogucnosti za dodatnu
zaradu i tome sli¢no.
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PREDUZETNISTVO

Prilikom izbora srednje $kole treba da imate u vidu da privatni biznis
mozebitijednaod mogucnostivaseg buducegzaposlenja.

Dakle, treba da razmisljate o tome da u buduc¢nosti mozete da budete
uspjes$niposlovniljudiili preduzetniciidatomozezavisiti odvasegizbo-
rasrednjeskole. Odpreduzetnickiorijentisanihljudi poticuideje zastva-
ranje bogatstva, neophodne zaekonomskirast, i oniih mogu sprovoditi
udjelo. Preduzetnistvo kao poseban oblik ljudskog ponasanja mozemo
prepoznati u svim nasim aktivnostima, npr. u proizvodnji raznih proiz-
voda, sportu ili ne¢emu tre¢em. Preduzetni$tvo ne mora iskljucivo biti
vezano za pokretanje sopstvenog biznisa — ono obuhvata osobine i vje-
$tine koje mogu koristiti u bilo komposlu.

Ko je preduzetnik?

Preduzetnik je osoba Zeljna promjena, kreativna, hrabra, mudra, sklo-
na prihvatanju izazova i rizika koji joj neki posao moze donijeti. Svoje
znanje i stvaralastvo usmjerava u ostvarivanju poslovne ideje s nadom

udobitak.
Dalii vi mozZete biti preduzetnici?

Akosteoduvijek pokazivaliinicijativuipokretalirazlic¢iteaktivnosti, kako
u skoli, tako i van nje, ako vam stalno padaju na pamet razlicite ide-
je o nacinima da unaprijedite okruzenje, ako ste vjesti upronalazenju
inovativnih rjeSenja za postojece probleme, ako imate vjeru i upornost
dasvoje zamisli izgurate do kraja, ako umijete da upravljate finansijama
—vrlojevjerovatno da ¢etebiti uspje$ni preduzetnici.

Osobine koje se najces¢e vezuju za uspje$ne preduzetnike su inova-
tivnost, upornost u radu, samopouzdanje, sposobnost postavljanja
ciljeva i prepoznavanje poslovnih prilika. Privatni posao zahtijeva
uporan iposvecenradsadugimradnimvremenom. Praksa potvrduje da
se mnogo vise i napornije radi za sebe nego za drugoga, aliida tajrad
donosimnogovisezadovoljstva. Sanse zauspjeh u privatnom biznisu su
velike ukoliko se bavite poslom koji volite i koji dobro poznajete, zato
je veoma bitno da izbor vasegbuducegzanimanjabudeonostovoliteiu
¢emustenajbolji.
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Sprovodenjepreduzetnickogucenjausrednjimstru¢nimskolama izvrse-
no je kroz uvodenje nastavnog predmeta Preduzetnistvo i inovativne
nastavne metode Preduzece za vjezbu.

1. Kroz predmet Preduzetnistvo razvijaju se preduzetnicke sposo-
bnosti, kreativnost, inicijativnost, sti¢cu se znanja o izvorima biznis
ideje i osmisljavanju sopstvene biznisideje, o izradi i prezentaciji
biznis plana, osnivanju i promovisanju privrednog drustva kao i
osposobljavanje za rad u timu. Za ucenikekojiizuc¢avajuovajpred-
metsvakegodineseorganizuje regionalno i nacionalno takmicenje
za najbolji biznis plan.

2. Preduzece za vjezbu je inovativna nastavna metoda koja se izucava
kroz prakti¢nu nastavu na tre¢oj godini skolovanja u obrazovnim
profilima - Ekonomski tehnicar i Tehnicar marketinga i trgovine.
To je model simulirane kompanije koja posluje u konkurentskom
poslovnom okruzenju sa ciljem da omogu¢i ucenicima: sticanje
preduzetnickih znanja i vjestina, razvijanje pozitivnogodnosapre-
maraduutimu, odgovornostu donosenju odluka i povezivanje te-
orijskog znanja sa prakticnim radom. Preduzecezavjezbujemjesto
za ucenje putem simulacije preduzec¢a sa odgovaraju¢im organi-
zacionim formama procesima.

Ukoliko Zelite da se vi$e upoznate sa preduzetnistvom ili mastate da
jednog dana postanete preduzetnik upisite neku od srednjih stru¢nih
skola i bicete u prilici da razvijete preduzetnicke vjestine i stavove, da
steknete neophodna znanja za uspjesno razvijanje sopstvenog poslov-
nog poduhvata.

SEKTORI KVALIFIKACIJA, OBRAZOVNI PROGRAMI I
ZANIMANJA

Kako bismo vam olaksali ulazak u svijet zanimanja u nastavku infor-
matora vam predstavljamo sektore kvalifikacija, obrazovne programe
i zanimanja u okviru tih sektora, kao i pozeljne sposobnosti za data
zanimanja. Centar za stru¢no obrazovanje je u prethodne cetiri godine
kreirao 51 modularizovani obrazovni program, a za ovu Skolsku godi-
nu, pripremljeno ih je jo$ 12 u trogodi$njem i ¢etvorogodi$njem tra-
janju. Tri obrazovna programa su prilagodena ucenicima sa posebnim
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obrazovnim potrebama, koja pohadaju nastavu u Resursnim centri-
ma. Ovi programi omogucavaju fleksibilnost u sistemu stru¢nogobra-
zovanja. Ukoliko upiSete modularizovani obrazovni program, sticete
kvalifikacije nivoa obrazovanja. Zavrsetkom pojedinihmodulamozese
ste¢ijednailivi$estru¢nih kvalifikacija, u zavisnosti od standarda zani-
manja na osnovu kojih su programi radeni. Obrazovnim programom
je propisano koje module je potrebno uspjesno zavrsiti da bi se ste-
kla stru¢na kvalifikacija. Jedna od novina u stru¢nom obrazovanju je
i mogu¢nost dualnog $kolovanja. Naime, Zakonom o stru¢nom obra-
zovanju propisano je da se stru¢no obrazovanje moze realizovati u
$kolskom ili dualnom obliku. Kod dualnog obrazovanja poslodavac
obrazuje ucenika u dijelu prakti¢nog obrazovanja, poslodavac odno-
sno instruktor prakticnog obrazovanja prati napredovanje ucenika u
toku nastavne godine, u kontinuitetu provjeravajuci njegova postig-
nuca. Za teorijski dio zaduzena je $kola.

Dakle, kada se stru¢no obrazovanje realizuje u dualnom obliku, poslo-
davac je nadlezan za organizaciju i realizaciju prakti¢nog obrazova-
nja u cjelini. Tada ucenik odnosno njegov roditelj i poslodavac pot-
pisuju individualni ugovor o prakticnom obrazovanju. Individualnim
ugovorom ureduju se medusobna pravaiobavezeucenikaiposlodavca.
Zakon je precizirao sadrzaj individualnog ugovora, duznosti u¢enika,
duznostiposlodavaca, obavezeskole, naknade, uslovezaraskid ugovora,
zastituucenika na radu, nadzor i dr. U prvom razredu ucenik je jedan
dan kod poslodavca, u drugom dva i u tre¢em tri dana. U toku dual-
nog obrazovanja u¢enik ostvaruje pravo na naknadu.

Obrazovni programi u trogodi$njem trajanju po kojima je moguce
realizovati dualni oblik obrazovanja su: Kuvar, Konobar, Poslasticar,
Frizer, Automehanicar, Zavarivac, Instalater sanitarnih uredaja, gri-
janja i klimatizacije, Bravar, Limar-autolimar, Obradivac plemenitih
metala, Elektroinstalater, Pekar, Prodava¢, Monter elektronske ko-
munikacijske infrastrukture, Stolar — Tapetar, Rasadnicar — Cvjecar,
Vocar-vinogradar-podrumar, Ratar-povrtar,Preradiva¢ mlijeka, Au-
toelektricar, Operater obrade drveta i Sumar.
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SEKTOR: INZENJERSTVO I PROIZVODNE TEHNOLOGIJE
(masinstvo i obrada metala, elektrotehnika i automatizacija i dr.)

Podsektor: Masinstvo

Masginstvo obuhvata specificna zanimanja koja podrazumijevaju
poslove konstruisanja, proizvodnje, obrade, odrzavanja i popravke
rali¢itih masina i njihovih djelova. Razli¢iti materijali obraduju se uz
kori$cenje alata, masina ili aparata.

Savremena industrija zahtijeva nova stru¢na znanja. Nove tehnologije
se temelje na upotrebi kompjuterski upravljanih masina i proizvodnje,
kao §to su CAD i CAM sistemi. Uvazavajuci ove ¢injenice, obrazova-
nje kadrova za rad u masinstvu se svakodnevno osavremenjuje i obo-
gacuje novim sadrzajima.

Ucenici koji zavr$e programe u oblasti masinstva u ¢etvorogodisnjem
trajanju imaju moguc¢nost nastavka S$kolovanja na velikom broju
tehnickih fakulteta. Siroka je moguénost zapogljavanja: u metalopre-
radivackoj industriji, elektrogradnji, brodogradnji, gradevinarstvu,
vazduhoplovstvu, proizvodnji i preradi nafte, saobracaju, prehram-
benoj, tekstilnoj i grafickoj industriji, rudarstvu, metalurgiji, auto-
mobilskoj industriji, servisima, zanatskim radionicama itd. Najcesce
se radi u zatvorenim prostorijama, sjedeci ili stoje¢i uz masinu ili
racunar, ili na terenu, gde se radi pod razli¢itim klimatskim uslovima.

Za uspjeh u ovoj oblasti pored znanja koja se sticu u $koli potrebne su
i licne vjestine i sposobnosti: shvatanje na¢ina rada masina i uredaja,
lako uocavanje veze i odnosa medu pojavama i stvarima, operacije
brojevima i geometrijskim oblicima, spretnost ruku i prstiju, kao i
obra koordinacija pokreta tijela. Takode je vazno da osoba posjeduje i
visoko razvijenu osjetljivost na boje, linije i formu.

Automehanicar (Nivo obrazovanjalII)

Automehanicar se osposobljava za vulkanizerske poslove odrzava-
nja pneumatika i naplataka na motornim vozilima, poslove cisce-
nja, pranja i podmazivanja motornih vozila, utvrdivanje postojanja
kvarova na mehanickim sistemima motornih vozila, preventivno i
korektivno odrzavanje mehanickih sistema na motornim vozilima,
kao i za ispitivanje funkcionalnosti mehanickih sistema na mo-
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tornim vozilima, nakon zavr§ene popravke. Automehanicar radi u
autoservisima, autovulkanizerskim radnjama i autoperionicama.
Posao obavlja u zatvorenim, poluotvorenim i otvorenim prostorima,
pretezno u stojecem i povijenom polozaju. Moze da radi samostalno
ili pod nadzorom nadredenog. Radi u prostorima u kojima moze biti
izduvnih gasova, prasine, isparavanja ulja, buke, vibracija, povecane
vlage i hladnoce sa rizikom narusavanja zdravlja.

Po zavrsetku ovog obrazovnog programa sticete kvalifikaciju nivoa
obrazovanja Automehanicar (111 nivo), kao i strucne kvalifikacije: Me-
hanicar motornih vozila (III), Pomocénik mehanic¢ara motornih vozila
(1), Autovulkanizer (1I) i Autoperac/ Podmazivac (II).

Bravar Nivo obrazovanja III)

Ru¢no i masinski obraduje limove, profile, cijevi, koji su neophod-
ni a izradu i montazu bravarskih, zanatskih i industrijskih proizvo-
da. Rukuje alatima za stezanje, obradu, mjerenje i kontrolu. Obavlja
poslove odrzavanja na gradevinskoj bravariji.

Zavarivac (Nivo obrazovanjaIII)

Reze i obraduje djelove metala, koje spaja elektrootpornim ili gas-
nim zavarivanjem. Zavariva¢ priprema, obavlja i kontrolise cijeli ovaj
postupak. Obavezno je kori$¢enje zastitne opreme. Na trzistu rada
postoji potraznja za ovim zanimanjem, odnosno postoji mogucnost
brzog pronalaska zaposlenja. Saraduju sa tehnic¢arima i inzinjerima
¢ije projekte realizuju.

Instalater termotehnickih sistema
(Nivo obrazovanja III)

Radi kod privrednih subjekata koji se bave izvodenjem i odrzava-
njem instalacija termotehnickih sistema i stabilnih sistema za gasen-
je pozara u stambenim, poslovnim i industrijskim objektima. Radi
u zatvorenim, poluotvorenim i otvorenim prostorima. Poslove oba-
vlja pretezno u stoje¢em poloZaju, a po potrebi i na visini. Moze da
radi samostalno, da koordinira manjom grupom i/ili da radi uz na-
dzor nadredenog. Uobicajen je rad u smjenama i rad na terenu sa
produzenim radnim vremenom. Prilikom rada moze biti izlozen
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vremenskim nepogodama, $tetnim isparenjima, povisenoj buci, vi-
bracijama, temperaturnim razlikama i prasini sa rizikom narusava-
nja zdravlja.

Po zavrsetku ovog obrazovnog programa sticete kvalifikaciju nivoa
obrazovanja Instalater grijanja, klimatizacije i ventilacije (III nivo) i
Pomoc¢nik instalatera grijanja, klimatizacije i ventilacije (nivo II).

Mehanicar energetskih postrojenja (Nivo obrazovanja III)

Mehanicar energetskih postrojenja se osposobljava za izvodenje
masinskih instalacija, montiranje i demontiranje elemenata i ureda-
ja, kao i za opsluzivanje i preventivno i korektivno odrzavanje pos-
trojenja hidroenergetskog, termoenergetskog i sistema iz obnovljivih
izvora energije. Mehanicar energetskih postrojenja radi u termoelek-
tranama, toplanama, hidroelektranama, pumpnim postrojenjima,
objektima kontrole i odrzavanja termoenergetskih i hidroenergetskih
sistema, dispecerskim centrima, elektroenergetskim postrojenjima
industrijskih objekata, ispitnim i razvojnim laboratorijama za ter-
moenergetsku i hidroenergetsku opremu, kao i na izgradnji i odrza-
vanju solarnih sistema, vjetroelektrana, geotermalnih elektrana,
elektrana na biomasu, elektrana na plimu, osjeku i vodene talase i dr.
Radi u zatvorenim, poluotvorenim i otvorenim prostorima. Poslove
obavlja pretezno u stojecem polozaju, a po potrebi i na visini. Uo-
bicajena su dezurstva, rad u smjenama, kao i rad na terenu sa pro-
duZenim radnim vremenom. MoZe da radi samostalno, da koor-
dinira manjom grupom i/ili da radi uz nadzor nadredenog. Poslove
obavlja u uslovima povecane opasnosti od strujnih udara, pojacanog
elektromagnetnog zracenja, Stetnih isparenja, prasine, povisene
buke, vibracija, temperaturnih razlika i psiho-fizickih opterecenja.
Radi u uslovima povecane odgovornosti, gdje propusti u radu mogu
imati posljedice po zdravlje i zivot ljudi, kao i velike materijalne stete.

Po zavrsetku ovog obrazovnog programa sticete kvalifikaciju nivoa
obrazovanja Mehanicar termoenergetskih postrojenja (nivo III), Me-
hanicar hidroenergetskih postrojenja (nivo III), Mehanicar sistema iz
obnovljivih izvora energije (nivo III).

bi25n
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Masinski tehnicar energetike i termotehnike
(Nivo obrazovanja IV1)

Radi u termoelektranama, toplanama, hidroelektranama, pumpnim
postrojenjima, objektima kontrole i odrzavanja termoenergetskih
i hidroenergetskih sistema, dispecerskim centrima, elektroener-
getskim postrojenjima industrijskih objekata, ispitnim i razvojnim
laboratorijama za termoenergetsku i hidroenergetsku opremu, kao
i na izgradnji i odrzavanju solarnih sistema, vjetroelektrana, geoter-
malnih elektrana, elektrana na biomasu, elektrana na plimu, osjeku
i vodene talase i dr. Radi u zatvorenim, poluotvorenim i otvore-
nim prostorima. Poslove obavlja pretezno u stoje¢em polozaju, a po
potrebi i na visini. Uobicajena su dezurstva, rad u smjenama, kao
i rad na terenu sa produzenim radnim vremenom. Moze da radi
samostalno, da koordinira manjom grupom i/ili da radi uz nadzor
nadredenog. Poslove obavlja u uslovima povecane opasnosti od
strujnih udara, pojacanog elektromagnetnog zracenja, Stetnih is-
parenja, prasine, povisene buke, vibracija, temperaturnih razlika i
psiho-fizickih opterecenja. Radi u uslovima povecane odgovornosti,
gdje propusti u radu mogu imati posljedice po zdravlje i Zivot ljudi,
kao i velike materijalne $tete.

Po zavrsetku ovog obrazovnog programa sticete kvalifikaciju nivoa
obrazovanja Masinski tehnicar termoenergetskih sistema (nivo IV1),
Masinski tehnicar hidroenergetskih sistema (nivo IV1), Masinski
tehnicar sistema iz obnovljivih izvora energije (nivo IV1), MaSinski
tehnicar grijanja, klimatizacije i ventilacije (nivo 1V1), Mehanicar
termoenergetskih postrojenja (nivo III), Mehanicar hidroenergetskih
postrojenja (nivo 1I1), Mehanicar sistema iz obnovljivih izvora energije
(nivo III), Instalater grijanja, klimatizacije i ventilacije (nivo III), Po-
mocnik instalatera grijanja, klimatizacije i ventilacije (nivo II).

Tehnicar za kompjutersko konstruisanje i upravljanje
(Nivo obrazovanja IV1)

Radi i provjerava programe i izraduje predmete od metala ili drugog
materijalana CNC masini. Izraduje tehnicke crteze, planira proizvodnju
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skladisti i otprema proizvode. Izraduje i mijenja 3D modele masinskih
elemenata, tehnicku dokumentaciju. KonstruiSe manje slozene alate.

Podsektor: Mehatronika

Mehatronika je multidisciplinarna oblast koja predstavlja kombi-
naciju masinstva, elektrotehnike i informaciono- komunikacionih
tehnologija. Mehatronika pruza mogucnost sticanja objedinjenih
znanja iz viSe oblasti, kako mehanike i elektrotehnike, tako i iz oblasti
programiranja, automatike, informatike i informacionih tehnologija
uopste. Razvoj tehnike i tehnologije najveci je upravo u oblasti meha-
tronike.

Tehnic¢ar mehatronike (Nivo obrazovanja IV1)
Osposobljavanje za montiranje, demontiranje, funkcionalno

povezivanje djelova mehatronickih industrijskih uredaja i siste-
ma, djelova mehatronickih komercijalnih uredaja i mehatronickih
transportnih sistema. Kroz obrazovni program stice znanja i vjestine
potrebne za pracenje funkcionisanja, podesavanje i odrzavanje me-
hatronic¢kih industrijskih uredaja i sistema, mehatronickih komerci-
jalnih uredaja i mehatronickih transportnih sistema kao i instalira-
nje upravljackog hardvera i softvera ovih uredaja i sistema.

Tehnic¢ar mehatronike radi u industrijskim objektima, zatvorenim,
poluotvorenim i otvorenim prostorima, a po potrebi i na visini.

Po zavrsetku ovog obrazovnog programa sticete kvalifikaciju nivoa
obrazovanja Tehnicar mehatronike (IV nivo), kao i strucne kvalifik-
acije: Tehnicar mehatronike industrijskih uredaja i sistema, nivo IV1,
Tehnicar mehatronike komercijalnih uredaja, nivo IV1 i Tehnicar me-
hatronike transportnih sistema, nivo IV1.

Tehnicar automehatronike (Nivo obrazovanja IV1)

Skolovanje za ovo zanimanje podrazumijeva osposobljavanje za
dijagnostiku i identifikovanje kvarova mehatronickih sistema na
putnickim automobilima i privrednim vozilima, preventivno i ko-
rektivno odrzavanje mehatronickih sistema na putni¢kim automo-
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bilima i privrednim vozilima, kao i za ispitivanje funkcionalnosti
mehatronickih sistema na putnickim automobilima i privrednim
vozilima, nakon zavr§ene popravke. Kroz obrazovni program stice
znanja i vjestine potrebne za ugradnju sistema bezbjednosti i kom-
fora na putnickim automobilima i privrednim vozilima, odrzavanje
putnickih automobila sa alternativnim pogonima, kao i za tehnicki
pregled puntickih automobila i privednih vozila. Tehnicar autome-
hatronike radi u autoservisima. Posao obavlja u zatvorenim, poluo-
tvorenim i otvorenim prostorima, pretezno u stoje¢em i povijenom
polozaju. Moze da radi samostalno ili pod nadzorom nadredenog.
Radi u prostorima u kojima moze biti izduvnih gasova, prasine, is-
paravanja ulja, buke i vibracija sa rizikom narusavanja zdravlja.

Po zavrsetku ovog obrazovnog programa sticete kvalifikaciju nivoa
obrazovanja Tehnicar automehatronike (IV1 nivo), kao i strucne kvali-
fikacije: Tehnicar mehatronike putnickih automobila (IV1), Tehnicar
mehatronike privrednih vozila (IV1), Mehanicar motornih vozila
(III), Elektri¢ar motornih vozila (II1), Pomocnik mehanic¢ara motornih
vozila (II), Pomocnik elektricara motornih vozila (II), Autovulkanizer
(1), Autoperac/ Podmazivac (I1).

Podsektor: Elektrotehnika

Elektrotehnika je po znacaju i moguc¢nostima razvoja jedno od
najperspektivnijih podruéja za razvoj karijere.

Obi¢no se radi u zatvorenim prostorijama, sjedeci, uz ¢estu upotrebu
rac¢unara ili na terenu. Na terenu se posao obavlja pod razli¢itim
vremenskim uslovima i zahtijeva veliku pokretljivost i izdrzljivost
tijela. Mogucénosti zaposljavanja su u elektroindustriji, elektroprivredi,
preduze¢ima za telekomunikacije, kao i prodajnim mjestima za
elektri¢ne proizvode, elektroopremu i elektromaterijal.

Obrazovanje se moze nastaviti na tehnickim fakultetima.

Za uspjesan rad u ovoj oblasti pozeljno shvatanje odnosa u ravni
i prostoru, kako bi lako shvatala nacin rada masina i uredaja. Da
posjeduje razvijenu sposobnost tehnickog i analitickog rijeSavanja
problema, da lako operise brojevima i geometrijskimoblicima. Vazna
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jeipreciznost, savjesnost i odgovornost. Takode je vazno da posjeduje
visoko razvijenu osjetljivost na boje i dobarvid.

Monter elektronske telekomunikacione infrastrukture

(Nivo obrazovanja III)

Monter elektronske komunikacione infrastrukture osposobljava se
za izvodenje pripremnih i pomoc¢nih radova za izgradnju elektron-
ske komunikacione infrastrukture, izgradnju i instaliranje kablovske
infrastrukture telekomunikacionih prenosno-pristupnih mreza i
telekomunikacionih korisnickih sistema , izgradnju bezi¢nih teleko-
munikacionih prenosno-pristupnih mreza, instaliranje opreme tele-
komunikacionih korisnickih sistema, odrzavanje telekomunikacione
prenosno-pristupne mreze i telekomunikacione korisnicke sisteme.
Monter elektronske komunikacione infrastrukture radi kod ope-
ratora i privrednih subjekata koji se bave izgradnjom, izvodenjem i
odrzavanjem elemenata telekomunikacionih korisnickih sistema za
rezidencijalne i biznis korisnike. Radi u otvorenim, poluotvorenim i
zatvorenim prostorima. Poslove obavlja pretezno u stoje¢em poloza-
ju, a po potrebi i na visini i/ili u kablovskim oknima. Prilikom rada
moze biti izlozen vremenskim nepogodama, uslovima povecenog
nivoa elektromagnetnog polja, buke i prasine.

Po zavrsetku ovog obrazovnog programa sticete kvalifikaciju nivoa
obrazovanja Monter elektronske komunikacijone infrastrukture (III
nivo), kao i strucne kvalifikacije: Monter telekomunikacionih ko-
risnickih sistema (III), Monter telekomunikacionih prenosno-pristup-
nih mreza (I1I), Pomocnik montera elektronske komunikacione infra-
strukture (II).

Elektrotehnicar elektronskih komunikacija

(Nivo obrazovanja IV1)

Osposobljava se za izgradnju i odrzavanje komunikacione infra-
strukture i korisnicke opreme u sistemima elektronskih komunika-

cija. Kroz obrazovni program stice znanja i vjestine potrebne za kon-
figurisanje mrezne opreme ovih sistema, kao i za vr$enje nadzora
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rada telekomunikacionih korisnickih sistema, prenosno-pristupnih
mreza i komutaconih i data centara.

Posao obavlja u stambenim, poslovnim i industrijskim objektima.
Radi za operatore telekomunikacionih usluga mobilne i fiksne tele-
fonije, radiodifuzije, interneta, u komutacionim i data centrima
operatora telekomunikacionih usluga, banaka, hotela poslovnim
centrima, kao i centrima za nadzor rada telekomunikacionih mreza
razli¢itih namjena. Radi kod operatora i privrednih subjekata koji
se bave izvodenjem i odrzavanjem elemenata telekomunikacionih
korisnickih sistema za rezidencijalne i biznis korisnike, kao i kod
operatora i privrednih subjekata koji se bave izgradnjom i odrzava-
njem telekomunikacione strukture.

Po zavrsetku ovog obrazovnog programa sticete kvalifikaciju nivoa
obrazovanja Elektrotehnicar elektronskih komunikacija (IV nivo), kao
i strucne kvalifikacije: Elektrotehnicar telekomunikacionih korisnickih
sistema (IV1), Elektrotehnicar telekomunikacionih prenosno-pristup-
nih mreza (IV1), Elektrotehnicar komutacionih i data centara (IV1),
Monter telekomunikacionih korisnickih sistema (I1I), Monter teleko-
munikacionih prenosno-pristupnih mreZa (I1I), Pomocnik montera
elektronske komunikacione infrastrukture (II)

Elektroinstalater (Nivo obrazovanja III)

Elektroinstalater se osposoljava za izvodenje elektroinstalacionih ra-
dova u gradevinskim objektima. Kroz obrazovni progrm stic¢e zna-
nja i vjestine potrebne za obavljanje pomo¢nih elektroinstalaterskih
poslova u gradevinskim objektima, pripremnih i pomo¢nih poslova
pri izvodenju elektri¢nih instalacija, instaliranju rasvjetnih tijela i
elektri¢nih uredaja, kao i za odrzavanje i popravke elektri¢nih insta-
lacija i uredaja u gradevinskim objektima.

Elektroinstalater radi u stambenim, poslovnim i industrijskim obje-
ktima.

Po zavrsetku ovog obrazovnog programa sticete kvalifikaciju nivoa
obrazovanja Elektrotinstalater (III nivo), kao i strucne kvalifikacije:
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Elektroinstalater u gradevinskim objektima (nivo III), Pomocnik ele-
ktroinstalatera u gradevinskim objektima (nivo II).

Elektrotehnicar energetike (Nivo obrazovanja IV1)

Osposobljava se za obavljanje poslova vezanih za proizvodnju, prenos
i distribuciju elektri¢ne energije i poslova vezanih za izvodenje ele-
ktri¢nih instalacija elektromotornih pogona, montiranje, demonti-
ranje i odrzavanje elemenata elektromotornih pogona i upravljanje
elektromotornim pogonima, kao i za izvodenje, ispitivanje i odrza-
vanje elektri¢nih instalacija.Kroz obrazovni program stice znanja i
vjestine potrebne za izradu elemenata projekata elektroenergetskih
i gromobransih instalacija, elemenata projekata elektri¢cnih mreza
i instalacija u elektroenergetskim objektima kao i izradu elemena-
ta projekata elektromotornih pogona. Elektrotehnicar energetike
radi u elektranama, razvodnim postrojenjima, objektima kontrole i
odrzavanja elektroenergetskih vodova, dispecerskim centrima, elek-
troenergetskim postrojenjima industrijskih objekata, ispitnim i raz-
vojnim laboratorijama za elektroenergetsku opremu, industrijskim
proizvodnim pogonima, toplotnim podstanicama, pumpnim stani-
cama, na gradiliStima, Zeljeznici, u stambenim, poslovnim i indu-
strijskim objektima.

Po zavrsetku ovog obrazovnog programa sticete kvalifikaciju nivoa
obrazovanja Elektrotehnicar energetike (IV nivo), kao i strucne
kvalifikacije: Elektrotehnicar elektrotenergetskih sistema (nivo IV1),
Elektrotehnicar elektromotornih pogona (nivo IV1), Elektrptehnicar
elektricnih instalacija (nivo 1V1), Elektroinstalater u gradevinskim
objektima (nivo III), Pomocnik elektroinstalatera u gradevinskim ob-
jektima (nivo II).

Autoelektricar (Nivo obrazovanja III)

Autoelektricar se osposobljava za utvrdivanje postojanja i otklanja-
nje kvarova na elektri¢nim i elektronskim sistemima motornih vozi-
la, kao i ispitivanje funkcionalnosti elektri¢nih i elektronskih sistema
na motornim vozilima, nakon zavrSene popravke. On radi u auto-
servisima. Posao obavlja u zatvorenim, poluotvorenim i otvorenim
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prostorima, pretezno u stojecem i povijenom polozaju. Moze da radi
samostalno ili pod nadzorom nadredenog. Radi u prostorima u ko-
jima moze biti izduvnih gasova, prasine, isparavanja ulja, buke i vi-
bracija sa rizikom narusavanja zdravlja.

Po zavrsetku ovog obrazovnog programa sticete kvalifikaciju nivoa
obrazovanja Autoelektricar (I1I nivo), kao i strucne kvalifikacije: Elek-
tri¢ar motornih vozila (II1) i Pomoénik elektricara motornih vozila (II)

Elektrotehnicar elektronike (Nivo obrazovanja IV1)

Osposobljava se za instaliranje i odrzavanje sigurnosnih sistema
(sistemi za video nadzor, kontrolu pristupa, detekciju i dojavu pro-
vale, pozara, prisustva toksi¢nih i zapaljivih gasova), komercijalnih
uredaja i sistema (uredaji bijele, braon, audio, video, komunikacione
tehnike i razni moderni pametni sistemi) kao i sistema industrijske
elektronike i automatike sti¢uc¢i vjestine potrebne za upravljanje
sistemima u industrijskom okuzenju. Elektrotehnicar elektronike ¢e
takode biti osposobljen za dizajniranje i izradu stampanih ploca i
elektronskih uredaja i sistema.

Elektrotehnicar elektronike posao obavlja u stambenim, poslovnim,
industrijskim i javnim prostorima. Radi za servisne kompanije, di-
stributere, robne kuce, proizvodace ili prodavnice tehnike, u fabri-
kama, proizvodnim pogonima, objektima za proizvodnju i/ili di-
stribuciju elektri¢ne energije. Elektrotehnicar elektronike radi kod
proizvodaca elektronske opreme za potrebe industrije iz oblasti:
elektronike, automnatike, telekomunikacija, kao i vazduhoplovstva,
pomorstva i dr.

Po zavrsetku ovog obrazovnog programa sticete kvalifikaciju nivoa
obrazovanja Elektrotehnicar elektronike (IV nivo), kao i strucne kva-
lifikacije: Elektrotehnicar elektronskih sigurnosnih sistema ( nivo IV1),
Elektrotehnicar elektronskih komercijalnih uredaja i sistema (nivo
IV1), Elektrotehnicar sistema industrijske elektronike i automatike
(nivo IV1), Elektrotehnicar proizvodnje elektronskih uredaja i sistema
(nivo 1V1), Instalater sistema industrijske elektronike i automatike
(III) i Instalater elektronskih sigurnosnih sistema (III)
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Elektrotehnicar racunarskih sistema i mreza

(Nivo obrazovanja IV1)

Elektrotehnic¢ar rac¢unarskih mreza i sistema se osposobljava za
postavljanje i ispitivanje pasivnih i aktivnih elemenata rac¢unarskih
mreza, testiranje i otklanjanje tipi¢nih kvarova i gre$aka u konfigura-
ciji elemenata racunarske mreze i i otklanjanje kvarova hardverskih
komponenti racunara i perifernih uredaja. Kroz obrazovni program
stiCe znanja i vjestine potrebne za instaliranje i azuriranje operativnih
sistema, upravljackog i aplikativnog softvera na rac¢unaru, pametnim
telefonima i tabletima, kao i upravljanje rezervnim kopijama i ele-
ktronskom arhivom podataka.

Posao obavlja u organizacijama koje se bave pruzanjem usluga
odrzavanja rac¢unarske opreme, organizacijama koje imaju internu
potrebu za odrzavanjem racunarske opreme, privrednim subjektima
koji se bave usluznom djelatnos¢u prodaje racunarske opreme,orga-
nizacijama koje se bave projektovanjem, izvodenjem i odrzavanjem
racunarskih mreza u stambenim, poslovnim i industrijskim obje-
ktima, kao i u organizacijama koje imaju potrebu za projektovanjem,
izvodenjem ili odrzavanjem racunarskih mreza. Elektrotehnicar
racunarskih sistema i mreza radi u privrednimj subjektima koji se
bave usluznom djelatno$¢u pruzanja softverske podrske i orgabizaci-
jma koje imaju potrebu za internom softverskom podrskom.

Po zavrsetku ovog obrazovnog programa sticete kvalifikaciju nivoa
obrazovanja Elektrotehnicar racunarskih sistema i mreza (IV nivo),
kao i strucne kvalifikacije: Elektrotehnicar racunarskih mreza (IV1),
Elektrotehnicar racunarskih sistema (IV'1), Elektrotehnic¢ar za admin-
istraciju softvera (IV1) i Serviser racunara (III).

SEKTOR: INFORMACIONE TEHNOLOGIJE

Podsektor: Informacione tehnologije

Elektrotehnicar za razvoj veb i mobilnih apliakcija

(Nivo obrazovanja IV1)

Elektrotehnicar za razvoj veb i mobilnih aplikacija se osposobljava za
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izradu i testiranje veb i mobilnih aplikacija kroz savladavanje potre-
bnih programskih jezika i principa veb i mobilnog dizajna. Kroz
obrazovni program stice znanja i vjestine potrebne za upravljanje
bazama podataka, kreiranje i obradu multimedijalnog sadrzaja i ko-
riS¢enje odgovarajucih softverskih alata za razvoj aplikacija.

Elektrotehnicar za razvoj veb i mobilnih aplikacija radi u privrednim
subjektima koji se bave usluznom djelatno$¢u razvoja veb i mobilnih
aplikacija ili organizacijama koje imaju internu potrebu za razvojem
veb i mobilnih aplikacija.

Po zavrsetku ovog obrazovnog programa sticete kvalifikaciju nivoa
obrazovanja Elektrotehnicar racunarskih sistema i mreZa (IV1 nivo),
kao i strucne kvalifikacije: Elektrotehnicar za razvoj veb aplikacija
(IV1) i Elektrotehnicar za razvoj mobilnih aplikacija (IV1)

SEKTOR: GRADEVINARSTVO I UREDENJE PROSTORA

Gradevinarstvo i uredenje prostora objedinjuje zanimanja potrebna
na gradilistu. Godinama unazad, Crna Gora predstavlja prostor na
kome se dosta gradi. Ve¢ina radne snage angazovane na gradilistima
dolazi sa prostora bivsih Republika SFR Jugoslavije.

To govori u prilog ¢injenici da su sva zanimanja iz podrucja rada
gradevinarstvo, arhitektura i geodezija deficitarna - na domacem
trzistu nema dovoljno kadrova iz ovog podrucja rada.

Obrazovanje mogu nastaviti na Gradevinskom fakultetu, Arhite-
ktonskom fakultetu, Geodetskom i ostalim srodnim fakultetima i
vi§im $kolama.

Za uspjesno bavljenje poslovima u ovom podrucju rada vazno je da
posjedujes dobru orijentaciju u prostoru, ostrinu vida i sluha i dobru
koordinaciju pokreta.

Podsektor: Gradevinarstvo

Vodoinstalater (Nivo obrazovanja III)

Vodoinstalater se osposobljava za izvodenje instalacija spoljne i unu-
trasnje mreze vodovoda i kanalizacije, kori$¢enje predmjera radova
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i izradu specifikacije materijala za vodovodne i kanalizacione insta-
lacije, skiciranje razvoda ku¢nih instalacija vodovoda i kanalizaci-
je, lociranje i otklanjanje kvarove na vodovodnoj i kanalizacionoj
mrezikao i montazu sanitarnih uredaja. Vodoinstalater radi unutar
zatvorenih objekata, van objekta, na otvorenom prostoru, unutar
$ahti, kanala, a po potrebi i na visini.

Po zavrsetku ovog obrazovnog programa sticete kvalifikaciju nivoa
obrazovanja Vodoinstalater (I1I nivo), kao i strucne kvalifikacije: Po-
mocnikinstalateravodovodne i kanalizacionemreze (nivo II) i Instala-
tervodovodne i kanalizacionemreze (nivo III).

Izvodac zavrsnih gradevinskih radova  (Nivo obrazovanja III)

Izvodac zavrsnih gradevinskih radova se osposobljava za izvodenje
podopolagackih, keramicarskih, molerskih i radova suve gradnje.
Kroz obrazovni program stic¢e znanja i vjestine potrebne za primjenu
postupaka i mjera zastite i zdravlja na radu i zastite okoline.

Radi u otvorenim, poluotvorenim i zatvorenim prostorima
gradevinskih objekata visokogradnje i niskogradnje.

Po zavrsetku ovog obrazovnog programa sticete kvalifikaciju nivoa
obrazovanja Keramicar (nivo III), Podopolaga¢ (nivo III), Moler
(nivo I1I), Monter suve gradnje (nivo I1I) Pomocnik izvodaca zavrsnih
gradevinskih radova (nivo II).

Izvodac¢ gradevinskih radova (Nivo obrazovanja III)

Izvodac gradevinskih radova se osposobljava zaizvodenje armirackih,
zidarskih, tesarskih i izolaterskih radova. Kroz obrazovni program
sti¢e znanja i vjestine potrebne za primjenu postupaka i mjera zastite
i zdravlja na radu i zastite okoline. Izvodac gradevinskih radova radi
na gradilistima objekata visokogradnje, niskogradnje i hidrogradnje.
Po zavrsetku ovog obrazovnog programa sticete kvalifikaciju nivoa
obrazovanja izvodac gradevinskih radova III, armira¢ nivoa III, zi-
dar nivoa III, tesar nivoa III, izolater nivoa III i pomocnik izvodaca
gradevinskih radova nivoa II.
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Gradevinski tehnicar za visokogradnju  (Nivo obrazovanja IV1)

Gradevinski tehnicar za visokogradnju se osposobljava za obavlja-
nje poslova vezanih za izradu djelova projekata konstrukcije obje-
kata visokogradnje, ukljucujuéi inzinjerske objekte, organizacije
projekta i tehnologije gradenja i poslova iz domena organizovanja
gradilista, obezbjedivanja resursa i izvodenja radova na objektima
visokogradnje uklju¢ujudi i inZzenjerske objekte. Kroz ovaj obrazovni
program sticete znanja i vjestine potrebne za kontrolu kvaliteta pro-
cesa izvodenja radova na gradili$tu i ispitivanje materijala u labora-
toriji i na gradili$tu kao i ispitivanje konstrukcija izvedenih objeka-
ta. Gradevinski tehnicar za visokogradnju radi u projektnom birou
ili na gradilistima objekata visokogradnje uklju¢ujudi i inZenjerske
objekte.

Po zavrsetku ovog obrazovnog programa sticete kvalifikaciju nivoa
obrazovanja gradevinski tehnicar za visokogradnju, gradevinski teh-
nicar za projektovanje objekata visokogradnje nivoa 1V1, gradevinsko-
arhitektonski tehnicar za izvodenje objekata visokogradnje nivoa IV1 i
gradevinski tehnicar za kontrolu kvaliteta nivoa IV1.

Gradevinski tehnicar za niskogradnju i hidrogradnju
(Nivo obrazovanja IV1)

Gradevinski tehnicar za niskogradnju i hidrogradnju se osposoblja-
va za obavljanje poslova vezanih za izradu djelova projekta objeka-
ta niskogradnje i hidrogradnje i poslova iz domena organizovanja
gradiliSta, obezbjedivanja resursa i izvodenja radova na objektima
niskogradnje i hidrogradnje. Kroz ovaj obrazovni program sticu se
znanja i vjestine potrebne za organizovanje instalacija vodovodne i
kanalizacione mreze kao i za kontrolu kvaliteta procesa izvodenja
radova na gradiliStu i ispitivanje materijala u laboratoriji i na gra-
dilistu kao i ispitivanje konstrukcija izvedenih objekata. Gradevinski
tehnicar za niskogradnju i hidrogradnju radi u projektnom birou ili
na gradiliStima objekata niskogradnje i hidrogradnje.

Po zavrsetku ovog obrazovnog programa sticete kvalifikaciju nivoa
obrazovanja gradevinski tehnicar za niskogradnju i hidrogradnju,
gradevinski tehnicar za niskogradnju nivoa 1V1, gradevinski tehnicar
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za hidrogradnju nivoa IV1 i gradevinski tehnicar za kontrolu kvaliteta
nivoa IV1.

Podsektor: Uredenje prostora

Tehnicar za arhitekturu i dizajn enterijera

Tehnicar za arhitekturu i dizajn enterijera se osposobljava za tehnicku
obradu arhitektonskog projekta objekta, urbanisticko planiranje,
projektovanje i izradu planskih dokumenata kao i dizajniranje enteri-
jera. Obavlja poslove iz domena organizovanja gradilista i pracenja
izvodenja radova na objektu. Tehnicar za arhitektonsko projekto-
vanje i izvodenje objekata visokogradnje radi u birou ili studiju za
arhitektonsko i urbanisticko projektovanje i dizajn enterijera, dizajn
i umjetnickom studiju, gradili$tu visokogradnje i salonu namjestaja.
Po zavrsetku ovog obrazovnog programa sticete kvalifikaciju nivoa
obrazovanja Tehnicar za arhitekturu i dizajn enterijera. (IV nivo).
Tehnicar za arhitektonsko projektovanije i izvodenje objekata visoko-
gradnje (nivo 1V1), Tehnicar za urbanisticko planiranje i projektova-
nje (nivo I1V1), Tehnicar za dizajn enterijera (nivo IV1).

Tehnicar za dekorisanje i aranziranje prostora
(Nivo obrazovanja IV1)

Tehnicar za dekorisanje i aranziranje prostora se osposobljava za
kreiranje, organizaciju, dekoraciju i aranziranje prostora u skladu sa
planovima, isticu¢i dizajnerske sposobnosti za uredivanje tematskih
cjelina na kreativan i dopadljiv na¢in. Kroz obrazovni program
stie znanje i vjestine za dizajniranje i aranziranje izloga i posta-
vki, dekorisanje prostora za dogadaje kao i dekorisanje enterijera.
Tehnicar za dekorisanje i aranziranje prostora radi u dizajn, um-
jetnickim i modnim studijima, agencijama za dekoraciju prostora,
kompanijama za prodaju robe Siroke potrosnje, trgovinskim lanci-
ma, trznim centrima, salonima namjestaja, radionicama za izradu
dekorativnih elemenata i predmeta i dr.

Po zavrsetku ovog obrazovnog programa sticete kvalifikaciju nivoa
obrazovanja Tehnicar za dekorisanje i aranZiranje prostora (IV1
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nivo), Dekorater prostora za dogadaje (nivo IV1), AranZer i dekorater
izloga i postavni (nivo IV1), Pomocnik dekoratera prostora za dogada-
je (nivo II).

Podsektor: Geodezija

Tehnicar za geodeziju (Nivo obrazovanja IV1)

Tehnicar za geodeziju se osposobljava za obavljanje poslova veza-
nih za osnivanje i odrzavanje katastra nepokretnosti i katastra vo-
dova i podzemnih instalacija, prikupljanje podataka o zemljidnim
oblicima i objektima u cilju izrade geodetskih podloga za proje-
ktovanje objekata. Kroz obrazovni program stice znanja i vjestine
potrebne za izvodenje geodetskih radova na izgradnji i odrzavanju
inzenjerskih objekata. Tehnicar za geodeziju radi geodetskim i
gradevinskim privrednim drustvima, organima drzavne uprave i lo-
kalne samouprave.

Po zavrsetku ovog obrazovnog programa sticete kvalifikaciju nivoa
obrazovanja Tehnicar za geodeziju (IV1 nivo), Geodetski tehnicar za
inZenjersko-tehnicke oblasti (nivo IV1), Geodetski tehnicar za drzavni
premjer i katastar (nivo IV1) i Geodetski figurant (nivo II).

SEKTOR: EKONOMIJA I PRAVO

Ekonomisti istrazuju nacin kako s ograni¢enim resursima zadovoljiti
neogranicene ljudske potrebe, odnosno, proucavaju troskove i uc¢inke
proizvodnje, raspodjelu potro$nje roba i usluga, bave se prikupljnjem
i analiziranjem podataka, pra¢enjem ekonomskih trendova i prak-
ticnom primjenom ekonomskih spoznaja.

Pravniciistrazujuikreiraju pravila ponasanja ujednoj zemlji, odnosno,
imaju zadatak da konkretne Zivotne situacije svedu na pravne norme.

Neke od karakteristika koje bi trebalo da odlikuju ekonomistu uklju-
¢uju kreativnost, objektivna analiza, intelektualna radoznalost i pre-
cizan rad s brojkama. Karakteristike koje treba da odlikuju pravnika
su fleksibilnost u misljenju, umjesnost u prilagodavanju i primjeni te-
orijskih znanja na specificne zivotne situacije, stalozenost i strpljivost.
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Podsektor: Ekonomija

Ekonomski tehnicar (Nivo obrazovanja IV1)

Osposobljava se za informisanje klijenata o svim pitanjima u vezi-
sa nov¢anim poslovima i kapitalom, obavljanje poslova kreditira-
nja i kontrole kreditnih zahtjeva, otvaranje transakcionih rac¢una
za rezidentna i nerezidentna fizicka i pravna lica, obavljanje poslo-
va platnog prometa u zemlji i sa inostranstvom, obavljanje poslova
sa gotovinom, bezgotovinskim pla¢anjem i depozitima, upravljanje
prilivom i odlivom finansijskih sredstava, u skladu sa planom ko-
ri$¢enja tih sredstava i poslovnom politikom, ucestvovanje pripremi
i izradi finansijskih izvjestaja iz djelokruga svog rada, upravljanje
finansijskim rizicima u poslovanju i gotovim novcem, obavljanje
poslova sa hartijama od vrijednosti i platnog prometa u zemlji i sa
inostranstvom. Sti¢e znanja i vjestine obavljanja poslova platnog pro-
meta i evidentiranja bezgotovinskog i gotovinskog pla¢anja, analitike
kupaca i dobavljaca, vodenja robnog i materijalnog knjigovodstva,
evidentiranja prihoda, rashoda, obra¢una i evidentiranja periodi¢nih
finansijskih rezultata, obrtnih sredstava, gotovine, hartija od vrije-
dnosti, raznih vrsta poreza, vodenja knjigovodstva stalne i nema-
terijalne imovine, kapitala, rezervi i nerasporedene dobiti, troskova
materijala, tro$kova zarada i amortizacije, nematerijalnih troskova,
troskova proizvodnih usluga, finansijskih rashoda i ostalih rashoda,
poslovnih i finansijskih prihoda, vodenje evidencije proizvodnje,
poslovanja trgovinskih poslovnih subjekata, banaka, osiguravajucih
i neprofitnih organizacija i knjigovodstva budzetskih korisnika,
osiguravanja lica, imovine, stvari i transporta, obracuna premije i iz-
davanje polise osiguranja, sprovodenja postupka za izmjenu i otkaza
polise osiguranja, procjene i likvidacije teta, savjetovanja fizickih i
pravnih lica oko potrebe za osiguranjem i dr. Ekonomski tehnicar
radi u u privrednim drus$tvima, organima drzavne uprave, lokalnoj
samoupravi, bankama, opstim i stru¢nim sluzbama drzavnih organa,
proizvodnim organizacijama, trgovinskim poslovnim subjektima i
privatnim i javnim ustanovama. Ekonomski tehnicar obavlja posao
u osiguravaju¢im drustvima, kao posrednik i zastupnik u osiguranju.

Po zavrsetku ovog obrazovnog programa sticete kvalifikaciju nivoa
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Tao

obrazovanja Ekonomski tehnic¢ar (IV1 nivo), kao i strucne kvalifik-
acije: Bankarski tehnicar (nivo I1V1), Finanskijski tehnicar (nivo IV1),
Knjigovodstveni tehnicar (nivo I1V1) i Tehnicar osiguranja (nivo IV1).

Podsektor: Pravo

Pravno-administrativni tehnicar (Nivo obrazovanja IV1)

Pravno-administrativni tehnicar se osposobljava za obavljanje poslo-
va pisanja, oblikovanja i uredivanja teksta i tabela, kori$¢enjetehnicke
opreme i kancelarijskog pribora za pripremu tekstualnog materijala,
snimanje sastanaka i pregovora, obavljanje poslova prijema, otpreme
i arhiviranja poste i dokumenata, vodenje poslovne i sluzbene kore-
spondencije, vodenje razli¢itih vrsta evidencija, obavljanje usmene
i pisane komunikacije sa strankama i organizovanje njihovog pri-
jema, rezervaciju smjestaja i putnih karata za zaposlene, organizo-
vanje i pripremu sastanaka, nabavku potrebne opreme i materijala
u okviru svog djelokruga rada. Kroz obrazovni program stice zna-
nja i vjestine obavljanja poslova prijema, otpreme i arhiviranja do-
kumenata, obavljanja upisa i evidentiranje podataka u javnim knji-
gama i evidencijama, ovjeravanje i izdavanje dokumenata i javnih
isprava, vodenja poslovne i sluzbene korespondencije, izrade nacrta
odredenih vrsta pravnih akata po uputstvima (nalogu) pravnika,
organizovanja prijema i pruzanja informacije strankama, planiranja
i organizovanja raznih vrsta sastanaka, pripreme raznih vrsta izvje-
$taja i zapisnika.

Pravno-administrativni tehnicar radi u u op$tim i stru¢nim sluzba-
ma drzavnih organa, organa drzavne uprave, pisarnicama, arhiva-
ma, mati¢nim sluzbama, zemljisno-knjiznim i socijalnim sluzbama,
sudovima, tuzilagtvima, privrednim subjektima, javnim i privatnim
ustanovama, sluzbama za ovjeru potpisa, rukopisa i prepisa i priva-
tnim i javnim preduzec¢ima i ustanovama.

Po zavrsetku ovog obrazovnog programa sticete kvalifikaciju nivoa

obrazovanja Pravni tehnicar (IV1 nivo), kao i strucne kvalifikacije:
Pravni tehnicar ( nivo IV1) i Administrativni tehnicar ( nivo IV1).
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SEKTOR: POLJOPRIVREDA, PREHRANA I VETERINA

Poljoprivreda je najstarija proizvodna djelatnost ¢ovjeka. Sama po
sebi je u funkciji razvoja, o¢uvanja i zastite ukupnog, a narocito rural-
nog prostora. Savremena poljoprivreda zahtijeva veca stru¢na znanja.
Zanimanja u ovom podrudju su prikladna za sve ucenike koji ima-
ju izrazen interes za prirodu, biljke i Zivotinje. Ova zanimanja omo-
gucavaju bavljenje samostalnom djelatnos¢u, pokretanjem malih pre-
duzeca, rad u poljoprivrednim preduze¢ima, prehrambenoj industriji,
mljekarskoj industriji, laboratorijama, veterinarskim ambulantama,
kao i nastavak $kolovanja na srodnim fakultetima: Poljoprivrednom
fakultetu ili Veterinarskom fakultetu.

Alergijske reakcije na alergene iz prirode mogu znacajno da uti¢u na
uspjeh obavljanja posla, pa je pozeljno da nijeste alergi¢ni na biljke,
pradinu, dlake... Takode, ukoliko ste preosjetljivi na krv i tjelesne
izlu¢evine, odnosno da kod vas ne izazivaju nesvjesticu ili mucninu,
kao i davas nije strah od kontakta sazivotinjama.

Podsektor: Poljoprivreda

Priprema tlo za sijanje i sadenje oranjem, dubrenjem i natapanjem.
Utvrduje biljne kulture koje ¢e saditi; vrijeme i nacin sadnje. Priprema
sjeme, obavlja sjetvu, proizvodi rasad, obavlja sadnju rasada, navo-
dnjava, stiti povrée od bolesti. Poznaje nacin gajenja povréa i primjene
dubriva. Obavlja osnovnu i dopunsku obradu zemljista. Poznaje ra-
zlike izmedu ratarskih kultura. Upravlja masinama i orudima za rad
na objektu rada, upotrebljava pomocna sredstva, alate i materijale,
poznaje karakteristike masina i tehnologije rada.

Organizuje, koordinira i nadgleda proizvodnju ratarskih, vocarskih
i vinogradarskih biljnih kultura, kao i proizvodnju i uzgoj domacih
zivotinja. Rade i u drugim granama poljoprivredne proizvodnje, kao
§to su pcelarstvo i ribarstvo. Poznaje konkretnu tehnologiju proi-
zvodnje za koju je zaduzen, kontroliSe odredene procese od sadnje
do proizvodnje. Poznaje specifi¢nosti oblasti u kojoj radi: vrtlarstvo,
stocarstvo, vocarstvo, itd.
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Podsektor: Prehrana

Pekar (Nivo obrazovanja III)

Pekar se osposobljava za pripremanje sirovina i vode za proces proiz-
vodnje, zamjesivanje i obradu, fermentaciju i termicku obradu tijesta,
kontrolisanje kvaliteta sirovina za proizvodnju pekarskih proizvoda,
kao i kvaliteta gotovih pekarskih proizvoda, odrzavanje optimalnih
higijenskih uslova i vodenje radne dokumentacije u proizvodnji pe-
karskih proizvoda. Pekar radi u industrijskoj proizvodnji ili u pogo-
nima za proizvodnju razli¢itih vrsta pekarskih proizvoda manjih
privatnih privrednih drustava. Tokom obavljanja radnih zadataka
obavezno je nosenje HTZ opreme, kao i posjedovanje vazece sani-
tarne knjizice. Najve¢i dio svog posla obavlja u stoje¢em polozaju u
zatvorenom. Mogu¢nost rada je u no¢nim uslovima u zavisnosti od
rokova zavr$etaka predvidenog posla, kao i u prostorijama sa niskim
i ekstremno visokim temperaturama. Mogucnost rada je pod pove-
¢anom bukom, prisustvom cestica brasna u vazduhu i u prostorija-
ma sa povecanom vlagom. Moze da radi samostalno, da koordinira
grupom radnika i/ili da radi pod nadzorom nadredenog.

Po zavrsetku ovog obrazovnog programa sticete kvalifikaciju nivoa
obrazovanja pekar (III nivo) kao i strucne kvalifikacije: peker za hljeb
i peciva (nivoa I1I), pekar za zahtjevne pekarske proizvode (nivoa III),
pomocnik pekara za hljeb i peciva (nivoa II) i pomocnik pekara za
zahtjevne pekarske proizvode (nivoa II).

Proizvodac prehrambenih proizvoda (Nivo obrazovanja III)

Vrsi pripremu sirovina i vode za proces proizvodnje, rukuje masina-
ma i uredajima u procesu proizvodnje, punjenja, pakovanja i skla-
distenja prehrambenih proizvoda biljnog i animalnog porijekla, kao
i odrzavanje optimalnih higijenskih uslova u proizvodnji prehram-
benih proizvoda biljnog i animalnog porijekla. Kroz obrazovni pro-
gram stice znanja i vjestine vodenja radne dokumentacije u pisanoj
i elektronskoj formi, odrzavanja opreme i sredstava za rad, kao i pri-
mjene mjera zastite i zdravlja na radu, i zastite Zivotne sredine. Radi
u industrijskoj proizvodnji ili u pogonima za proizvodnju prehram-
benih proizvoda biljnog ili Zivotinjskog porijekla manjih privatnih
privrednih drustava.
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Po zavrsetku ovog obrazovnog programa sticete kvalifikaciju nivoa
obrazovanja Proizvodac prehrambenih proizvoda (III nivo) kao i
strucne kvalifikacije: Proizvoda¢ biljnih prehrambenih proizvoda (11T
nivo), Proizvodac animalnih prehrambenih proizvoda (III nivo) i Po-
mocnik proizvodaca prehrambenih proizvoda (I nivo).

Prehrambeni tehnicar (Nivo obrazovanja IV1)

Priprema sirovine i vodu za proces proizvodnje, obavlja tehnoloske
procese u proizvodnji prehrambenih proizvoda biljnog i animalnog
porijekla, rukuje i nadgleda rad masina za punjenje, pakovanje i
skladi$tenje proizvoda, provjerava kvalitet u svim fazama tehnolo-
skog postupka proizvodnje proizvoda. Rukuje i nadgleda rad masi-
na za odrzavanje higijene sredstava rada i proizvodnih pogona za
proizvodnju prehrambenih proizvoda biljnog i animalnog porijekla.
Kroz obrazovni program sti¢e znanja i vjestine vodenja radne doku-
mentacije u pisanoj i elektronskoj formi, odrzavanja alata, opreme
uredaja i masina za rad, kao i primjene mjera zastite i zdravlja na
radu i zastite Zivotne sredine. Prehrambeni tehnicar radi u proizvo-
dnim pogonima za proizvodnju biljnih ili animalnih prehrambenih
proizvoda, u laboratorijama, u prodavnicama, inspekcijskim sluzba-
ma i sli¢no.

Po zavrsetku ovog obrazovnog programa sticete kvalifikaciju nivoa
obrazovanja Prehrambeni tehnicar (nivo IV1) kao i strucne kvalifika-
cije: Prehrambeni tehnicar za biljnu proizvodnju (IV nivo), Prehram-
beni tehnicar za animalnu proizvodnju (IV nivo), Proizvodac biljnih
prehrambenih proizvoda (III nivo) Proizvodac animalnih prehram-
benih proizvoda (III nivo), Pomocnik proizvodaca prehrambenih
proizvoda (II nivo)

Preradivac mlijeka (Nivo obrazovanja III)

Prima svjeze mlijeko i hemijski ga kontroli$e. Priprema linije i ureda-
je za preradu mlijeka i mlije¢nih proizvoda. Radi na proizvodnji i pa-
kovanju fermentisanih proizvoda, kao i sireva, maslaca, sladoleda...
Obavlja poslove skladistenja i distribucije mlijeka i mlije¢nih proi-
zvoda. Poznaje osnove primarne proizvodnje mlijeka, tehnologiju
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prerade, osnove kvaliteta mlije¢nih proizvoda, organizaciju proizvo-
dnog pogona. Rukuje masinom za preradu i zna da otkloni manji
kvar na njoj, sprovodi sve aktivnosti tehnologijom i recepturom
propisane za specifi¢ni mlije¢ni proizvod, poznaje uslove skladiste-
nja mlijeka i mlije¢nih proizvoda.

Podsektor: Veterina

Veterinarski tehnicar (Nivo obrazovanja IV1)

Veterinarski tehnicar se osposobljava za prijem i smjestaj Zivotinja
u uzgojno proizvodne prostore ili veterinarsku ambulantu, ucest-
vovanje u zdravstvenoj zastiti Zivotina identifikovanju bolesnih
zivotinja i njihovom lije¢enju, manipulisanje razli¢itim vrstama bi-
oloskog materijala u procesu o¢uvanja zdravlja zivotinja, obavljanje
poslova u reprodukciji u cilju inseminacije i o¢uvanja reproduktiv-
nog zdravlja zivotinja, asistiranje u sprovodenju hiruskih zahvata i
pruzanju prve pomoc¢i kod Zivotinja kao i vodenje dokumentacije
pri obavljanju poslova njege, zdravstvene zastite i lijeCenja zivotinja.
Veterinarski tehnicar radi uveterinarskim ambulantama, veterinar-
skim klinikama, a dio poslova moze obavljati i u laboratoriji. Cesto
poslove obavlja izvan veterinarskih ambulanti u stanovima i ku¢ama
gdje zive ku¢ni ljubimci u stajama i drugim objektima i prostorima
za smjestaj Zivotinja, na otvorenom, po udaljenim seoskim imanji-
ma - bez obzira na vremenske prilike. Radno vrijeme moze ukljuci-
vati dezurstva $to ukljucuje i rad u no¢nim uslovima. Veterinarski
tehnicar Cesto radi fizicki naporan posao. On mora drzati Zivotinju
koja se opire, a ¢esto radi u nefizioloskom polozaju i pod velikim
psihickim pritiskom. Moze biti izloZzen zarazama i povredama -
ugrizima, ogrebotinama, udarcima i ubodima.

Po zavrsetku ovog obrazovnog programa sticete kvalifikaciju nivoa
obrazovanja veterinarski tehnicar (IV nivo) kao i strucne kvalifikaci-
je: veterinarski tehnicar Zivotinja za uzgoj i proizvodnju hrane (nivoa
IV1) i veterinarski tehnicar za kuéne ljubimce (nivoa IV1).

Podsektor: Sumarstvo

U okviru ovog podsektora ucenicima se nudi nekoliko zanimanja u
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trogodi$njem i ¢etvorogodiSnjem trajanju. Tokom Skolovanja se sticu
znanja o uzgoju, zastiti i pravilnom kori$¢enju Suma, osposobljavaju
se za rad u rasadniku, za poslove organizacije u lovistima, razvijaju
se sposobnosti i vjestine za idejno rjesavanje enterijera, namjestaja i
ostalih predmeta od drveta- ekonomic¢na i kvalitetna izrada stolarskih
proizvoda (stolovi, ormari, lezajevi, vrata, prozori i dr.), industrijskog
namjestaja, izradu i ugradnju gradevinske stolarije i enterijera. Pri-
premaju se za kori$¢enje jednostavnih programa i rukovanje masinama
za obradu drveta. Nakon $kolovanja ucenici posjeduju informaticku
pismenost u izradi crteza i dokumentacije i poznaju pojmove iz oblasti
trziSnog poslovanja i preduzetnistva. Obrazovanje u cetvorogodisnjem
trajanju ima za cilj i pripremu ucenika za nastavak $kolovanja na
fakultetima Sumarstva i drvoprerade.

Ukoliko razmisljate o skolovanju u ovoj oblasti pozeljno je da lako
operi$ete brojevima i geometrijskim oblicima, kao i da imate dobru
koordinaciju, prostornu orjentaciju i da ste fizicki snazni i spretni.

Operater obrade drveta (Nivo obrazovanja III)

Operater obrade dreveta se osposobljava za pripremu i rezanje
trupaca za dobijanje rezane drvene grade, krojenje, sortiranje, kla-
siranje i obiljezavanje drvene rezane grade, proizvodnju furnira i
furnirskih ploca, lameliranih konstrukcija od drveta, podnih i zid-
nih obloga, proizvodnju peleta i briketa, izradu detalja od masivnog
drveta, izradu i ugradnju proizvoda od ploc¢a na bazi drveta kao i
izradu i ugradnju proizvoda od masivnog drveta. Operater obrade
drveta radi na stovaristima trupaca, i drvene grade, u pogonima za
proizvodnju rezane drvene grade, furnira i furnirskih ploca, lameli-
ranih konstrukcija, podnih i zidnih obloga, peleta i briketa. Radi u
privatnim radionicama za izradu proizvoda od ploc¢a na bazi drveta
i proizvoda od masivnog drveta kao i u ve¢im privrednim drustvima
koji se bave ovim poslom.. Poslove ugradnje proizvoda od ploca na
bazi drveta i proizvoda od masivnog drveta moze da obavlja na gra-
dilistima ili u prostorima u kojima se ugraduju ovi proizvodi. Buduci
da radi sa uredajima i masinama izloZeni su buci, prasini od drveta
i opasnostima od povreda. Cesto radi fizicki naporan posao. Veéi
dio radnog vremena provodi u stojecem polozaju. Usljed unaprijed
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dogovorenih rokova isporuke proizvoda moguce je produzeno rad-
no vrijeme u odnosu na standardno. Moze da radi samostalno i/ili da
radi pod nadzorom nadredenog.

Po zavrsetku ovog obrazovnog programa sticete kvalifikaciju nivoa obra-
zovanja Operater obrade dreveta (III nivo), Operater finalne obrade
drveta (nivo II1), Operater primarne i polufinalne obrade drveta (nivo
).

Tehnicar obrade drveta (Nivo obrazovanja IV1)

Tehnicar obrade dreveta se osposobljava za pripremu i rezanje
trupaca za dobijanje rezane drvene grade, krojenje, sortiranje, kla-
siranje i obiljezavanje drvene rezane grade, proizvodnju furnira i
furnirskih ploc¢a, lameliranih konstrukcija od drveta, podnih i zid-
nih obloga, proizvodnju peleta i briketa, izradu detalja od masivnog
drveta, izradu i ugradnju proizvoda od ploc¢a na bazi drveta kao i
izradu i ugradnju proizvoda od masivnog drveta. Kroz obrazovni
program stice znanja i vjestine potrebne za ispitivanje tehnickih svo-
jstava drveta i kvaliteta proizvoda finalne obrade drveta, tehnic¢ku
pripremu procesa obrade drveta i organizaciju rada u procesu obrade
drveta. Tehnicar obrade drveta radi na stovaristima trupaca, i drvene
grade, u pogonima za proizvodnju rezane drvene grade, furnira i
furnirskih ploc¢a, lameliranih konstrukcija, podnih i zidnih obloga,
peleta i briketa. Radi u privatnim radionicama za izradu proizvo-
da od ploca na bazi drveta i proizvoda od masivnog drveta kao i u
vecim privrednim drustvima koji se bave ovim poslom. Moze da radi
u laboratorijama za ispitivanje kvaliteta drveta i finalnih proizvoda
od drveta.

Radi u upravama privrednih drustava na poslovima organizacije
procesa rada. Poslove ugradnje proizvoda od ploca na bazi drveta
i proizvoda od masivnog drveta. Takode, moze da obavlja poslove
na gradiliStima ili u prostorima u kojima se ugraduju ovi proizvo-
di. Budu¢i da radi sa uredajima i masinama izloZeni su buci, prasi-
ni od drveta i opasnostima od povreda. Cesto radi fizicki naporan
posao. Veci dio radnog vremena provodi u stoje¢em polozaju. Usljed
unaprijed dogovorenih rokova isporuke proizvoda moguce je pro-
duzeno radno vrijeme u odnosu na standardno. Moze da radi sa-
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mostalno, da koordinira grupom radnika i/ili da radi pod nadzorom
nadredenog.

Po zavrsetku ovog obrazovnog programa sticete kvalifikaciju nivoa obrazo-
vanja Tehnicar obrade drveta (IV1 nivo), Tehnicar finalne obrade drveta, nivo
IV1, Tehnicar primarne i polufinalne obrade drveta, nivo IV1, Operater finalne
obrade drveta, nivo III, Operater primarne i polufinalne obrade drveta, nivo II1.

Sumar (Nivo obrazovanja III)

Sumar se osposobljava za obavljanje kontrole i zastite suma od Ste-
tnih pojava, zastite Suma od pozara i kontrole bespravnih radnji
u Sumama, kao i za izvodenje $umsko-kulturnih radova. Sumar
vr$i kontrolu i odrzavanje granica izmedu drzavnih $uma i priva-
tnih posjeda. U dijelu ¢uvanja lovista, Sumar obavlja uzgoj i zastitu
divljaci, organizaciju i kontrolu lova divljaci i odrzavanje lovne infra-
strukture. Sumar se takode osposobljava za uéesée u poslu prijema i
otpreme drvnih sortimenata, za kontrolu transporta drvnih sortime-
nata i za pripremu i realizaciju maloprodaje drveta iz drzavnih Suma
stanovnistvu u ruralnim podru¢jima. Sumar radi na poslovima iz
oblasti Sumarstva u drzavnim i privatnim $umskim gazdinstvima, u
rasadnicima za proizvodnju i uzgoj sadnog materijala, na stovaristi-
ma drvnih sortimenata kao i kod privrednih subjekata koji se bave
lovstvom. Najveci dio svojega rada obavlja u $umi, na otvorenom,
u prirodi, u zdravim ali fizi¢ki nekomformnim i napornim uslovi-
ma. Da bi dosao do mjesta gdje se poslovi obavljaju, mora puto-
vati terenskim vozilima, pa i pjesaciti na ve¢im udaljenostima i po
neoznacenim predjelima. IzloZen je opasnostima od tezih povreda,
narocito tokom sjece i izvoza drvnih sortimenata, od divljih Zivotin-
ja i vremenskih nepogoda, a posebno veliku odgovornost ima za
sigurnost drugih radnika koji obavljaju Sumske radove.

Po zavrsetku ovog obrazovnog programa sticete kvalifikaciju nivoa obrazo-
vanja, Cuvar Suma i lovista (nivo I1I), Operater iskoriséavanja Suma (nivo
I10) i Sjekac suma (nivo II).

Sumski tehni¢ar (Nivo obrazovanja IV1)

Sumarski tehnicar se osposobljava za sprovodenje postupka doznake
JB73)
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stabala za sjecu u niskim Sumama, za rukovodenje postupkom
posumljavanja i formiranjem rasadnika sumskih drveca. Vrsi prace-
nje zdravstvenog stanja $uma i sprovodi mjere zastite Sume od pozara,
$tetocina i svih bespravnih radnji na Sumskom podrucju. Obavlja
planiranje i uredenje predjela u gradskim i prigradskim zonama, kao
i podizanje i njegu zelenih povrsina u gradskim i prigradskim zona-
ma. U dijelu iskori$¢avanja Suma, Sumarski tehnicar se osposoblja-
va za obavljanje prijema, klasiranja i otpreme drvnih sortimenata,
kao i za kontrolu nad krojenjem drvnih sortimenata, koje obavlja
Sjeka¢ $uma. Ima veoma vaznu ulogu u kontroli bespravnih sjeca
$ume. Organizuje rad manjih radnih grupa na obavljanju poslova
posumljavanja, rasadnicarstva, postupka doznake i drugih poslova
iz oblasti uzgoja i zastite Suma i iskori$¢avanja Suma. Vrsi kontrolu
rada lovocuvarske sluzbe u lovistu. Vrsi prikupljanje podataka za
planiranje gazdovanja Sumama i priprema podatke za obradu i izra-
du nove projektno-planske dokumentacije. Sumarski tehnic¢ar radi
na poslovima iz oblasti $umarstva u drzavnim i privatnim Sumskim
gazdinstvima, u rasadnicima za proizvodnju i uzgoj sadnog materi-
jala, na stovari$tima drvnih sortimenata kao i u opstinskim organi-
ma koji se bave uredenjem gradskih zelenih povrsina. Najveci dio
svojega rada obavlja u $umi, na otvorenom, u prirodi, u zdravim ali
fizicki nekomformnim i napornim uslovima. Da bi dosao do mje-
sta gdje se poslovi obavljaju, mora putovati terenskim vozilima, pa i
pjesaciti na ve¢im udaljenostima i po neoznacenim predjelima. Izlo-
zen je opasnostima od tezih povreda, narocito tokom sjece i izvoza
drvnih sortimenata, od divljih Zivotinja i vremenskih nepogoda, a
posebno veliku odgovornost ima za sigurnost drugih radnika koji
obavljaju Sumske radove.

Po zavrsetku ovog obrazovnog programa sticete kvalifikaciju nivoa
brazovanja Tehnicar uzgoja i zastite Suma (nivo 1V), Tehnicar isko-
riséavanja $uma i planiranja gazdovanja sumama (nivo 1V), Cuvar
Suma i lovista (nivo III), Operater iskoris¢avanja Suma (nivo III) i
Sjekac suma (nivo II).

Stolar - Tapetar (Nivo obrazovanja III)

Posao obavlja u fabrickim ili zanatskim radionicama, na terenu - u



Kuda nakon osnovme skole

objektima ugradnje i prodaje namjestaja, gradevinske stolarije i en-
terijera. Mjesto rada su uglavnom zatvorene radionice ili objekti,
a mogu biti i razliciti prostori gdje je angazovan na dekoraciji en-
terijera. Potrebno je da bude kreativan, spretan, da ima osjecaj za
prostor i estetiku, dobar vid i fizicku spremnost, jer ¢esto radi fizicki
zahtjevan posao (transport, ugradnja i sl.). Moze da radi samostal-
no i/ili pod nadzorom nadredenog. Ukoliko radi samostalno, zbog
komunikacije i izlazenja u susret potrebama narucilaca, potrebno je
da ima razvijene komunikacijske vjestine. Buduci da radi sa ureda-
jima i masinama izloZen je buci, prasini od drveta i opasnostima od
ozljeda, tokom obavljanja radnih zadataka obavezno je nosenje HTZ
opreme.

Po zavrsetku ovog obrazovnog programa sticete kvalifikaciju nivoa
obrazovanja Stolar za namjestaj (nivo I1I), Gradevinski stolar (nivo
I11), Tapetar (nivo III), Pomocnik stolara i tapetara (nivo II).

Tehnicar dizajna i izrade proizvoda na bazi drveta
(Nivo obrazovanja IV1)

Tehnicar dizajna i izrade proizvoda na bazi drveta obavlja poslove
oblikovanja, konstruisanja i izrade namjestaja, gradevinske stolari-
je i enterijera na bazi drveta. Analizira prostor i potrebe klijenata i
izraduje ponude, odnosno idejno rjeSenje namjestaja, gradevinske
stolarije i enterijera na bazi drveta. Izraduje tehnicko-tehnolosku
dokumentaciju i prati realizaciju ugradnje i montaze namjestaja,
gradevinske stolarije i enterijera u objektima.

Vrdi programiranje i upravljanje radom CNC masina za obradu
drveta. Izvodi poslove tehnoloskog procesa izrade masiva, furnira i
ploca. Ispituje tehnicka svojstva drveta i ljepila, kvaliteta i funkcio-
nalnosti namjestaja, gradevinske stolarije i enterijera na bazi drveta.
Vrsi organizaciju poslova u objektima za izradu i prodaju namjestaja,
gradevinske stolarije i enterijera na bazi drveta.

Po zavrsetku ovog obrazovnog programa sticete kvalifikaciju nivoa
obrazovanja Tehnicar dizajna proizvoda na bazi drveta (nivo IV1),
Tehnic¢ar CNC obrade drveta (nivo IV1), Stolar za namjestaj (nivo I1I),
Gradevinski stolar (nivo 1II), Tapetar (nivo 1II) i Pomocnik stolara i
tapetara (nivo II).
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SEKTOR: ZDRAVSTVO I SOCIJALNA ZASTITA

Skolovanje u ovom sektoru postavljeno je tako da svrsenim ucenici-
ma omogucava direktno uklju¢ivanje u proces rada (bolnice, domovi
zdravlja, klinike, privatne zdravstvene ustanove, apoteke,

specijalizovane ustanove za odmor i rehabilitaciju i dr.), ali i proho-
dnost na vise skole i fakultete. Prohodnost je veoma $iroka, §to znaci
da ucenici mogu da biraju osim fakulteta zdravstvene struke i Sirok
dijapazon fakulteta i visokih $kola u zavisnosti od licnog interesova-
nja i sklonosti. Rad na poslovima svih zanimanja zahtijeva visok ste-
pen struc¢nosti, humanosti, odgovornosti, ta¢nosti i preciznosti, kao i
nesebi¢nu brigu za druge, narocito bolesne i nemo¢ne. Da bi uc¢enik
upisao jedno od zanimanja u okviru ovog podrucja rada potrebno
je da je tokom osnovne skole ostvarivao dobre rezultate iz biologije i
hemije i pokazao sklonost ka izucavanju prirodnih nauka uopste.

Za uspjesno obavljanje posla u ovoj oblasti pozeljno je da osoba lako
uocava veze i odnose medu pojavama i stvarima, kao i da ima do-
bru koordinaciju pokreta tijela i brzinu. Takode je vazno da posjeduje
dobru procjenu stanja, namjera i osje¢anja drugih ljudi i da se sa la-
koc¢om rije¢ima izrazava. Veoma je bitna toplina, strpljivost sa ljudi-
ma, povjerenje, savjesnost, stalozenost.

Podsektor: zdravstvo
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bljavanje za fizicko - hemijska ispitivanja uzoraka vode, namirnica
i predmeta opste upotrebe. Preuzimanje hemijskog i medicinskog
otpada i odlaganje do predaje ovlas¢enoj ustanovi za dalji tretman
otpadnog materijala.

Po zavrsetku ovog obrazovnog programa sticete kvalifikaciju nivoa
obrazovanja Medicinski tehnicar za biohemijsko laboratorijsku dija-
gnostiku i transfuziju (nivo IV1), Medicinski tehnicar u mikrobioloskoj
laboratoriji (nivo IV1), Medicinski tehni¢ar u patoloskoj laboratoriji
(nivo IV'1) i Zdravstveno sanitarni tehnicar (nivo IV1).

Zdravstveni tehnicar (Nivo obrazovanja IV1)

Njeguje bolesnike prema savjetima ljekara. Primjenjuje propisanu
terapiju, priprema pacijenta za dijagnosticke i terapijske tretmane,
uzima i $alje bioloski materijalna laboratorijske analize. Posmatra,
mjeri i prati vitalne funkcije (temperatura, puls, pritisak) pacijenta.
Odrz¢ava higijenu bolesnika. Odrzava kontakte izmedu pacijenta i
rodbine.

Oblast: kozmetika

Kozmeticar (Nivo obrazovanja III)

Kozmeticar se osposobljava za prijem klijenata u kozmetickom sa-
lonu, u skladu sa pravilima poslovne komuhnnikacije i bontona, za
obradu zanoktica i nokatnih ploca na prstima $aka i stopala klijenta,
za dekoraciju nokatnih ploca, izvodenje tretmana za njegu ruku i
stopala, izvodenje procedura depilacije lica i tijela, izvodenje proce-
dura za njegu tijela, izvodenje procedura dnevne i vecernje $minke,
$minke za vjencanja i televizijske i fotografske $minke. Kozmeticar
moze da radi u kozmetic¢kim salonima, za ultovima (nail barovima)
za njegu ruku u trznim centrima. Radi u zatvorenom prostoru, u
Cistoj sredini, najcesce u dvije smjene. Poslove obavlja sjede¢i.

Po zavrsetku ovog obrazovnog programa sticete kvalifikaciju nivoa
obrazovanja Kozmeticar 111, kozmeticar za manikir i pedikir nivoa I11,
kozmeticar za njegu tijela nivoa I1I i Sminker nivoa III.
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Kozmeticki tehnicar (Nivo obrazovanja III)

Kozmeticki tehnicar se osposobljava za prijem klijenata u kozmeti-
¢kom salonu, u skladu sa pravilima poslovne komuhnnikacije i bon-
tona, za obradu zanoktica i nokatnih plo¢a na prstima $aka i stopala
klijenta, za dekoraciju nokatnih ploca, izvodenje tretmana za njegu
ruku i stopala, izvodenje procedura depilacije lica i tijela, izvode-
nje procedura za njegu tijela, izvodenje procedura dnevne i vecer-
nje $minke, $minke za vjencanja i televizijske i fotografske Sminke,
izvodenje kozmetoterapijske masaze tijela, izvodenje anticelulit,
fotoestetskih i fototerapijskih procedura, izvodenje aparaturnih tre-
tmana tijela, oblikovanje obrva i farbanje obrva i trepavica, izvodenje
higijenskog, biloskog i aparaturnog tretmana lica, kao i za prezenta-
ciju i prodaju preparata za kuénu njegu. Kozmeticki tehni¢ar moze
da radi u kozmetickim salonima, wellness i spa centrima, centri-
ma zdravstvenog turizma, drogerijama, veleprodaji i maloprodaji
kozmetike ili da samostalno otvori kozmeticki salon, u skladu sa
odredenim uslovima. Radi u zatvorenom prostoru, u cistoj sredi-
ni, najcesce u dvije smjene. Prilikom izvodenja tretmana lica koristi
zastitne rukavice ili sredstva za dezinfekciju ruku. Poslove obavlja
stojeci ili sjedeci.

Po zavrsetku ovog obrazovnog programa sticete kvalifikaciju nivoa
obrazovanja Kozmeticki tehnicar 1V, kozmeticki tehnicar za tretmane
lica nivoa 1V1, kozmeticki tehnicar za masaZu i tretmane tijela nivoa
IV1, kozmeti¢ar za manikir i pedikir nivoa III, kozmeticar za njegu
tijela nivoa III i Sminker nivoa III.

SEKTOR: TURIZAM, TRGOVINA I UGOSTITIELJSTVO

Za neka zanimanja iz ovog podrucja Skolovanje traje tri, a za neka
Cetiri godine. Biraju¢i zanimanja iz ove oblasti,ucenici ¢e se vise nego
u bilo kom drugom podrudju sretati sa domacim i stranim gostima ,
kao i sa domacim i stranim kupcima.

Turizam je jedan od glavnih potencijala razvoja Crne Gore. Tokom
ljetnje, a u posljednje vrijeme , zahvaljuju¢i sve brzem razvoju zim-
skog turizma, i zimske turisticke sezone, raste potraznja za turist¢kim
i ugostiteljskim radnicima svih profila, a samim tim i i mogu¢nost za
pronalazenjem posla i ostvarivanjem li¢ne i profesionalne afirmacije.
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Za uspjeh u poslu, potrebna je opsta tjelesna spretnost, a pozeljna je i
komunikatinost, ljubaznost, urednost, numericka spretnost i prijatna
spoljasnjost. Kod svih zanimanja u ovom podruéju rada vazno je i
poznavanje barem jednog stranog jezika.

Podsektor: Turizam

Podsektor: Trgovina

Prodavac (Nivo obrazovanja III)

Prodavac se osposobljava za preuzimanje robe u prisustvu odgo-
vornog lica, pripremu za prodaju, izlaganje i popisivanje; informisa-
nje kupca o o asortimanu, hemijskom sastavu, karakteristikama,
nacinu ¢uvanja, upotrebi robe i promotivnim akcijama; usluzivanje
uz najbolji pristup u zavisnosti od tipa potrosaca; obavljanje poslova
naplate racuna za prodatu robu pri razli¢itim vrstama naplate, kao i
za pakovanje kupljene prehrambene robe u skladu sa Zeljom kupca.
Prodava¢ radi u maloprodajnim objektima prehrambene i nepre-
hrambene robe (prodavnice, butici, supermarketi, hipermarketi,
robne kuce, trgovinski centri, specijalizovane prodavnice i dr.).

Po zavrsetku ovog obrazovnog programa sticete kvalifikaciju nivoa
obrazovanja Prodavac (111 nivo), kao i strucne kvalifikacije: Prodavac
prehrambene robe (I1I), Prodavac neprehrambene robe (111), Pomocni
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prodavac prehrambene robe (I1) i Pomocni prodavac neprehrambene
robe (II).

Tehnicar prodaje (Nivo obrazovanja IV1)

Tehnicar prodaje se osposobljava za obavljanje poslova u malo-
prodaji (kontrola preuzimanja, pripreme i izlaganja robe u trgovini;
pruzanje potrebnih informacija kupcu o karakteristikama robe i pro-
motivnim akcijama, obavljanje poslova nadzora blagajne i naplate
racuna pri razli¢itim vrstama naplate; obavljanje poslova staranja
o robi u pogledu stanja zaliha, nabavke, trebovanja, popisivanja i
dr.; obavljanje poslove izrade kalkulacije cijena, vodenja trgovacke
knjige i ostale poslovne dokumentacije i sl.) i veleprodaji (obavlja-
nje poslova prodaje robe pri obilasku poslovnih kupaca uz pruzanje
svih potrebnih informacija o robi, njenim karakteristikama, cijeni,
raspolozivim zalihama, zvani¢noj ponudi za kupovinu, rokovima
plac¢anja i dr.; pracenje stanja zaliha robe za nesmetanu realizaciju
prodaje; informisanje kupca o promotivnim aktivnostima privre-
dnog drustva, kao i pracenje trzista u pogledu djelovanja konkurenci-
je i traznje za odredenom robom). Tehnicar prodaje posao obavlja u
maloprodajnim objektima prehrambene i neprehrambene robe (pro-
davnice, butici, supermarketi, hipermarketi, robne kuce, trgovinski
centri, specijalizovane prodavnice i dr.), u pomo¢nim prostorijama
(kancelarija i magacin), na terenu (obilazi maloprodajne objekte).

Po zavrsetku ovog obrazovnog programa sticete kvalifikaciju nivoa
obrazovanja Tehnicar prodaje (IV1 nivo), kao i strucne kvalifikacije:
Tehnicar prodaje u veleprodaji (IV1), Tehnicar prodaje u maloproda-
ji (IV1), Prodavac prehrambene robe (I1I), Prodavac neprehrambene
robe (III), Pomocni prodavac prehrambene robe (II) i Pomocni pro-
davac neprehrambene robe (I).

Poslasticar (Nivo obrazovanja III)

Poslasticar se osposobljava za pripremu tijesta i poluproizvoda od
tijesta za izradu konditorskih i poslasti¢arskih proizvoda; izradu
masa, kremova i preliva za izradu konditorskih i poslasti¢arskih
proizvoda; izradu konditorskih i poslasti¢arskih proizvoda od tije-
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sta, zitarica i orasastih plodova; izradu konditorskih proizvoda na
bazi kakaoa i ¢okolade; izradu Secernih, Secerno-sirupnih rastvora i
bombone; pripremu sitnih kolaca, toplih poslastica i nacionalnih po-
slasti¢arskih proizvoda; izradu razlicite vrste torti, sladoleda i ledenih
poslastica; izradu dekoracija od razli¢itih vrsta namirnica za kondi-
torske i poslasticarske proizvode; serviranje i prezentovanje kondi-
torskih i poslastic¢arskih proizvoda. Poslasticar radi u poslasticarni-
cama, hotelima, restoranima i fabrikama za izradu poslasticarskih i
konditorskih proizvoda.

Po zavrsetku ovog obrazovnog programa sticete kvalifikaciju nivoa
obrazovanja Poslasticar (III nivo), kao i strucne kvalifikacije: Po-
slasti¢ar u ugostiteljstvu, nivo III, Konditor, nivo III, Pomocnik po-
slasti¢ara u ugostiteljstvu, nivo II i Pomocnik konditora, nivo II.

Podsektor: Ugostiteljstvo

Kuvar (Nivo obrazovanja III)

Kuvar se osposobljava za planiranje, organizovanje i rukovodenje
radom pomoc¢nog osoblja u kuhinjskom bloku, obavljanje poslova
vezanih za preuzimanje radnih naloga, pripremu, serviranje, dekori-
sanje i izdavanje jednostavnih gastronomskih proizvoda, uz obavlja-
nje pripremnih i zavr$nih poslova. Kroz obrazovni program osigura-
va kvalitet rada i postovanje standarda u gastronomiji, stice znanja i
vjestine vodenja radne dokumentacije u pisanoj i elektronskoj formi,
odrzavanja opreme i sredstava za rad, kao i primjenu mjera zastite
i zdravlja na radu i zastite Zivotne sredine u ugostiteljskim objekti-
ma registrovanim za pruzanje usluga ishrane. Kuvar posao obavlja u
restoranima, objektima brze hrane i sl.

Po zavrsetku ovog obrazovnog programa sticete kvalifikaciju nivoa
obrazovanja kuvar (III nivo), kao i stru¢ne kvalifikacije: kuvar jed-
nostavnih gastronomskih proizvoda (III) nivo, poslasti¢ar jedno-
stavnih poslasticarskih proizvoda (III) nivo, mesar u ugostiteljstvu
(III), pripremac pica (II), rostiljdzija (II) i pomo¢nik u kuhinji (II).
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Gastronom (Nivo obrazovanja IV1)

Gastornom se osposobljava za planiranje, organizovanje, rukovoden-
je i nadziranje poslova kuvara i pomo¢nog osoblja u kuhinjskom
bloku, obavljanje poslova vezanih za izradu radnih naloga, kontrolu
realizacije pripremnih i zavrsnih poslova u kuhinjskom bloku, pri-
premu, serviranje, dekorisanje i izdavanje gastronomskih proizvo-
da. Kroz obrazovni program osigurava kvalitet rada i postovanje
standarda u gastronomiji, stice znanja i vjestine vodenja radne do-
kumentacije u pisanoj i elektronskoj formi, odrzavanja opreme i
sredstava za rad, kao i primjenu mjera zastite i zdravlja na radu i
zadtite zivotne sredine, u ugostiteljskim objektima registrovanim za
pruzanje usluga ishrane. Gastronom radi u restoranima, objektima
brze hrane, za kompanije saobracaja koje nude usluge hrane i sl.

Po zavrsetku ovog obrazovnog programa sticete kvalifikaciju nivoa
obrazovanja gastronom (IV1 nivo), kao i strucne kvalifikacije: glavni
kuvar (IV) nivo, poslastisar u hotelijerstvu (IV) nivo, kuvar jedno-
stavnih gastronomskih proizvoda (II1) nivo, poslasticar jednostavnih
poslasticarskih proizvoda (I11) nivo, mesar u ugostiteljstvu (1II), pri-
premac pica (11), rostiljdzija (I1) i pomocnik u kuhinji (1I).

Konobar (Nivo obrazovanja III)

Konobar se osposobljava za organizaciju i izvodenje pripremnih i
zavr$nih poslova u ofisu i sali za usluzivanje; docek i ispracaj gostiju;
razgovaranje i pruzanje pomoci gostima u vezi porudzbine; organi-
zaciju poslova i posluzivanje hrane i pi¢a pred gostom; specijalno
posluzivanje hrane i pica; usluzivanje na svecanim prijemima; ru-
kovodenje i nadzor rada konobara i pomo¢nog osoblja u ugostite-
ljskim objektima za pruzanje usluga hrane i pi¢a. Konobar obavlja
poslove u restoranu, kafani, baru, klubu, kao i u prevoznim sredstvi-
ma koji pruzaju usluge hrane i pica.

Po zavrsetku ovog obrazovnog programa sticete kvalifikaciju nivoa
obrazovanja konobar (III nivo), kao i strucne kvalifikacije: servir,
(nivo II), pomocnik barmena, (nivo II), restoranski konobar (nivo III)
i barmen (nivo III).
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Restorater (Nivo obrazovanja IV1)

Restorater se osposobljava za organizaciju i izvodenje pripremnih i
zavr$nih poslova u ofisu i sali za usluzivanje; docek i ispracaj gostiju;
razgovaranje i pruzanje pomoci gostima u vezi porudzbine; organi-
zaciju poslova i posluzivanje hrane i pi¢a pred gostom; specijalno
posluzivanje hrane i pi¢a; usluzivanje na svecanim prijemima; ru-
kovodenje i nadzor rada konobara i pomoc¢nog osoblja u ugostite-
ljskim objektima za pruzanje usluga hrane i pi¢a. Restorater obavlja
poslove u restoranu, kafani, baru, klubu, kao i u prevoznim sredstvi-
ma koji pruzaju usluge hrane i pica.

Po zavrsetku ovog obrazovnog programa sticete kvalifikaciju nivoa
obrazovanja Restorater (IV1 nivo), kao i strucne kvalifikacije: kono-
bar (nivo 1V1), glavni barmen (nivo 1V1), restoranski konobar (nivo
II1), barmen (nivo III), servir (nivo II) i pomocnik barmena (nivo II).

SEKTOR: SAOBRACAJ I KOMUNIKACIJE

Saobracajikomunikacijesesvakogdanasesveviserazvijaju. Danas jene-
moguce zamisliti makar jednu aktivnost koja ne podrazumijeva neku od
usluga saobracaja. Saobracaj moze biti drumski, vazdusni, zeljeznicki i
vodeni. Ovovazi kad govorimo o prevozu ljudi, robe i slicno. Medutim,
veoma vazan je i postanski i telekomunikacioni saobracaj ¢ije usluge
svakodnevnokoristimo.

Skolovanjemzanekoodzanimanjaizovogpodruéjaucenicisti¢u znanja
ivjestine potrebne za rad, ali i dobru osnovu za nastavak $kolovanjana
visokim $kolama, Saobrac¢ajnomilinekom drugom srodnom fakultetu.
Po zavr§enom $kolovanju ucenici mogu raditi u organizacijama i pre-
duzec¢ima iz oblasti PTT saobracaja, vodenog saobracaja, drumskog i
unutrasnjeg transporta, Zeljeznice, skladi$ne organizacije isli¢no.

Zauspjesnoobavljanjeovih poslovavaznojedabezveéih problema uce-
nik shvata nacine rada masina i uredaja, da lako operiSe brojevima
i geometrijskim oblicima, kao i da razumije odnose medu veli¢inama.
Znacajna je i razvijenost ¢ula vida i sluha, snalazenje u prostoru, dobra
koordinacijapokretatijela. Licnekarakteristike kao $to su odgovornost,
dobra organizacija i komunikativnost ¢e doprinijetiuspjehuukarijeriu
zanimanjimaizoveoblasti. Veoma je bitna i emocionalna stabilnost.
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Podsektor: Saobracaj

Tehnicar drumskog saobracaja (Nivo obrazovanjaIV1)

Vrsi organizaciju prevoza putnika ili tereta u gradskom, prigradskom,
medugradskom i medunarodnom saobracaju. Organizuje odrza-
vanje i opravku motornih vozila, izraduje red voznje, vodi brigu o
ispravnosti i ekonomicnosti voznog parka, ucestvuje u tehnickim
pregledima, registracijama i osiguranju vozila. Vodi racuna o bez-
bijednosti vozila, putnika i robe. Poslove moze da obavlja u zatvore-
nom prostoru: u kancelarijama, u radionicama za tehnicke preglede,
uskladistima, a povremeno i na otvorenom prostoru. Mozedaradiusa-
obracajnim preduze¢ima, komunalnim ustanovama, preduze¢ima za
tehnicki pregled vozila, u $pedicijama, auto skolama isl.

Postansko-logisticki tehnicar (Nivo obrazovanjaIVi)

Obavlja sve postanske usluge: preuzima od postanskog centra sve
vrsteposiljakainovcanih dokumenatazadostavuivrsiraspojdelu po do-
stavnim oblastima. Izraduje postansko-carinsku dokumentaciju koja
prati posiljke. Obavlja usluge nov¢anog poslovanja. Rukuje novcem i
drugim blagajni¢kim sredstvima u skladu sa vaze¢im propisima. Za-
duzuje i razduzuje postare isplatnim dokumentima i novcem. U pita-
nju je odgovoran posao, koji trazi posvecenost i dobru koncentraciju.

Saobracajno-transportni tehnic¢ar (Nivo obrazovanja IV1)

Poznaje propise, zakoneistandarde u Zeljeznici. Analizira kompletne sao-
bracajnesituacije ustaniciinapruzi,otkazujeiuvodivozoveu saobracaj,
priprema dokumentaciju za saobracaj voza, prati hod vozova kao i nji-
hov prijem i otpremanje iz stanice. Obezbjeduje najavljene radnje na
otvorenoj pruzi. Nadzire rad pregledaca kola i manevarskog sastava.
Narucuje i otkazuje vu¢na i manevarska vozila prema planiranju ot-
preme vozova, objavljuje promjene u saobracaju vozova za korisni-
ke usluga, pregleda skretnice, vodi brigu o bezbjednosti saobracaja i
primjeni propisa kod prijema i otpremanja putnika i stvari. Ovo je
jedno od najodgovornijih zanimanja nazeljeznici.

Tehnicar tehnicko-kolske djelatnosti (Nivo obrazovanja IV1)

Posao tehnicara tehni¢ko-kolske djelatnosti sastoji se iz provjere stanja
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i bezbjednosti zeljeznicke kompozicije kojom upravlja tehnicar vuce.
Tehnicar tehnicko-kolske djelatnosti, utvrduje neispravnosti, nedo-
statke i oStecenja na kolima i odreduje pravilan postupakza opravku
kola, vr$i probe ko¢nica, provjerava ispravnost uredaja za klimatizaciju,
grijanje i osvjetljenje kola. Vodi racuna o snabdjevenosti kola vodom
i sanitarnim materijalom, kontroli$e ispravnost tovarenja i osiguranja
tovaraukolima. Radi se 0 odgovornom poslu usljed toga $to od njegove
odluke nakon sprovedene provjere zavise Zivot, zdravlje i imovinaljudi.

Voza¢ motornog vozila (NivoobrazovanjaIII)

Upravlja raznim motornim vozilima, kamionima, autobusima, speci-
jalnim vozilima. Poznaje tehnologiju transportnog procesa, vrste i
karakteristike mehanizacije za utovar i istovar tereta, poznaje pravi-
la odrzavanja vozila, uredaja i opreme, vrsi prevoz putnika i tereta.
Rad obavlja pretezno sjedeci u vozilu, izloZen je vibracijama, buci, ispa-
renjima goriva, a na putu je izloZen svim vremenskim uslovima.
Moze da radi u malim ili velikim firmama za prevoz putnika i robe, u
medicinskim ustanovama, komunalnim sluzbama, u taksi udruzenjima

itd.
Nauticki tehnicar (Nivo obrazovanja IV1)

Nauticki tehnicar se osposobljava za pripremanje broda za manevri-
sanje, pripremanje navigacionog mosta, upravljanje navigacijskom
opremom i uredajima, manevrisanje i rukovanje brodom, obavlja-
nje poslova kod ukrcaja i iskrcaja tereta i putnika, kao i sprovodenje
mjera za odrzavanje sigurnosti ljudi i broda i zastite i zdravlja na
radu, i zastite Zivotne sredine. Kroz obrazovni program sti¢e znan-
ja i vjestine vodenja brodske dokumentacije, pruzanja prve pomodi,
vodenja komunikacije na stranom jeziku sa ¢lanovima posade, os-
obljem terminala, na relaciji brod - brod i brod - kopno, u skladu
sa pravilima komunikacije, kao i poslova odrzavanja broda, brodske
opreme i uredaja. Nauticki tehnicar radi na brodovima koji se bave
prevozom tereta i putnika. Poslove obavlja na komandnom mostu,
brodskim prostorima namijenjenim za smjestaj tereta, u brodskoj
kancelariji, na palubi i dr.

Po zavrsetku ovog obrazovnog programa sticete kvalifikaciju nivoa
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obrazovanja Nauticki tehnicar (IV1 nivo), kao i strucne kvalifikacije
Nauticki oficir na radnom nivou (IV1) i Brodski kormilar (III).

Brodomasinski tehnicar (Nivo obrazovanja IV1)

Brodomasinski tehnicar se osposobljava za upravljanje, kontrolu
i odrzavanje brodskih masina i uredaja i odrzavanje i popravku
brodske konstrukcije i konstrukcije brodskih masina i uredaja,
vodenje dokumentacije brodomasinskog prostora, primjenu mjera
zastite i zdravlja na radu i zastite Zivota na moru. Kroz obrazovni
program stiCe znanja i vjestine pruzanja prve pomoci na brodu,
vodenja komunikacije sa ¢lanovima posade i oficirima na stranom
jeziku, u skladu sa pravilima komunikacije, kao i poslova odrzavanja
i skladiStenja goriva, maziva, vode, hemikalija i zapaljivih materija.
Brodomasinski tehnicar posao obavlja u masinskom prostoru broda.

Po zavrsetku ovog obrazovnog programa sticete kvalifikaciju nivoa
obrazovanja Brodomasinski tehnicar (IV1 nivo), kao i strucne kvali-
fikacije Brodomasinski oficir na radnom nivou (IV1) i Brodski maza¢
(I11).

SEKTOR: INTERDISCIPLINARNA PODRUCJA

Podsektor: Ekonomija, pravoisaobracaj

Tehnicar za logistiku, $pedicijui carinu  (Nivo obrazovanja IV1)

Tehnicar za logistiku, $pediciju i carinu izraduje ponudu za uslugu
prevoza robe i daje nalog vozaru. Organizuje transport i distribuciju
robe i obavlja poslove prilikom dolaska robe na odrediste. Organizu-
je osiguranje robe koja se prevozi i prevoznog sredstva i posreduje
prilikom prevoza robe. Obavlja poslove u vezi sa najavom robe za
uvoz, vrsi prijem dokumentacije i uvezene robe, obraduje primljenu
dokumentaciju i jedinstvenu carinsku ispravu. Uspostavlja komu-
nikaciju sa carinskom sluzbom i vodi racuna da se carinski postupak
sprovodi u skladu sa propisima. Obavlja poslove kontrole jedinstve-
ne carinske isprave dobijene od strane nadleznog carinskog organa.
Sprovodi mjere carinskog nadzora putnika, prevoznih sredstava,
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robe i sredstava pla¢anja u medunarodnom saobracaju i postupke sa
akciznom robom. Unosi i obraduje podatke o robi u carinski infor-
macioni sistem i druge operativne sisteme i vrsi naplatu i kontrolu
prihoda. Tehnicar za logistiku, $pediciju i carinu radi u privrednim
drustvima, samostalno kao preduzetnik, organima drzavne uprave i
organima u sastavu i lokalnoj samoupravi. Posao obavlja u kancelar-
iji koristeci u radu racunar i drugu odgovaraju¢u opremu i na terenu
koriste¢i vozilo. Posao podrazumijeva rad u smjenama i rad nocu.
U obavljanju poslova duzan je da koristi sluzbenu odjecu i obiljezja.

Po zavrsetku ovog obrazovnog programa sticete kvalifikaciju nivoa
obrazovanja tehnicar za logistiku, spediciju i carinu (IV1 nivo), kao i
strucne kvalifikacije Spediterski tehnicar nivoa 1V1, carinski tehnicar,
nivoa IV1, tehnicar za organizaciju transporta nivoa IV1.

SEKTOR: RUDARSTVO, METALURGIJA I HEMIJSKA INDU-
STRIJA

Rudarstvo, metalurgija i hemijska industrija ima tri segmenta. Za
neka od zanimanja $kolovanje traje tri, a za neka Cetiri godine. Uceni-
ci moraju poznavati specifi¢na svojstva pojedinih metala, uredaje za
preradu rude, postupke za izdvajanje metala i njegovu preradu. U to
je uklju¢eno poznavanje rada visokih peci u kojima se ruda pretvara u
metal, poznavanje rada kupolnih peci u kojima se tali sirovo gvozde i
uz dodatke dobijaju razliciti predmeti.

Osim toga, moraju poznavati alate, masine i mjerne uredaje koji se
upotrebljavaju u metalurgiji i njihovu primjenu u proizvodnom proce-
su. Mogu¢nosti zapo$ljavanja su u Zeljezarama, aluminijskim kombi-
natima, zanatskim radionicama, rudnicima, istrazivackim instituci-
jama, geoloskim sluzbama, laboratorijama, institutima za ispitivanje
mehanike tla, livnicama, metalskoj industriji, valjaonicama celika i
obojenih metala (aluminijum, bakar i dr.), fabrikama: kablova, cijevi,
profila i u svim preduze¢ima koja se bave istrazivanjem, iskopom i
preradom mineralnih sirovina.

Obrazovanje mogu nastaviti na Tehnolosko - metalurskom fakultetu,
Rudarsko-geoloskom fakultetu i drugim srodnim fakultetima.
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Za uspjesno obavljanje poslova iz oblasti geologije, rudarstva i met-
alurgije vazno je da lako operiSe$ brojevima i geometrijskim oblici-
ma, kao i da razumije§ odnose medu veli¢cinama. Takode, razumije-
vanje odnosa u prostoru je od velikog znacaja. Karakteristike kao sto
su odgovornost i kreativnost ce ti biti od velike pomoci za uspjesno
obavljanje radnih zadataka.

Podsektor: Metalurgija

Tehnicar metalurgije (Nivo obrazovanja IV1)

Ucestvuje u pripremi tehnicke i druge dokumentacije potrebne za
proces dobijanja metalnih legura. Priprema i organizuje pojedine faze
proizvodnje i obrade Zeljeza, celika, obojenih metala i legura meta-
la. Metalurski tehnicari obavljaju laboratorijska ispitivanja mineral-
nih sirovina. Koriste metode livenja, termicke obrade, izrade kalupa
i jezgara potrebne za preradu metala. Metalurski tehnicari rade u
zeljezarama, livnicama, samostalnim zanatskim radionicama za obra-
du metala, gdje su izloZeni buci, prasini i visokim temperaturama. U
toku rada nose zastitnu opremu. Dio posla obavljaju u kancelarijama,
pripremajuci projektnu dokumentaciju.

Podsektor: Hemijska industrija

Obradiva¢ plemenitih metala (Nivo obrazovanja III)

Izraduje, popravlja i odrzava predmete od plemenitih metala. Izradi
nakita prethodi dizajniranje u skladu s estetskim zahtjevima, Zelja-
ma narucioca i prema tehnoloskim moguénostima izrade. U izra-
di nakita koristi se raznim postupcima rucne, masinske, hemijske i
galvanske obrade. Posao nije fizicki naporan ali paznja je usmjerena
na detalje i preciznost u radu. Budu¢i da ovo zanimanje osposoblja-
va ucenike za samostalnu proizvodnju postoji mogucnost razvijanja
sopstvenog biznisa.

Operater hemijskih procesa i ispitivanja (Nivo obrazovanja III)

Operater hemijskih procesa i ispitivanja se osposobljava za rukova-
nje masinama i uredajima tokom mehanickih, toplotnih i difuzionih
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faza tehnoloskog procesa, unutrasnji transport, pakovanje i skla-
distenje u hemijskoj industriji; za obavljanje pripremnih i zavr$nih
poslova pri uzorkovanju razlic¢itih materijala za potrebe hemijske
analize, za izvodenje osnovnih operacija i tehnika hemijskih ispi-
tivanja, gravimetrijskih i volumetrijskih metoda, skladistenje he-
mikalija, a sve uz sprovodenje mjera za siguran rad, u skladu sa
standardima struke. Operater hemijskih procesa i ispitivanja posao
obavlja u pogonima hemijske industrije, u hemijskim laboratorijama
za ispitivanje kvaliteta vode, vazduha, zemljista, namirnica, sirovi-
na, i gotovih proizvoda i sl. Tokom obavljanja radnih zadataka, neo-
phodno je koriS¢enje zastitne opreme. U zavisnosti od vrste posla,
moze da radi samostalno ili pod nadzorom nadredenog.

Po zavrsetku ovog obrazovnog programa sticete kvalifikaciju nivoa
obrazovanja operater hemijskih procesa i ispitivanja (III nivo), kao i
strucne kvalifikacije: operater hemijskih tehnoloskih procesa ( nivoa
I11) i operater hemijskih ispitivanja (nivoa III).

Tehnicar hemijsko-faramceutskih procesa i ispitivanja
(Nivo obrazovanja IV1)

Tehnicar hemijsko-faramceutskih procesa i ispitivanja se osposoblja-
va za kontrolisanje uslova rada u proizvodnim pogonima, pripremu
sirovina, obavljanje mehanickih, toplotnih i difuzionih faza i auto-
matsku regulaciju tehnoloskog procesa proizvodnje industrijskih
hemijskih proizvoda, kontrolu procesnih parametara, unutrasnjeg
transporta, pakovanja i skladiStenja; za obavljanje faza proizvodnje
razli¢itih farmaceutskih oblika, precis¢ene i visoko precis¢ene vode,
izra¢unavanje prinosa proizvodnog procesa, sve u skladu sa proi-
zvodnom dokumentacijom i standardima farmaceutske industrije;
za uzorkovanje ¢vrsth i te¢nih materijala i gasova, pripremu rastvora
i uzoraka za izvodenje hemijskih analiza, izvodenje hemijskih anali-
za i metoda ispitivanja razli¢itih materijala, sirovina, poluproizvoda i
proizvoda u hemijskoj i farmaceutskoj industriji, izvodenje pojedinih
instrumentalnih metoda analize, izra¢unavanje konacnih rezultata,
a sve uz sprovodenje mjera za siguran rad u skladu sa standardi-
ma struke. Tehnic¢ar hemijsko-faramceutskih procesa i ispitivanja

T

1 3



Kuda nakon osnovwe skole

posao obavlja u pogonima za proizvodnju neorganskih i organskih
hemijskih proizvoda u hemijskoj industriji, razli¢itih farmaceutskih
oblika u farmaceutskoj industriji, u hemijskim laboratorijama za
ispitivanje kvaliteta vode, vazduha, zemljita, namirnica, laboratori-
jama za kontrolu kvaliteta u hemijskoj i farmaceutskoj industriji i
sl. Tokom obavljanja radnih zadataka obavezno je nosenje zastitne
opreme, a za obavljanje odredenih poslova, propisano je i nosenje
sterilne obuce i odjece, kao i posjedovanje vazece sanitarne knjizice.
Moze da radi samostalno, i/ili da radi pod nadzorom nadredenog.

Po zavrsetku ovog obrazovnog programa sticete kvalifikaciju nivoa
obrazovanja Tehnicar hemijsko-faramceutskih procesa i ispitivanja
(IV nivo), kao i strucne kvalifikacije: tehnicar industrijske hemijske
tehnologije (nivoa 1V1), tehnicar industrijske farmaceutske tehnologi-
je (nivoa IV1), tehnicar hemijskih ispitivanja (nivoa IV1), operater
hemijskih tehnoloskih procesa (nivoa III) i operater hemijskih ispi-
tivanja (nivoa III).

Grafic¢ki tehnicar (Nivo obrazovanja IV1)

Posjeduje informaticku pismenost u izradi crteza, projekata i doku-
mentacije; upotrebljava mjerne instrumente u tamparstvu; podesava
formate $tampe; vr$i opticko mijesanje boja; koristi karte, atlase
i zbirke boja; mjeri boje na denzitometru; upravlja $tamparskim
masinama kao i pomoc¢nim uredajima, u najzastupljenijim $tampar-
skim tehnikama.

Tehnicar zastite Zivotne sredine (Nivo obrazovanja IV1)

Mjeri i prati zagadenje Zivotne sredine. Uzorkuje vazduh, vodu i ze-
mljiste za laboratorijsku analizu. Ucestvuje u poslovima pripreme
uzoraka za analizu. Ucestvuje u postupcima fizicko-hemijskih i
mikrobioloskih ispitivanja uzoraka vazduha, vode i zemljista. Sprovo-
di preventivne i zastitne mjere za o¢uvanje Zivotne sredine i metode
za pravilno odlaganje, skladi$tenje i reciklazu otpadnih materija.
Ucestvuje u nadziranju zasticenih podrucja. Primjenjuje propise iz
oblasti zastite zivotne sredine.

Radi na terenu kao i u zatvorenom prostoru, laboratorijama.
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SEKTOR: USLUGE

U okviru ovog sektora ucenici se osposobljavaju za vodenje malog bi-
znisa.

Za uspjeh u ovom podrudju rada potrebno je imati veoma dobru
koordinaciju pokreta ruku i prstiju, dobru opstu tjelesna spretnost,
komunikativnost, ljubaznost, urednost. Pozeljno je da ucenici vole ra-
diti sa ljudima i vazno da imaju razvijen smisao za estetiku.

Podsektor: Licne usluge

Frizer (Nivo obrazovanja III)

Frizer se osposobljava za poslove njegovanja kose i vlasista, $iSanja
kose, brijanje brade i brkova, brijanja glave, izrade razlicitih vrsta
frizura, prepariranja kose kao i bojenja kose, brade i brkova razli¢itim
tehnikama. Savjetovanje korisnika usluga prilikom odabira prepara-
ta za njegu kose i lica, brade i brkova. Vodenje racuna o odrzava-
nju cistoce radnog prostora i dezinfikovanju opreme, pribora i alata
koji koristi u radu. Frizer radi u frizerskim salonimam, pozoristu,
filmskoj kuci ili na televiziji.

Po zavrsetku ovog obrazovnog programa sticete kvalifikaciju nivoa
obrazovanja Pravni tehnicar (IV nivo), kao i strucne kvalifikacije Fri-
zer za muskarce (III), Frizer za Zene (III), Pomocnik frizera za Zene
(II) i Pomocnik frizera za muskarce (II).

Pomo¢nik frizera (Nivo obrazovanja II)

Pomoc¢nik frizera se osposobljava za pomocne poslove prilikom
njegovanja kose i vlasista, koze lica, brade i brkova i $iSanja jedno-
stavnih muskih frizura i brada, prepariranja. Pripremanje lica i glave
za brijanje i oblikovanje brade i brkova i brijanje. Izrada jednostavne
muske frizure i bojenje kose. Vodenje racuna o odrzavanju cistoce
radnog prostora i dezinfikovanju opreme, pribora i alata koji se ko-
risti u radu. Pomoc¢nik frizera posao obavlja u frizerskim salonimam,
pozoristu, filmskoj kuci ili na televiziji.

Po zavrsetku ovog obrazovnog programa sticete kvalifikaciju nivoa
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obrazovanja Pomo¢nik frizera (II nivo), kao i strucne kvalifikacije Po-
mocnik frizera za Zene (I1) i Pomocnik frizera za muskarce (II).

Podsektor: Tekstilstvo i kozarstvo

Modni kroja¢ (Nivo obrazovanja III)

Modni krojac se osposobljava za legovanje materijala, polaganje kro-
jne slike u krojnu naslagu, ucrtavanje, obiljezavanje i krojenje kro-
jnih djelova na krojackom stolu, sortiranje i pakovanje u sveznjeve
kao i sastavljanje iskrojenih djelova tekstilnih i odjevnih proizvoda
na odgovaraju¢im masinama za $ivenje, Siva¢cim automatima, agre-
gatima, peglama i presama u gotov proizvod, prepravljanje sasivenih
i ru¢no izradenih tekstilnih i odjevnih proizvoda. Modni krojac radi
u konfekcijskim i tekstilnim preduze¢ima, radionicama, modnim sa-
lonima i sl.

Po zavrsetku ovog obrazovnog programa sticete kvalifikaciju nivoa
obrazovanja Modni krojac (III nivo), kao i strucne kvalifikacije: Kroja¢
tekstilnih i odjevnih proizvoda (II1), Konfekcionar (III), Pomocnik kro-
jaca tekstilnih i odjevnih proizvoda (II) i Pomocnik konfekcinara (I1).
Ovaj podsektor obuhvata zanimanja iz oblasti proizvodnje i prerade
koze, krzna i tekstila, kao i proizvodnje predmeta od koZe i tekstila,
kozne galanterije i obuce.

Tehnicar modnog dizajna (Nivo obrazovanja IV1)

Tehni¢ar modnog dizajna se osposobljava za konstrukciju i modelo-
vanje osnovnog kroja zadatog modela, gradiranje kroja u razli¢itim
velicinama, uskladivanje tehnicke izrade modela sa modnim diza-
jnom, krojenje tekstila, sastavljanje djelova tekstilnih i odjevnih
proizvoda na Siva¢im masinama, obavljanje postupaka korekcije,
dorade, ukrasavanja, kontrole i peglanja, pracenje proizvodnog pro-
cesa izrade tekstilnih i odjevnih proizvoda uz vodenje odgovarajuce
dokumentacije, izradu unikatnih proizvoda u modnim salonima i
njihovu promociju i prodaju na trzistu. Tehnic¢ar modnog dizajnara-
di u konfekcijskim i tekstilnim preduze¢ima, radionicama, modnim
salonima i sl.
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Po zavrsetku ovog obrazovnog programa sticete kvalifikaciju nivoa
obrazovanja Pravni tehni¢ar (IV1 nivo), kao i strucne kvalifikacije
Konfekcionar, (nivo III), Krojac tekstilnih i odjevnih proizvoda (nivo
III), Pomocnik krojaca tekstilnih i odjevnih proizvoda (nivo II) i Po-
mocnik konfekcionara (nivo II).

SEKTOR: HUMANISTIKA I UMJETNOST
Podsektor: Humanistika

Oblast: Muzicka umjetnost

Srednja muzicka Skolaobrazuje u¢enike za zanimanjaiz podrucja rada-
muzicka umjetnost. Cilj obrazovanja je da omoguci ucenicima prola-
znost ka muzickim akademijama i fakultetima muzicke umjetnosti na
svim odsjecima - instrumentalni, muzikologija, etnomuzikologija,
opsta muzicka pedagogija, kompozicja i dirigovanje.

muzickoj $koli ucenici sticu muzicku pismenost, razvijaju vjestine
sviranja na instrumentu, upoznaju se sa istorijom muzike, muzickom
literaturom, muzi¢kim oblicma muzi¢kim instrumentim, muzi¢kim sti-
lovima.

Uspjesnost ucenika zavisi, prije svega od angazovanja, posto su muzi-
¢ke skole veoma zahtjevne - instrument mora da se vjezba po nekoilko
sati svakog dana, a ucenici imaju i obavezu savladavnja gradiva opste
obrazovnih predmeta. Za uspjesno obavljanje poslova u ovoj oblas-
ti neophodno je posjedovanje muzickog talenta, osjecaja za ritam i
zvuk, kao i kreativnost i sposobnost nasupanja pred ve¢im brojem
ljudi. Takode je pozeljno posjedovati dobru koordinaciju pokreta tijela
,brzinu, spretnost, kaoivisoku samodisciplinu.

Muzicki izvodad (Nivo obrazovanja IV1)

Muzic¢ki izvodac¢ se osposobljava za planiranje, pripremu, organi-
zaciju i realizaciju javnog nastupa samostalno i/ili u grupi, izvoden-
je tonske/ akusticke probe, Stimovanje isntrumenta, usviravanje i
raelizaciju probe pred javni nastup, obavljanje pripremnih i zavr$nih
poslova i javno izvodenje muzi¢kog repertoara na jednom od iza-
branih instrumenata u okviru javnog nastupa. Rukovodi i nadzire
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organizacione aktivnosti u radu manjeg muzickog ansambla. Odrza-
va funkcionalnost instrumenta i opreme za izvodenje. Vodi odgo-
varajuc¢u poslovnu dokumentaciju o javnim nastupima, ugovara
nastupe i komunicira sa saradnicima, publikom i medijima. Obavlja
poslove na nacin da ne ugrozava svoje zdravlje, zdravlje saradnika i
publike, radnu i Zivotnu sredinu. Muzicki izvoda¢ moze raditi u kul-
turnim i muzi¢kim centrima, RTV kuc¢ama ili nastupati smostalno.
Moze raditi individulano ili u muzickim ansamblima, sa ili bez ozvu-
cenja. Uslovi rada zahtjevaju nastupanje u zatvorenim i otvorenim
prostorima u razli¢itim uslovima za izvodenje, sjedeci ili stojeci.

Ovaj program se zasniva na slede¢im standardima: Fagotista, nivoa
IV1, Flautista (nivoa IV1), Gitarista (nivoa 1V1), Harfista (nivoaIV1),
armonikas (nivoa IV1), Hornista (nivoa IV1), Klarinetista (nivoa
IV1), Kontrabasista (nivoa IV1), Oboista (nivoa IV1), Perkusionista
(nivoa 1V1), Saksofonista (nivoa IV1), Solo pjevac (nivoa IV1), Trom-
bonista (nivoa IV1), Truba¢ (nivoa IV1), Klavirista (nivoa IV1), Vi-
olinista (nivoa IV1), Violista (nivoa IV1) i Violoncelista (nivoa IV1).

Muzicki saradnik (Nivo obrazovanja IV1)

Muzicki saradnik se osposobljava za planiranje i organizaciju poslo-
va za realizaciju muzic¢kog programa, vodenje arhiva muzicke grade i
obavljanje poslova u notografiji. Kreira muzicke kosuljice i priprema
promotivni materijala za najavu muzickog programa, kontrolise re-
alizovane sadrzaje muzickog programa uz vodenje odgovarjuce do-
kumentacije. Priprema, sortira, arhivira, vrsi kontrolu ispravnosti i
distribuira muzicku gradu, vodeci evidenciju o materijalu muzickog
arhiva. Priprema potrebna sredstava i uredaje za izradu muzickih
zapisa. Kreira digitalni format, konvertuje, eksportuje i distribuira
muzicke zapise u razli¢itim digitalnim formatima. Obavlja sve
poslove na nacin da §titi svoje zdravlje, zdravlje saradnika i korisni-
ka, radnu i zivotnu sredinu. Muzicki saradnik moze raditi u RTV
kuc¢ama, kulturnim i muzi¢kim centrima ili samotalno pruzati no-
tografske usluge. Rad se odvija uglavnom sjede¢i u kancelarijskim
uslovima, a dio poslova vezan je i za rad na terenu.

Po zavrsetku ovog obrazovnog programa sticete kvalifikaciju nivoa
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obrazovanja Muzicki saradnik (IV1), saradnik u muzickom programu
(nivoa IV1), arhivar muzicke grade ( nivoa III) i notograf ( nivoa II).

Podsektor: Likovna umjetnost

Za bavljenje likovhom umjetno$¢u nuzna je sposobnost likovnog iz-
razavanja i likovni senzibilitet: osjecaj za dobru formu, za sklad boja ,
perspektivu, unutrasnji poriv da se likovnim jezikom iskazu misli i os-
je¢anja. Od tjelesnih sposobnosti potrebnajespretnostruku i prstiju, kao
i dobar vid i razlikovanje boja. Nastavak $kolovanja moguc je na studija-
ma na Akademiji likovnihumjetnosti.

Za bavljenje likovhom umjetno$¢u nuzna je sposobnost likovnog iz-
razavanja i likovni senzibilitet: osjecaj za dobru formu, za sklad boja i
perspektivu.

Poznaje slikarske tehnike i metode, rukuje alatkama, priprema podlogu za
slikanje, materijal zarad. Bavisezastitom spomenikakulture, pravi kopije u
razli¢itim tehnikama, postuje standarde kvaliteta.

Graficki dizajner-Saradnik(Nivo obrazovanja -

Izraduje ilustracije, osmisljava i realizuje sredstva u slobodnom pro-
storu (bilborde, svjetlece reklame, panoe...), osmisljava vizuelni identi-
tet firme, logotip i njegovu primjnljivost na papirnoj galanteriji i propa-
gandnom materijalu, daje idejno rjesenje za korice knjiga. Pored toga,
vr$i i priprmu materijala za digitalnu i offset Stampu.

Kuvar (prilagoden program ucenicima sa POP)
(Nivo obrazovanja III)

Kuvar se osposobljava za planiranje, organizovanje i rukovodenje
radom pomoc¢nog osoblja u kuhinjskom bloku, obavljanje poslova
vezanih za preuzimanje radnih naloga, pripremu, serviranje, dekori-
sanje i izdavanje jednostavnih gastronomskih proizvoda, uz obavlja-
nje pripremnih i zavr$nih poslova. Kroz obrazovni program osigura-
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va kvalitet rada i po$tovanje standarda u gastronomiji, stice znanja i
vjestine vodenja radne dokumentacije u pisanoj i elektronskoj formi,
odrzavanja opreme i sredstava za rad, kao i primjenu mjera zastite
i zdravlja na radu i zastite Zivotne sredine u ugostiteljskim objekti-
ma registrovanim za pruzanje usluga ishrane. Kuvar posao obavlja u
restoranima, objektima brze hrane i sl.

Po zavrsetku ovog obrazovnog programa sticete kvalifikaciju nivoa
obrazovanja kuvar (Il nivo), poslasticar jednostavnih poslasticarskih
proizvoda (II1) nivo, mesar u ugostiteljstvu (III), pripremac pica (II),
rostiljdzija (1I) i pomocnik u kuhinji (II).

Frizer (prilagoden program ucenicima sa POP)
(Nivo obrazovanja III)

Frizer se osposobljava za poslove njegovanja kose i vlasista, $iSanja
kose, brijanje brade i brkova, brijanja glave, izrade razlicitih vrsta
frizura, prepariranja kose kao i bojenja kose, brade i brkova razli¢itim
tehnikama. Savjetovanje korisnika usluga prilikom odabira prepara-
ta za njegu kose i lica, brade i brkova. Vodenje racuna o odrzava-
nju ¢istoce radnog prostora i dezinfikovanju opreme, pribora i alata
koji koristi u radu. Frizer radi u frizerskim salonimam, pozoristu,
filmskoj kudi ili na televiziji.

Po zavrsetku ovog obrazovnog programa sticete kvalifikaciju nivoa
obrazovanja frizer (III nivo), frizer za muskarce (I1I), frizer za Zene
(I1I), pomocnik frizera za Zene (II), pomocnik frizera za muskarce (1I).

Pomoc¢nik frizera (prilagoden program ucenicima sa POP)
(IT nivo obrazovanja)

Pomoc¢nik frizera se osposobljava za pomocne poslove prilikom
njegovanja kose i vlasista, koze lica, brade i brkova i $iSanja jedno-
stavnih musgkih frizura i brada, prepariranja. Pripremanje lica i glave
za brijanje i oblikovanje brade i brkova i brijanje. Izrada jednostavne
muske frizure i bojenje kose. Vodenje ra¢una o odrzavanju cistoce
radnog prostora i dezinfikovanju opreme, pribora i alata koji se ko-
risti u radu. Pomoc¢nik frizera posao obavlja u frizerskim salonimam,
pozoristu, filmskoj ku¢i ili na televiziji.
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Po zavrsetku ovog obrazovnog programa sticete kvalifikaciju nivoa
obrazovanja pomocnik frizera (1I nivo), pomocnik frizera za Zene (II),
pomocnik frizera za muskarce (II).

Srednje $kole vrse obrazovno-vaspitnu djelatnost usmjerenu na sti-
canje i razvijanje sposobnosti za rad, odnosno dalje obrazovanje uce-
nika. Njihov cilj je da mladi steknu potrebna opsta, posebna i stru¢na
znanja, vjestine i navike zasnovane na dostignu¢ima nauke, tehnike,
kulture i umjetnosti, da kod ucenika razviju intelektualne, moralne i
druge pozitivne osobine li¢nosti.

Srednje $kole su:
1. Gimnazije

U gimnaziji se sti¢e opste obrazovanje iz dru$tvenih i prirodno
matematickih nauka radi nastavljanja $kolovanja na visokim skolama
i fakultetima. Skolovanje u gimnazijama traje Cetiri godine. Gimnazijski
programi vas ne osposobljavaju ni za koje konkretno zanimanje, ve¢
pripremaju za nastavak obrazovanja.

2. Strucneskole

Stru¢na skola daje opste, strucno i prakti¢no obrazovanje. U nasoj
drzavi postoje:

+  Cetvorogodisnje stru¢ne $kole u kojima se sti¢e stru¢no obrazova-

nje etvrtog nivoa obrazovanja.

» Trogodisnje stru¢ne Skole u kojima se stic¢e stru¢no obrazovanje
tre¢eg nivoaobrazovanja.

« Dvogodi$njestrucne $kole u kojima ucenik stice nize stru¢no obra-
zovanje u trajanju od dvije godine

3. Vjerske skole

U vjerskoj skoli se pored drustvenih i prirodnih, izuc¢avaju i vjer-
ske nauke. Stice se ¢etvrti nivo obrazovanja, a $kolovanje traje Cetiri
godine. Za upis u ove $kole pored $kolskih ocjena potrebno je poloziti
prijemni ispit koji se sastoji od testa opste informisanosti i intervjua.
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4. Umjetnicke skole

U umjetnickoj $koli se pored odgovarajuceg obrazovnog programa
ostvaruje i program iz oblasti likovne, muzicke i baletske umjetno-
sti. Stice se Cetvrti stepen strucne spreme, a skolovanje traje Cetiri go-
dine. Za upis u ove $kole pored skolskih ocjena potrebna je i provjera
sposobnosti odnosno darovitosti za odredeno podrudje.

Upis ucenika u I razred gimnazije vrsi na osnovu sljedecih kriteriju-
ma:

1. opsteg uspjeha u posljednjem ciklusu osnovne skole;

2. uspjeha na eksternoj provjeri znanja na kraju osnovnog obrazo-
vanja;

3. uspjeha iz crnogorskog ili maternjeg jezika, matematike i pred-
meta znacajnih za sticanje obrazovanja u posljednjem ciklusu
osnovne $kole i

4. rezultata sa drzavnih i medunarodnih takmicenja, odnosno dodi-
jeljenog priznanja.

Kandidati sa posebnim obrazovnim potrebama koji ispunjavaju
uslove propisane ovim zakonom, upisuju se u skladu sa rjeSenjem o
usmjeravanju u obrazovni program.

Kao poseban uslov za upis u odjeljenje specijalisticke gimnazije -
matematicke, potrebno je da kandidat na eksternoj provjeri znanja iz
matematike ostvari ocjenu odli¢an (5).

Kao poseban uslov za upis u odjeljenje specijalisticke gimnazi-
je - filoloske, potrebno je da kandidat na eksternoj provjeri znanja
iz crnogorskog-srpskog, bosanskog, hrvatskog jezika i knjizevnosti
odnosno maternjeg jezika i knjizevnosti ostvari ocjenu odli¢an

iiz stranog jezika, kao predmeta koji je izabrao, ostvari ocjenu odli¢an
(5).

Za upis u gimnaziju u kojoj se nastava izvodi na stranom jeziku kandi-
dat u posljednjem ciklusu osnovne $kole treba da ima ocjenu odli¢an
(5) iz stranog jezika na kojem se izvodi nastava.

==
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Kao poseban uslov za upis u odjeljenje specijalisticke gimnazije -
sportske, potrebno je da je kandidat:

- ostvojio medalju na nacionalnom sportskom takmicenju;

- nastupao za nacionalnu reprezentaciju, u odredenom sportu koji
je na programu Olimpijskih i Paraolimpijskih igara;

- ¢lan kluba koji se takmic¢i u nacionalnom Sampionatu u sportu
koji je na programu Olimpijskih i Paraolimpijskih igara;

- osvojio medalju na nacionalnom $kolskom takmicenju;

- ¢lan skolskog drustva koji se takmici na nacionalnom Skolskom
takmicenju.

Pripadnik romske i egipatske populacije ostvaruje dodatnih Sest bo-
dova po principu afirmativne akcije.

Vrednovanje uspjeha na eksternoj provjeri znanja

Za upis u opstu gimnaziju i odjeljenja specijalisticke gimnazije vre-
dnuje se uspjeh na eksternoj provjeri znanja iz nastavnog predmeta
crnogorski-srpski, bosanski, hrvatski jezik odnosno maternji jezik i
knjizevnost, matematike i jednog predmeta koji ucenik izabere, tako
§to ocjena odli¢an (5) nosi 10 bodova, ocjena vrlo dobar (4) nosi 7
bodova, ocjena dobar (3) nosi 4 boda i ocjena dovoljan (2) nosi 1 bod
i ocjena nedovoljan (1) nosi 0 bodova.

Vrednovanje opsteg uspjeha

Opéti uspjeh u posljednja tri razreda osnovne skole iskazuje se brojem
bodova tako $to se saberu srednje ocjene opsteg uspjeha u posljednja
tri razreda i pomnoze sa brojem tri (3).

Ukupan broj bodova zaokruzuje se na dvije decimale.
Vrednovanje uspjeha iz predmeta

Uspjeh iz crnogorskog-srpskog, bosanskog i hrvatskiog jezika i knji-
zevnosti odnosno maternjeg jezika i knjizevnosti, matematike i dva
nastavna predmeta od znacaja za dalje $kolovanje u posljednjem
ciklusu osnovne $kole vrednuje se tako §to se pojedinacne ocjene iz
tih predmeta saberu i njihov zbir podijeli sa brojem dva (2).
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Nastavni predmeti od znacaja za dalje $kolovanje pri upisu ucenika u
I razred opste gimnazije su strani jezik i fizika.

Vrednovanje rezultata na takmicenju i priznanja

Rezultati ucenika osnovne $kole postignuti na pojedina¢nim ta-
kmicenjima iz nastavnih predmeta vrednuju se na nacin $to se kandi-
datu koji je u posljednjem ciklusu osnovne skole osvojio jedno od
prva tri mjesta, nagrade, odnosno medalje dodjeljuju sljedeci bodovi:

a.) medunarodno takmicenje: prvo mjesto, prva nagrada, odnosno
zlatna medalja - 20 bodova; drugo mjesto, druga nagrada, odno-
sno srebrna medalja - 18 bodova; trece mjesto, tre¢a nagrada,
odnosno bronzana medalja - 15 bodova;

b.) drzavno takmicenje: prvo mjesto, odnosno prva nagrada - 15 bo-
dova; drugo mjesto, odnosno druga nagrada - 13 bodova; trece
mjesto, odnosno tre¢a nagrada - 10 bodova.

U slu¢aju kada kandidat iz jednog nastavnog predmeta osvoji poje-
dina¢na mjesta, nagrade odnosno medalje na viSe nivoa takmicenja,
uzima se u obzir najbolji ostvareni rezultat, odnosno najveci broj bo-
dova osvojen na jednom nivou takmicenja.

U slucaju kada kandidat iz dva ili viSe nastavna predmeta osvoji po
jedno ili vise pojedinacnih mjesta, nagrada, odnosno medalja bodovi
iz svih nastavnih predmeta sabiraju se po nivoima takmicenja, pri
¢emu se uzima u obzir najboji ostvareni rezultat, odnosno najveci broj
bodova osvojen na jednom nivou takmicenja.

Diploma ,,Lu¢a”“ vrednuje se sa 12 bodova.

Vrednovanje sportskih uspjeha i rezultata

Za upis u odjeljenje specijalisticke gimnazije — sportske, potrebno je
da je kandidat:

- osvojio medalju na nacionalnom sportskom takmicenju, $to nosi
10 bodova;

- nastupao za nacionalnu reprezentaciju, u odredenom sportu koji
je na programu Olimpijskih i Paraolimpijskih igara, $to nosi 8 bo-
dova;
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- ¢lan kluba koji se takmici u nacionalnom $ampionatu u sportu koji
je na programu Olimpijskih i Paraolimpijskih igara, $to nosi 6 bo-
dova;

- osvojio medalju na nacionalnom skolskom takmicenju, $to nosi 4
boda;

- ¢lan skolskog drustva koji se takmici na nacionalnom $kolskom
takmicenju, $to nosi 2boda.

Kada kandidat ostvari uspjeh u odredenom sportu koji nije na pro-
gramu Olimpijskih i Paraolimpijskih igara ostvareni rezultati se vred-
nuju sa 4 odnosno 3 boda.

Vrednovanje sportskih uspjeha, odnosno uces¢a na nacionalnom
sportskom takmicenju i na nacionalnom $kolskom takmicenju vrsi se
na osnovu potvrde kluba odnosno skolskog drustva.

Vrednovanje uce$¢a za nacionalnu reprezentaciju ili u nacionalnom
$ampionatu u odredenom sportu koji je na programu Olimpijskih i
Paraolimpijskih igara vrsi se na osnovu potvrde Crnogorskog olimpi-
jskog komiteta.

Prednost imaju kandidati sa ostvarenim najboljim sportskim rezul-
tatima.

Rangiranje kandidata za upis

Kandidati za upisu gimnaziju rangiraju se premaukupnom broju bodo-
vaostvarenom po svim osnovama koje se vrednuju za upis na jedinstve-
noj ranglisti.

Kadavisekandidataostvariistibrojbodova, prednosturangiranju imaju
kandidati koji su osvojili ve¢i broj bodova:

na eksternoj provjeri znanja na kraju osnovnog obrazovanja;
poosnovuopsteg uspjehau posljednjem ciklusu osnovneskole;

po osnovu ocjena iz nastavnih predmeta crnogorski - srpski, bosanski,
hrvatski odnosno maternjijezik i knjizevnost, matematika i dvapredme-
taod znacaja za dalje $kolovanje u posljednjem ciklusu osnovne $kole.
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Objavlivanje rezultata

U toku trajanja roka za podnosenje prijava za upis u $kolu, komisija je
duzna da svakog dana objavi azuriranu rang listu prijavljenih kandida-
taradi njihovog informisanja o mjestu na rang listi.

KRITERIJUMI ZA UPIS UCENIKA U I RAZRED STRUCNIH

SKOLA

Upis ucenika u I razred vrsi se na osnovu sljede¢ih kriterijuma:

1. opsteguspjeha u posljednjem ciklusu osnovne skole;

2. uspjeha na eksternoj provjeri znanja na kraju osnovnog obrazo-
vanja;

3. uspjeha iz dva nastavna predmeta u posljednjem ciklusu osnovne
skole koji su znacajni za sticanje obrazovanja;

4. rezultata sa drzavnih i medunarodnih takmicenja, odnosno do-
djele priznanja.

Za $kolsku 2020/2021. bodovni limit za upis u cetvorogodisnju

stru¢nu $kolu odredice se do kraja nastavne godine.

Kandidati sa posebnim obrazovnim potrebama koji ispunjavaju uslove
propisane ovim zakonom, upisuju se u skladu sa rjeSenjem o usmjera-
vanju u obrazovni program.

Za upis u skolu u kojoj se nastava izvodi na stranom jeziku kandidat u
posljednjem ciklusu osnovne $kole trebadaimaocjenu odlican

iz stranog jezika na kojem se izvodi nastava.

Pripadnik romske i egipatske populacije, ostvaruje dodatnih Sest
bodova po principu afirmativne akcije.

Vrednovanje opsteg uspjeha

Opsti uspjeh u posljednjem ciklusu osnovne Skole iskazuje se brojem
bodova tako $to se saberu srednje ocjene opsteg uspjeha u posljednja
tri razreda i pomnoze sa brojem tri (3). Ukupan broj bodova zaokruzu-
je se na dvije decimale.

Vrednovanje uspjeha na eksternoj provjeri znanja

Uspjeh na eksternoj provjeri znanja u zavrsnom razredu osnovne $kole
iz nastavnog predmeta crnogorski-srpski, bosanski i hrvatski jezik i
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knjizevnost odnosno maternji jezik i knjizevnost, matematike i jednog
poredmeta po izboru ucenika vrednuje se tako §to ocjena odlican (5)
nosi 10 bodova, ocjena vrlo dobar (4) nosi 7 bodova,

ocjenadobar (3) nosi 4 boda, ocjena dovoljan (2) nosi 1 bod i ocjena ne-
dovoljan (1) nosi 0 bodova.

Vrednovanjeuspjehaiznastavnihpredmeta u posljednjemciklusu osno-
vne Skole koji su znacajni za sticanje obrazovanja

Uspjeh iz dva nastavna predmeta u posljednjem ciklusu osnovne $kole
od znacaja za sticanje obrazovanja vrednuju se tako $to se saberu ocje-
ne iz tih nastavnih predmeta, a dobijeni zbir je broj bodova.

Nastavni predmeti od znacaja za sticanje nivoa stru¢nog obrazovanja u
srednjim stru¢nim $kolama po sektorima i podsektorima su:

Sektori nivo IV1 nivo I1I

Saobracaj i komunik-
acije

matematika i fizika matematika i fizika

InZenjerstvo i proizvodne tehnologije

g?e(ltstilgc:}rmika matematika i fizika matematika i fizika
Podsektor
Masinstvo i matematika i fizika matematika i fizika
obrada metala
llz/?edhsaetl; E)Orfika matematika i fizika
Gradev'lnarstvo ! matematika i fizika matematika i fizika
uredenje prostora
Rudarstvo, metalur-
gija i hemijska indus- | matematika i fizika matematika i fizika
trija
crnogorski-srpski,
bosanski i hrvatski
Zdravstvo i jezik i knjizevnost
socijalna zastita odnosno maternji
jezik i knjizevnost
ibiologija'’

* VII razred - Biologija sa ekologijom, VIII i IX razred - Biologija
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Poljoprivreda, preh-
rana i veterina

crnogorski-srpski,

bosanski i hrvatski

jezik i knjizevnost

odnosno maternji

jezik i knjizevnost
i biologija

crnogorski-srps-
ki, bosanski i
hrvatski jezik
i knjizevnost
odnosno maternji
jezik i knjizev-
nost i biologija

Ekonomija i pravo

crnogorski-srpski,

bosanski i hrvatski

jezik i knjizevnost

odnosno maternji

jezik i knjizevnost
i strani jezik

Turizam, trgovina,

crnogorski-srpski,
bosanski i hrvatski
jezik i knjizevnost

crnogorski-srps-
ki, bosanski i
hrvatski jezik i
knjizevnost

ugostiteljstvo odnosno maternji
jezik i knjizevnost | odnosno maternji jezik
i strani jezik i knjizevnost i strani
jezik
Usluge
crnogorski-srpski, crnogorski-srpski,
bosanski i hrvatski bosanski i hrvatski
Podsektor jezik i knjizevnost jezik i knjiZzevnost
Tekstilstvo odnosno maternji odnosno maternji
jezik i knjizevnost | jezik i knjiZzevnost i
i likovna kultura likovna kultura
crnogorski-srpski,
bosanski i hrvatski
Podsektor jezik i knjizevnost

Li¢ne usluge

odnosno maternji
jezik i knjizevnost i
likovna kultura

Ukolikousedmom,osmomilidevetomrazreduosnovneskolenije izuca-
van jedan od utvrdena dva nastavna predmeta, vrednuje se prosjecna
ocjena iz tog nastavnog predmeta iz razreda u kojima je predmetizuca-
van.

==
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POSEBNA NADARENOST ODNOSNO SPOSOBNOST

Ukoliko je obrazovnim programom kao poseban uslov za upis odrede-
na provjera posebne nadarenosti odnosno sposobnosti (umjetnicke
skole i dr.), umjesto vrednovanja uspjeha iz dva nastavna predmeta
od znacaja za sticanje obrazovanja, vrednuje se posebna nadarenost
odnosno sposobnost.

Posebna nadarenost odnosno sposobnost vrednuje se tako $to se po-
kazana posebna nadarenost odnosno sposobnosti ocjenjuju opstim
uspjehom: nedovoljan (1) vrednuje se sa 0 bodova, dovoljan

(2) vrednuje se sa 10 bodova, dobar (3) vrednuje se sa 22 boda, vrlo
dobar (4) vrednuje se sa 34 boda i odli¢an (5) vrednuje se sa 46 bodo-
va.

Kandidat koji ima najmanje 10 bodova na provjeri posebne na-
darenosti odnosno sposobnosti stice pravo na upis, odnosno rangi-
ranje saglasno Pravilniku.

Opéti uspjeh u posljednjem ciklusu osnovne skole vrednuje se na isti
nacin kao u drugim stru¢nim skolama.

Vrednovanje rezultata na takmicenju odnosno dodijeljenog
priznanja

Rezultati ucenika osnovne $kole postignuti na pojedina¢nim tak-
micenjima iz nastavnih predmeta vrednuju se na nacin $to se kandi-
datu koji je u posljednjem ciklusu osnovne skole osvojio jedno od prva
tri mjesta, nagrade, odnosno medalje dodjeljuju sljedec¢i bodovi:

1. medunarodno takmicenje: prvo mjesto, prva nagrada, odnosno
zlatna medalja - 20 bodova; drugo mjesto, druga nagrada, odno-
sno srebrna medalja -18 bodova; trece mjesto, tre¢a nagrada,
odnosno bronzana medalja - 15bodova;

2. drzavno takmicenje: prvo mjesto, odnosno prva nagrada - 15 bo-
dova; drugo mjesto, odnosno druga nagrada - 13 bodova; trece
mjesto, odnosno tre¢a nagrada - 10bodova.

U slucaju kada kandidat iz jednog nastavnog predmeta osvoji pojedi-
nac¢na mjesta, nagrade odnosno medalje na viSe nivoa
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takmicenja, uzima se u obzir najbolji ostvareni rezultat, odnosno na-
jveci broj bodova osvojen na jednom nivou takmicenja.

U slucaju kada kandidat iz dva ili vi$e nastavnih predmeta osvoji po
jednoili vi$e pojedina¢nih mjesta, nagrada, odnosno medalja bodovi iz
svih nastavnih predmeta sabiraju se po nivoima takmicenja, pri ¢emu
se uzima u obzir najbolji ostvareni rezultat, odnosno najve¢i broj bo-
dova osvojen na jednom nivou takmicenja.

Diploma ,,Luca“ vrednuje se sa 12 bodova.

JU SREDNJA MJESOVITA SKOLA ANDRIJEVICA

Adpresa: Branka Deletica b.b. Ime direktora: Branko Vuki¢
Broj telefona: +382 (51) 230-772 ; +382 (51) 230-770
E-mail: skola@sms-an.edu.me

Web adresa: www.mojaskola.me/mjesovita-an/skola/
www.smsandrijevica.wordpress.com

JU GIMNAZIJA ,NIKO ROLOVIC”

Adresa: Mila Boskovica 1

Ime direktora: Marija Donovic

Broj telefona:+382 (30) 313 438, +382 (30) 312 244

E-mail: gimnazijabar@t-com.me Web: www.gimnazija-bar.me/

JU SREDNJA EKONOMSKO-UGOSTITELJSKA SKOLA

Adresa: Mila Boskovica 1

Ime direktora: Tijana Vukcevié

Broj telefona: +382 (30) 312 977; +382 (30) 312-244

E- mail: ekonomskaskolabar@gmail.com; sekretar@t-com.me
Web: www.eus-bar.me/

JU SREDNJA STRUCNA SKOLA

Adresa: Bjelisi b.b.
Ime direktora: Branislav KneZevié

T
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Broj telefona: +382 (30) 302 785; +382 (30) 302 784
E-mail: lider-sp@t-com.me, skola@polj-br.edu.me
Web adresa: www.poljoprivrednaskola-bar.me

JU GIMNAZIJA ,PANTO MALISIC

Adpresa: Svetog Save 25

Ime direktora: Sreten Lutovac Broj telefona: +382(51)230-104 tel. fax
+382(51)230-104

E-mail: gimpm@t-com.me

Web adresa: www.beranskagimnazija.me
www.facebook.com/gimberane

JU SREDNJA STRUCNA SKOLA

Adpresa: Svetog Save br. 25 Ime direktora: Naser Gargovic¢

Broj telefona: +382 (51) 230 016;

E- mail: sssba@t-com.me i skola@sss-ba.edu.me Web adresa: www.sss-
ba.edu.me

JU SREDNJA MEDICINSKA SKOLA ,,DR BRANKO ZOGOVIC”

Adresa: ul Svetog Save br. 25 Ime direktora: Zarko Raicevi¢ Broj telefo-
na: +382 (51) 230 124

E-mail: medicinskaba@t-com.me i skola@med-ba.edu.me Web adresa:
www.medicinskaskolaberane.edu.me

JU SREDNJA STRUCNA SKOLA ,VUKADIN VUKADINOVIC*

Adresa: Novo naselje b.b.

Ime direktora: Vujica Popovi¢ Broj telefona: +382 (51) 230 390 (fax
+38251)230-390

E - mail: tehnicka@t-com.me

Web adresa: www.vukadinvukadinovic.edu.me

JU GIMNAZIJA ,,MILOJE DOBRASINOVIC*
Adresa: Volodina b.b.

i
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Ime direktora: Nebojsa Rovéanin
Broj telefona: +382 (50) 486 633
E-mail: skola@gim-bp.edu.me
Web adresa: www.gimnazijabp.me

JU SREDNJA STRUCNA SKOLA

Adresa: Voja Ljesnjaka 27

Ime direktora: Bali¢ Semir

Broj telefona: +382 (50) 433 224

E-mail: scbp@t-com.me

Web adresa: www.mojaskola.me/strucna-bp

JU SREDNJA ELEKTRO-EKONOMSKA SKOLA

Adresa: Volodina bb

Ime direktora: Miodrag Ivezi¢

Broj telefona: +382 (50) 486 620, +382 (50) 486 618
E-mail: eeskola@t-com.me

Web adresa: www.mojaskola.me/elektro-ekonomska-bp

JU SREDNJA MJESOVITA SKOLA ,DANILO KIS

Adresa: Trg Sunca b.b.

Ime pomocnika direktora: Nevenka Milosevic Vlacic¢ Broj telefona: +382
(33) 451 963; +382 (33) 451 260

E-mail: danilokis@t-com.me, skola@sms-bd.edu.me Web adresa: www.
mojaskola.me/mjesovita-bd/skola/

JU GIMNAZIJA CETINJE

Adresa: Bulevar crnogorskih junaka 79/1

Ime direktorke: Danijela Bokan

Broj telefona:+382 (41) 230 055, +382 (41) 235 051
E-mail: skola@gim-ct.edu.me

Web adresa: www.gimnazijacetinje.me
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JU SREDNJA STRUCNA SKOLA

Adpresa: Bulevar crnogorskih junaka 95

Ime direktorke: Stanka Abramovié

Broj telefona: +382 (41) 233 508;

E-mail: sssct@t-com.me, skola@sss-ct.edu.me
Web adresa: www.mojaskola.me/strucna-ct

JU SREDNJA LIKOVNA SKOLA ,,PETAR LUBARDA®

Adpresa: Bulevar crnogorskih junaka 45

Ime direktorke: Gordana Tomasevi¢

Broj telefona: +382 (41) 233 600; +382(69) 378- 222
E-mail: skola@sls-ct.edu.me, slspl@t-com.me

Web adresa: www.lubarda.edu.me

Fb stranica: Srednja Likovna Skola “Petar Lubarda”

JU GIMNAZIJA “PETAR I PETROVIC NJEGOS”

Adresa: Lazara Durovica b.b.

V.D.: Miloje Aranitovi¢

Broj telefona: +382 (20) 813 043; +382 (20) 812 330
E-mail: dggimnazija@gmail.com, skola@gim-dg.edu.me
Web adresa: www.gimnazijadg.wordpress.com

JU SREDNJA MJESOVITA SKOLA

Adresa: Anovi b.b.

Ime direktora: Zoran Klikovac
Broj telefona: +382 (0) 69 391 895
E-mail: sms-pg@live.edu.me

Web adresa: www.smsgolubovci
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JU SREDNJA MJESOVITA SKOLA ,,BECO BASIC*
PODRUCNO ODJELJENJE GUSINJE

Adresa: Gusinje

Ime direktora: Rifat Bali¢

Broj telefona: +382 (51) 251 046; E-mail: smpl@t-com.me
Web adresa: www.becobasic.edu.me

JU SREDNJA MJESOVITA SKOLA ,,IVAN GORAN KOVACIC*

Adresa: Branka Copica 4

Ime direktora: Momir Dragicevi¢

Broj telefona: +382 (31) 344 004; +382 (31) 345 002

E-mail: schn@t-com.me; skola@sms-hn.edu.me Web adresa: www.sm-
sigkovacic.me

JUSREDNJA MJESOVITA SKOLA ,,BRACA SELIC*

Adresa: 13. Jul br. 9

Ime direktorke: Veselinka Pekovi¢

Broj telefona: +382 (20) 865 224; +382 (20) 865 126
E-mail: bracaselic@t-com.me

Web adresa: www.mojaskola.me/mjesovita-kl

JU GIMNAZIJA KOTOR

Adresa: Dobrota b.b.

Ime direktora: BoZo Perovié

Broj telefona: +382 (32) 330 272; +382 (32) 330 271

E-mail: gimnazija.kotor@t-com.me; dir.gimnazija. ko@t-com.me
Web adresa: www.gimnazijakotor.me
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JU SREDNJA POMORSKA SKOLA KOTOR

Adresa: Dobrota b.b.

Ime direktora: Veljko Botica

Broj telefona: +382 (32) 305 212;
E-mail: pomorskakotor@t-com.me
Web: www.pomorskakotor.com

JU SKOLA ZA OSNOVNO I SREDNJE MUZICKO OBRAZO-
VANJE,VIDA MATJAN®

Adpresa: Stari grad 456

Ime direktora: Jelena Ljolji¢

Broj telefona: +382 (32) 302 676; faks: +382 (32) 323 681;
E-mail: sosmon@t-com.me;muickaskolavm@t-com.me
Web adresa:vidamatjan.me

JU SREDNJA MJESOVITA SKOLA ,VUKSAN DUKIC”

Adresa: Vuka KaradZiéa b.b.

Ime direktora: Dejan Vukovic

Broj telefona: +382 (50) 470 068 ; +382 (50) 472 380
E-mail: jusrvdjukic@t-com.me; skola@sms-mk.edu.me
Web adresa: www.mojaskola.me/mjesovita-mk

JUGIMNAZIJA ,STOJAN CEROVIC*

Adresa: Partizanski put bb

Ime direktora: Boris Nikoli¢

Broj telefona: +382 (40) 231 847

E-mail: skola@gim-nk.edu.me

Web adresa: http://www.gimnazijank.me

JUSREDNJA EKONOMSKO-UGOSTITELJSKA SKOLA

Adresa: Narodne omladine
Ime direktora: Zoran Drljevi¢
Broj telefona: +382 (40) 235 640
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E - mail: skola@eus-nk.edu.me
Web adresa: http://www.eus-nk.wixsite.com/skola

JU PRVA SREDNJA STRUCNA SKOLA

Adpresa: Vuka KaradZzié¢a 83

Ime direktora: Goran Davidovié

Broj telefona: +382 (40) 200 436; +382 (40) 212 801
E - mail: psss55@t-com.me

JU SREDNJA STRUCNA SKOLA

Adpresa: Vuka KaradZié¢a 83

Ime direktora: Slavko Bojovi¢

Broj telefona: +382 (40) 212 100; +382 (40) 235 256
E - mail: emsnk@t-com.me i skola@sss-nk.edu.me
Web adresa: www.elektroskolaniksic.me

JU SKOLA ZA OSNOVNO I SREDNJE MUZICKO OBRAZOVA-
NJE ,DARA COKORILO*

Adresa: Setaliste Cano Koprivica bb

Ime direktora: Sanja Radulovié

Broj telefona: +382 (40) 241 120; +382 (40) 241 122
E-mail: muzickaskolank@t-com.me

Web adresa: www.daracokorilo.com

JUSREDNJA MJESOVITA SKOLA ,,BECOBASIC*

Adresa: Racina b.b.

Ime direktora: Rifat Bali¢

Broj telefona: +382 (51) 251 046; E-mail: smpl@t-com.me
Web adresa: www.becobasic.edu.me

JU OBRAZOVNI CENTAR PLUZINE

Adpresa: Lazar Socice bb
Ime direktora: Nikola Agramovié

Tesr
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Broj telefona: +382 (40) 270-028
E-mail: skola@oc-pz.edu.me

JUSREDNJA MJESOVITA SKOLA PETNJICA

Adpresa: Petnjica
Ime direktora: Muhamed Adrovié Broj telefona: +382 (51) 241 467
E - mail: sms-petnjica@live.edu.me

JU GIMNAZIJA “TANASIJE PEJATOVIC”

Adpresa: Trsova 27

Ime direktora: Dragan Zukovic Tel/Fax: +382 (52) 301 308
Sekretarijat: +382 (52) 356 028 E-mail: gimnazijapv@t-com.me
Web adresa: www.gimnazijapv.info

JU SREDNJA STRUCNA SKOLA

Adresa: Vuka Karadzica 15 Ime direktora: Miljan Mitrovi¢
Broj telefona: +382 (52) 301 288; E - mail: skola@sss-pv.edu.me;
Web adresa: www.strucnapljevlja.me

JU OBRAZOVNI CENTAR

Adresa: Lazar Socice bb

Ime direktora: Nikola Agramovié

Broj telefona: +382 (40) 271 138; +382 (40) 270-028
E-mail: skola@oc-pz.edu.me

JUGIMNAZIJA ,,SLOBODAN SKEROVIC*

Adresa: Vaka Duroviéa b.b.
Ime direktorke: Zoja Bojani¢ Lalovi¢
Broj telefona: +382 (20) 664 044;

=
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E-mail: gimnazijapg@t-com.me; skola@gim-pg.edu.me
Web adresa: www.gimnazijapg.me

JUGIMNAZIJA ,25MA]J”

Adresa: Tuzi b.b.

Ime direktora: Behar Nikaj

Broj telefona: +382 (20) 875 095;

E-mail: skola@gimt-pg.edu.me; gimnazija25maj@gmail.com
Web adresa: www.gimt.me

JU SREDNJA EKONOMSKA SKOLA ,,MIRKO VESOVIC*

Adpresa: Kralja Nikole 95

Ime direktorke: Dijana Vujaci¢

Broj telefona: +382 (20) 634 824; +382 (20) 622 202
E-mail: skola@eko-pg.edu.me;

Web adresa: www.mojaskola.me/ekonomska-pg

JU SKOLA ZA SREDNIJE I VISE STRUCNO OBRAZOVANJE
,SERGIJE STANIC*

Adpresa: Kralja Nikole 114

V.D.: Natasa Mitric

Broj telefona: +382 (20) 624 319; +382 (20) 624 289;

E - mail: info@sergije-stanic.me; skola@sss-pg.edu.me
Web adresa: www.sergije-stanic.me

JU STRUCNA MEDICINSKA SKOLA

Adresa: DZona Dzeksona br.1

Ime direktora: Branimir Kosti¢

Broj telefona: +382 (20) 224 633; +382 (20) 224 680
E - mail: skola@med-pg.edu.me

Web adresa: www.medicinskapg.wordpress.com

JU SREDNJA GRADEVINSKO-GEODETSKA SKOLA
LING. MARKO RADEVIC*

Adpresa: Vasa Raickovica 26
Ime direktora: Dragan Miranovié
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Broj telefona: +382 (20) 237 119; +382 (20) 237 363
E - mail: scmarkoradevic@t-com.me, skola@ggs-pg.edu.me
Web adresa: www.gradjevinska.me

JU SREDNJA STRUCNA SKOLA ,,IVAN USKOKOVIC*

Adresa: Vasa Raickovica 1

Ime direktora: Srecko Kljaji¢

Broj telefona: +382 (20) 246 767; +382 (20) 248 445;
E-mail: mtspg@t-com.me

Web adresa: www.masinskapg.me

UMJETNICKA SKOLA OSNOVNOG I SREDNJEG MUZICKOG
OBRAZOVANJA ZA TALENTE ,, ANDRE NAVARA®

Adpresa: Prve proleterske 40

Ime direktora: Aleksa Asanovic

Broj telefona: +382 (20) 611 552;

E - mail: skolaandrenavara@t-com.me; skola@man-pg.edu.me
Web adresa: http://www.andrenavara.com/

Fb stranica: Muzicka Skola Andre Navara Podgorica

JUSREDNJA STRUCNA SKOLA ,,SPASOJERASPOPOVIC*

Adresa: Vasa Raickovica 26

Ime direktorke: Ljeposava Vuksanovi¢

Broj telefona: +382 (20) 237 361; +382 (20) 238 998
E-mail: skola@ssr-pg.edu.me; hts-s.raspopovic@t-com.me
Web adresa: www.sraspopovic.com

JU UMJETNICKA SKOLA ZA MUZIKU I BALET ,VASA PAVIC”

Adresa: Novaka Miloseva 15

V.D.: Mira Popovic¢

Broj telefona: +382 (20) 231 854; +382 (20) 231 853

E-mail: kontakt@vasapavic.me; sekretar@vasapavic.me

Web adresa: www.vasapavic.me

Fb stranica: Umjetnicka skola za muziku i balet ,,Vasa Pavic“
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JU SREDNJA ELEKTROTEHNICKA SKOLA ,VASO ALIGRUDIC”

Adresa: Vasa Raickoviéa 26

V.D.: Milanka Stanisi¢

Broj telefona: +382 (20) 237 120; +382 (20) 237 130
E-mail: elektropg@t-com.me; skola@ets-pg.edu.me
Web adresa: www.elektropg.me

SREDNJA VJERSKA SKOLA MEDRESA , MEHMED FATIH®

Adresa: Tuzi b.b.

Ime direktora: Amer Sukurica
Broj telefona: +382 (20) 870 407;
E-mail: medresa@monteislam.com

JU GIMNAZIJA ,30. SEPTEMBAR®

Adresa: Omladinska bb Imedirektora: Fejzo Muric

Broj telefona: +382 (51) 270 080;

E-mail: fejzomuric@gmail.me i skola@gim-ro.edu.me

Web adresa: http://www.mojaskola.me/gimnazija-ro/skola

JU SREDNJA STRUCNA SKOLA

Adresa: Omladinska b.b. Ime direktora: Isko Becovi¢

Broj telefona: +382 (51) 271 709 i +382 (68) 544 190

E-mail: sssrozaje@t-com.me skola@sss-ro.edu.me

Web adresa: http://www.sssrozaje.me/ i www.srednjastrucnaskolaroza-
je.edu.me

JU GIMNAZIJA ,,25. MAJ”

Adresa: Tuzi b.b.

Ime direktorke: Milijana Dabovic¢

Broj telefona: +382 (20) 875 095;

E-mail: skola@gimt-pg.edu.me; gimnazija25maj@gmail.com
Web adresa: www.gimt.me
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SREDNJA VJERSKA SKOLA MEDRESA , MEHMED FATIH®

Adresa: Tuzi b.b.

Ime direktora: Amer Sukurica
Broj telefona: +382 (20) 513 363
E-mail: medresa@monteislam.com

JUOBRAZOVNICENTAR ,,SAVNIK”

Adresa: Savnik b.b.

Ime direktora: Branko Lazarevié
Broj telefona: +382 (40) 266 129
E-mail: skola@oc-sn.edu.me

JUSREDNJA MJESOVITA SKOLA ,MLADOST“

Adresa: Setaliste kapetana Marka Krstoviéa br. 1

Ime direktora: Jovanka Vujacié

Broj telefona: +382 (32) 674 613; +382 (32) 674 614

E-mail: jusms.mladost@t-com.me

Web adresa: http://www.sms-mladost.me , skola@sms-tv.edu.me

GIMNAZIJA ,DRITA®

Adresa: Kodre b.b.

Ime direktora: Husein BiSevic Broj telefona: +382 (69) 030-137
E-mail: gjiimnazidrita@t-com.me; skola@drita-ul.edu.me Web adresa:
http://www.gjimnazidrita.com

JU SREDNJA MJESOVITA SKOLA ,,BRATSTVO - JEDINSTVO*

Adpresa: Totosi b.b.

Ime direktora: Husein Katana

Broj telefona: +382 (30) 401 628; +382 (30) 411-798; +382 (30) 401 630
E-mail: highschool.ulcin@t-com.me

/\
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CRNOGORSKI JEZIK
ALBANSKI JEZIK

SREDNJA MJESOVITA SKOLA “17. SEPTEMBAR”

Adresa: Bozidara Zugi¢a b.b. Ime direktora: Zivorad Bojovi¢
Broj telefona: +382 (52) 360 090

E-mail: 17.septembar@t-com.me

Web adresa: www.mojaskola.me/mjesovita-zb

CENTRI ZA DJECU SA POSEBNIM POTREBAMA

JU RESURSNI CENTAR ZA SLUH I GOVOR ,,DR PERUTA
IVANOVIC*

Adresa: Put prvoboraca 184

Ime direktora: Nedeljko Moskov

Broj telefona: +382 (32) 325-996; +382 (32) 325-095
E-mail : surdomonte@t-com.me

Web adresa: rckotor.com

JU RESURSNI CENTAR ZA DJECU I OSOBE SA INTELEKTU-
ALNIM SMETNJAMA I AUTIZMOM “1.JUN”

Adpresa: Princeze Ksenije broj 8

Ime direktora: Zeljko Darmanovi¢

Broj telefona: +381 (20) 640-136

E-mail: centarl.jun@t-com.me

Web adresa: www.resursnicentarljun.wordpress.com

JURESURSNICENTARZA DJECUIMLADE ,,PODGORICA®

Adpresa: Princeze Ksenije br. 6
Ime direktorke: Mirjana Popovi¢

Tes
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Broj telefona: +382 (20) 640-408; +382 (20) 643-075
E-mail: juzinv@t-com.me
Web: www.resursnicentarpg.me

Domovi ucenika su vaspitno-obrazovne ustanove koje omogucavaju
ucenicima boravak (smjestaj i ishranu) i vaspitanje tokom pohadanja
srednje $kole.

U Crnoj Gori ima devet domova ucenika (mjesovitih tipa), od kojih
su Cetiri u sastavu studentskih domova, dva klasi¢na doma ucenika i
tri u sastavu skola.

U domovima ucenika u Crnoj Gori godi$nje boravi u prosjeku oko
550 ucenika, uglavnom srednjoskolske dobi (i oko 30 ucenika osno-
vne skole).

Pravo na prijem u domove ucenika imaju redovni ucenici srednjih
skola prema odgovaraju¢im kriterijumima, od kojih je najvazniji us-
pjeh uc¢enika u predhodnom skolovanju.

Skole

S

=



Kuda nakon osnovwe skole

TABELA SMJESTAJNOG KAPACITETA
UCENICKIH DOMOVA U CRNOJ GORI

Naziv doma Kapacitet

D PRI

L. om uFemka i studenata 130
Podgorica

2. | Dom ucenika i studenata ,Bra¢a Vucini¢* Niksi¢ 44
Dom ucenika i studenata

3. . . 15
Cetinje

4. | Dom ucenika i studenata ,,Spasi¢ Masgera“ Kotor 50
Dom ucenika i

5. om ucenika i studenata 100
Berane
D Y. -k ’)D v M . rec

6. om ucenika ,,Dusan Marovi¢ 110
Bar
Dom ucenika pri Obrazovnom centru

7o .. 89
Pluzine
Dom ucenika pri Obrazovnom centru

8. |« . 10
Savnik

9 Internat pri OS ,,Bratstvo-jedinstvo® 15

Pljevlja

INTERNATI PRI ZAVODIMA I CENTRIMA ZA DJECU
SA SMETNJAMA U RAZVOJU
(SA POSEBNIM OBRAZOVNIM POTREBAMA)

Pored srednjoskolskih domova ucenika u Crnoj Gori, postoje i tri
Internata pri resursnim centrima za djecu sa smetnjama u razvoju
(posebnim obrazovnim potrebama), i to:

« Internat pri Resursnom centru za djecu i mlade ,,Podgorica® (45 uce-
nika),

o Internat pri Resursnom centru za djecu i osobe sa intelektualnim
smetnjama i autizmom ,,1.jun“ Podgorica (65 ucenika)

« Internat pri Zavodu za $kolovanje i rehabilitaciju lica sa poremecaji-

Tes
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ma sluha i govora Kotor (65 ucenika).
Ukupan broj u¢enika u ovim internatima iznosi 175.

Vaspitno-obrazovni program u navedenim internatima izvode vaspi-
taci - diplomirani defektolozi, kojih ima 25.

PRIJEM UCENIKA U DOM

Prijem ucenika u domove vrsi se na osnovu konkursa, koji raspisuje
Ministarstvo prosvjete.

Konkurs za prijem ucenika u dom sadrzi naziv i sjediste doma, broj
raspolozivih mjesta, rokove i uslove prijema i spisak dokumenata po-
trebnih za prijem.

Pravo na prijem u dom imaju ucenici koji se $koluju van mjesta sta-
novanja, koji su prvi put upisani u odredeni razred u tekucoj skolskoj
godini.

Ucenici - kandidati na konkursu podnose sljede¢a dokumenta:

1. Prijavu na konkurs

2. Opvjerenu kopiju svjedocanstava iz VIII i IX razreda (za ucenike
I razreda srednje $kole) odnosno ovjerenu kopju svjedocanstva iz
prethodne godine $kolovanja (za ucenike II, III i IVrazreda sre-
dnje skole).

3. Ovjeren kopije diploma i ostalih dokaza o osvojenim nagrade u
domu i van doma

4. Potvrdu o mjestu prebivalista

5. Uvjerenje da je roditelj, odnosno staratelj kandidata primalac ma-
terijalnog obezbjedjenja po propisima o socijalnoj zastiti.

Uspjeh ucenika dokazuje se uvjerenjem $kole u kojoj je ucenik po-
hadao prethodni razred. Ucesce na takmicenjima i nagrade na takmi-
¢enjima dokazuju se diplomama, pohvalnicama i sli¢no.

Dokumenta za uéenike se podnose na adrese domova.

Ucenici sa posebnim obrazovnim potrebama ostvaruju pravo na
smjestaj u domu uz uvazavanje njihovih obrazovnih potreba.
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Kuda nakon osnovwe skole

Ucenici prilikom useljenja u dom prilazu:
-Uput za smjestaj

-Potvrdu nadlezne zdravstvene ustanove, odnosnoizabranog doktora,
da je ucenik sposoban za kolektivni zivot.

Ukoliko ima slobodnih mjesta, dom razmatra i prijave u¢enika koji su
zbog opravdanih razloga (promjena $kole, bolesti, izuzetnih socijal-
nih i drustvenih okolnosti) podnijeli prijavu nakon isteka roka, koji je
predviden konkursom uz dokaz o sprijecenosti.

Postupak za prijem u dom mora biti okonc¢an do 31. avgusta tekuce
godine.

Ukoliko je ucenik, odnosno roditelj u¢enika nezadovoljan odlukom
komisije, ima pravo prigovora direktoru doma, u roku od tri dana od
dana objavljivanja rezultata raspodjele.

Ako je broj prijavljenih kandidata veci od broja raspolozivih mjesta,
izbor se vrsi prema sljede¢im kriterijumima:

1) uspjeh ucenika u prethodnom skolovanju;
2) udaljenost mjesta prebivalista ucenika od skole.

Pod uspjehom ucenika podrazumjeva se uspjeh uc¢enika u predhodno
zavr$enom razredu.

U slucaju jednakog broja bodova, prednost imaju ucenici koji imaju
veci broj bodova na osnovu uspjeha.

Rang lista ucenika koji su ostvarili pravo na smjestej i ishranu u domu
objavljuje se na oglasnim tablama i na internet stranici doma.

Pod uspjehom ucenika podrazumijeva se uspjeh ucenika u prethodno
zavr$enom razredu.

Ukoliko je ucenik nezadovoljan odlukom komisije, ima pravo prigo-
vora direktoru doma, u roku od tri dana od dana objavljivanja rezul-
tata raspodjele.

Cijena smjestaja i ishrane u domu

Cijena boravka u domu sastoji se iz troskova ishrane, troskova sm-
jestaja i troskova vaspitnog rada. Upravni odbor doma utvrduje ci-
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jenu smjestaja i ishrane u domu uz saglasnost Ministarstva prosvjete,
nauke, kulture i sporta. Ucenici, strani drzavljani pla¢aju ekonomsku
cijenu smjestaja i ishrane u domu u skladu sa medunarodnim spora-
zumom.

USLOVI I KRITERIJUMI ZA OSTVARIVANJE PRAVA NA
PARTICIPACIJU PREVOZA

Pravo na participaciju prevoza u prigradskom saobracaju ostvaruju
ucenici osnovne $kole, koji putuju pet i vise kilometara do skole.

Ucenici osnovne $kole ostvaruju pravo na participaciju prevoza u iz-
nosu od 40% od cijene karte, a ucenici srednje skole u iznosu od 20%
od cijene karte. Ucenici ¢iji roditelji odnosno staratelji ostvaruju pravo
na materijalno obezbjedenje po propisima o socijalnoj zastiti, ostva-
ruju pravo na participaciju prevoza u iznosu od 50% od cijene karte.

KAKO VAM ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE MOZE POMOCI?

U sklopu Zavoda za zaposljavanje Crne Gore postoje Centri za infor-
misanje i profesionalno savjetovanje (CIPS-ovi) ¢ija jeuloga pruzanje
informacija i savjetodavnih usluga za razvoj karijere.

Usluge iz oblasti karijernog razvoja koje se u CIPS-ovima mogu dobiti
su:

- Individualno karijerno informisanje

- Grupno karijerno informisanje

- Individualno karijerno savjetovanje

- Grupno karijernosavjetovanje

- Psiholoska testiranja;

- Radionice za razvoj karijere, idr.

Usluge CIPS-a mogu koristiti:

- Bududi srednjoskolci pred izborom zanimanja
- Bududi studenti pred izborom zanimanja

- Nezaposleni koji se pripremaju za zaposljavanje
- Nezaposleni s faktorom otezane zaposljivosti

Zaposleni koji traze promjenu zaposljenja

@T@
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Kome preporucujemo dakoriste usluge CIPS-a?

- Svima koji jo$ ne znaju koju srednju $kolu da upisu

- Svima koji jo$ ne znaju koji fakultet da upis

- Svima koji ne znaju koje su im sposobnosti najrazvijenije

- Svima koji zele da saznaju u kojim zanimanjima imaju najvise
$ansi da budu uspjesni

- Svima koji Zele da potvrde svoj izbor

- Svima koji Zele da izaberu alternativno zanimanje

- Svima koji nijesu sigurni u svoj izbor!!!




CIPS - Podgorica

Novaka MiloSeva 6/1,

81000 Podgorica,

Tel: +382 (20) 406 891,
Tel/Fax:+382 (20) 406 838,
E-mail: alisa.dizdarevic@zzzcg.
me dragana.dedic@zzzcg.me
Savjetnici za razvoj karijere:
Alisa Dizdarevi¢, Dragana Dedi¢

CIPS - Bar

Jovana Tomasevica 33,

85000 Bar,

Tel. +382 (30) 311 463
Tel/Fax:+382 (20) 311 367
E-mail: vesna.radonjic@zzzcg.
me Savjetnik za razvoj karijere:
Vesna Radonji¢

CIPS -

Bijelo Polje

Tomasa Zizi¢a bb

84000 Bijelo Polje
Tel/Fax:+382 (50) 430 071
Tel: +382 (50) 432 623

CIPS- Pljevlja

Tanasija Pejatovica br.2

84210 Pljevlja

Tel: +382 (052)356-742
Tel/Fax:+382 (052)356-741
E-mail: mirjana.kulic@zzzcg.me
Savjetnik za razvoj karijere:
Mirjana Kuli¢

Kuda nakon osnovme skole

CIPS - Berane

29 novembar br.54

84300 Berane

Tel: +382 (51) 236569
Tel/Fax:+382 (51) 231 313,
E-mail: tamara.stamatovic@zzzcg.
me Savjetnik za razvoj karijere:
Tamara Stamatovic

CIPS- Mojkovac

Filipa Zuriéa bb 84205, Mojkovac
Tel: +382 (50) 472 908
Tel/Fax:+382 (50) 470 051
E-mail: cips.mojkovac@zzzcg.me

CIPS - Niksi¢

Lazara Socice 4

81400 Niksi¢

Tel: +382 (40) 214 162
Tel/Fax:+382 (40) 214 162
E-mail: natasa.radulovic@zzzcg.
me Savjetnik za razvoj karijere:
Natasa Radulovi¢

CIPS- Herceg Novi

Partizanskih majki br.4

85340 Herceg Novi

Tel: +382 (31) 325253
Tel/Fax:+382 (31) 324 451
E-mail: vesna.cikaric@zzzcg.me
Savjetnik za razvoj karijere:
Vesna Cikari¢
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Saradnja sa srednjim i osnovnim $kolama?

Nasi savjetnici saraduju sa psiholosko-pedagoskim sluzbama os-
novnih i srednjih Skola i sa tim u vezi sve zainteresovane skole mogu
da kontaktiraju podru¢ni CIPS u cilju realizacije odredenih pro-
gramskih aktivnosti u odredenoj opstini.

Treba vam pomoc¢ strucnjaka za karijerno savjetovanje?

Zavod za zapo$ljavanje sprovodi karijerno usmjeravanje ucenika
zavr$nih razreda osnovne skole, srednje $kole, studenata te, takode,
pruza stru¢nu pomo¢ i drugim osobama koje razmisljaju o izboru ne-
kog oblika obrazovanja i/ili zaposljavanja.

Karijerno savjetovanje realizuju savjetnici za razvoj karijere u 8 pod-
ru¢nih CIPS-ova, koji su pod nadleznos¢u Biroa rada, i ono ukljucuje
psiholosko testiranje i savjetodavni intervju.

Intervju je savjetodavan jer ucenik, nakon $to je dobio sve vazne in-
formacije, samostalno donosi odluku o izboru zanimanja.

Pored informacija o moguénostima obrazovanja, uslovima zani- man-
ja i dr, moguce je dobiti i informacije o deficitu i suficitu na trzistu
rada. Ovu aktivnost realizuju savjetnici za karijerno informisanje.

EIPS

CENTAR IA INFORMISANIE |
PROFESIONALNO SAVIETOVANIE

Zelite li, dakle, podrobnije informacije i savjet o svijetu zanimanja i
rada, obratite se podru¢nim CIPS-ovima.

CIPS

Bulevar Revolucije br.5 81000 Podgorica,
Tel: (202) 405 - 285
E-mail:
denis.martinovic@zzzcg.me
Program za razvoj karijere i CIPS-ova ZZZ CG

Denis Martinovic¢









